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Conselleria de Justicia,
Interior i Administracio Publica

RESOLUCIO de 23 de maig de 2023, de la directora
general de Modernitzacio i Relacions amb I’Administracio
de Justicia, per la qual es resol inscriure els nous estatuts
de 'll-lustre Col-legi Provincial de I’Advocacia d’Alacant
en el Registre de col-legis professionals i consells valenci-
ans de col-legis professionals de la Comunitat Valenciana.
[2023/7086]

Vist I’expedient de sol-licitud de modificacié estatutaria instruit a
instancies de 1’Il-lustre Col-legi Provincial de I’ Advocacia d’Alacant,
inscrit amb el namero 18 de la seccid primera del Registre de col-legis
professionals i de consells valencians de col-legis professionals de la
Comunitat Valenciana, en el qual se sol-licita la inscripcié dels nous
estatuts en aquest registre, atenent els segiients

Fets

Primer. En data 31 d’octubre de 2022, el dega del Col-legi va pre-
sentar la sol-licitud d’inscripci6 dels nous estatuts de la corporacio pro-
fessional en el Registre de col-legis professionals i de consells valenci-
ans de col-legis professionals de la Comunitat Valenciana, en compli-
ment del que preveu I’article 11 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de
consells 1 col-legis professionals de la Comunitat Valenciana.

Segon. Els estatuts actuals del Col-legi es van inscriure en el Regis-
tre de col-legis professionals i de consells valencians de col-legis pro-
fessionals de la Comunitat Valenciana el 10 maig de 2007, per resolucio
del director general de Justicia, de la Conselleria de Justicia, Interior i
Administracions Publiques (DOGV 5509, de data 10.05.2007), i pel
Decret 144/2020, de 25 de setembre, del Consell, es modifica la deno-
minaci6 de I’Il-lustre Col-legi Provincial d’Advocats d’Alacant, per la
d’Il-lustre Col-legi Provincial de I’ Advocacia d’Alacant (DOGV 8916,
30.09.2020). Aquesta modificacio es va inscriure en el registre referit
el 21 d’abril de 2021.

Tercer. Mitjangant un ofici de 6 d’abril de 2023, la Subdireccid
General d’Entitats Juridiques i Recursos Materials de Justicia va formu-
lar objeccions a la documentacid remesa i al contingut de la proposta de
modificacio dels estatuts, i sol-licitava que esmenaren les deficiéncies.

Quart. El 12 de maig de 2023, el Col-legi va presentar documenta-
ci6 complementaria que esmenava les objeccions formulades als esta-
tuts per la Subdireccié General d’Entitats Juridiques i Recursos Materi-
als de Justicia, i es va remetre el text modificat dels estatuts.

Cinqué. Consta en I’expedient el certificat del secretari del Col-legi,
amb data 2 de novembre de 2022, subscrit pel dega, en que s’indica que
la junta general extraordinaria de col-legiats, celebrada el 15 de juny de
2022, va aprovar la modificaci6 dels estatuts i va autoritzar el dega del
Col-legi per a realitzar, davant de la Conselleria de Justicia, Interior i
Administracié Publica, les gestions necessaries per a la seua tramitacio
i publicaci6.

Sisé. En data 12 de maig de 2023, I’Il-lustre Col-legi Provincial
de I’Advocacia d’Alacant va presentar un certificat subscrit pel dega
i el secretari en el qual s’indicava que en la junta de govern celebra-
da el dia 24 d’abril de 2023 es va adoptar 1’acord d’aprovar i adaptar
els nous estatuts a les observacions realitzades pel Servei de Col-legis
Professionals i Registre d’Unions de Fet de la Comunitat Valenciana,
seguint el suggeriment del Consell General de I’ Advocacia, aprovada
per la junta general extraordinaria celebrada el 15 de juny de 2022,
d’habilitar la Junta de Govern per a introduir eventuals modificacions
estatutaries que foren requerides pel Consell General de 1’Advocacia
Espanyola i/0 1’0rgan competent de la Generalitat Valenciana en tramit
de qualificaci6 de la seua legalitat, i que s’ha recollit en la disposicid
transitoria del nou text.

Consta en I’expedient la comunicacié al Consell Valencia de Col-
legis d’Advocats de la Comunitat Valenciana, amb data 10 de maig de
2023, de conformitat amb el que disposa I’article 11.3 de la Llei 6/1997,
de 4 de desembre, de la Generalitat, de consells i col-legis professionals
de la Comunitat Valenciana.

Conselleria de Justicia,
Interior y Administracion Publica

RESOLUCION de 23 de mayo de 2023, de la directora
general de Modernizacion y Relaciones con la Adminis-
tracion de Justicia, por la que se resuelve inscribir los
nuevos estatutos del Ilustre Colegio Provincial de la Abo-
gacia de Alicante, en el Registro de colegios profesiona-
les y consejos valencianos de colegios profesionales de la
Comunitat Valenciana. [2023/7086]

Visto el expediente de solicitud de modificacion estatutaria instrui-
do a instancia del Ilustre Colegio Provincial de la Abogacia de Alicante,
inscrito con el nimero 18 de la Seccion Primera del Registro de cole-
gios profesionales y de consejos valencianos de colegios profesionales
de la Comunitat Valenciana, en el que se solicita la inscripcion de los
nuevos estatutos en dicho registro, atendiendo a los siguientes

Hechos

Primero. En fecha 31 de octubre de 2022 el decano del Colegio
presento la solicitud de inscripcion de los nuevos estatutos de la corpo-
racion profesional en el Registro de colegios profesionales y de conse-
jos valencianos de colegios profesionales de la Comunitat Valenciana,
en cumplimiento de lo previsto en el articulo 11 de la Ley 6/1997, de
4 de diciembre, de consejos y colegios profesionales de la Comunitat
Valenciana.

Segundo. Los actuales estatutos del Colegio fueron inscritos en el
Registro de colegios profesionales y de consejos valencianos de cole-
gios profesionales de la Comunitat Valenciana el 10 mayo de 2007,
por resolucion de la directora general de Justicia, de la Conselleria de
Justicia, Interior y Administraciones Publicas (DOGV 5509, de fecha
10.05.2007), y por Decreto 144/2020, de 25 de septiembre, del Consell,
se modifica la denominacion del Ilustre Colegio Provincial de Aboga-
dos de Alicante, por la de Ilustre Colegio Provincial de la Abogacia de
Alicante (DOGYV 8916, 30.09.2020). Dicha modificacion fue inscrita en
el referido Registro el 21 de abril de 2021.

Tercero. Mediante oficio de 6 de abril de 2023, la Subdireccion
General de Entidades Juridicas y Recursos Materiales de Justicia for-
muld reparos a la documentaciéon remitida y al contenido de la pro-
puesta de modificacion de los estatutos, solicitando que subsanaran las
deficiencias.

Cuarto. El 12 de mayo de 2023 el Colegio presenté documentacion
complementaria que subsanaba los reparos formulados a los estatutos
por la Subdireccion General de Entidades Juridicas y Recursos Materia-
les de Justicia, y se remitio el texto modificado de los estatutos.

Quinto. Consta en el expediente el certificado del secretario del
Colegio, de fecha 2 de noviembre de 2022, suscrito por el decano en los
que se indica que la Junta General extraordinaria de colegiados, cele-
brada el 15 de junio de 2022, aprob6 la modificacion de los estatutos
y autoriz6 al decano del Colegio para realizar ante la Conselleria de
Justicia, Interior y Administracion Publica, las gestiones necesarias para
su tramitacion y publicacion.

Sexto. En fecha 12 de mayo de 2023, el Ilustre Colegio Provin-
cial de la Abogacia de Alicante, presentd un certificado suscrito por el
decano y el secretario en el que se indicaba que en la Junta de Gobierno
celebrada el dia 24 de abril de 2023 se adopto el acuerdo de aprobar y
adaptar los nuevos estatutos a las observaciones realizadas por el Ser-
vicio de Colegios Profesionales y Registro de Uniones de Hecho de la
Comunitat Valenciana, siguiendo la sugerencia del Consejo General de
la Abogacia, aprobada por la Junta General Extraordinaria celebrada el
15 de junio de 2022, de habilitar a la Junta de Gobierno para introdu-
cir eventuales modificaciones estatutarias que fueran requeridas por el
Consejo General de la Abogacia Espafiola y/o el 6rgano competente de
la Generalitat Valenciana en tramite de calificacion de su legalidad, y
que se ha recogido en la disposicion transitoria del nuevo texto.

Consta en el expediente la comunicacion al Consejo Valenciano
de Colegios de Abogados de la Comunitat Valenciana, de fecha 10 de
mayo de 2023, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.3 de la
Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la Generalitat, de consejos y colegios
profesionales de la Comunitat Valenciana.
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Seté. La modificacio estatutaria la inscripcié de la qual se sol-licita
es refereix a uns nous estatuts, que queden redactats segons 1’annex I
d’aquesta resolucio.

Fonaments de dret

Primer. Revisada la sol-licitud de nous estatuts de 1’I1-lustre Col-le-
gi Provincial de I’Advocacia d’Alacant, aquests contenen les determi-
nacions que exigeix I’article 10 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de
consells i col-legis professionals de la Comunitat Valenciana.

Segon. Els estatuts s’han aprovat amb els requisits i les formalitats
que preveu aquest article i els mateixos estatuts del Col-legi.

Tercer. Aquesta direccio general és competent per a tramitar i resol-
dre aquest expedient, de conformitat amb el que disposa I’article 6.1 de
la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de consells i col-legis professionals de
la Comunitat Valenciana, tenint en compte el que preveu la disposicio
final del Decret 4/2002, de 8 de gener, pel qual s’aprova el Reglament
de desplegament de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de consells i col-
legis professionals de la Comunitat Valenciana; i en virtut de les atribu-
cions que conté I’article 73 del Decret 105/2019, de 5 de juliol, del Con-
sell, pel qual s’estableix 1’estructura organica basica de la Presidéncia i
de les conselleries de la Generalitat, i I’article 9.2.f'del Decret 172/2020,
de 30 d’octubre, del Consell, d’aprovacié del Reglament organic i fun-
cional de la Conselleria de Justicia, Interior i Administracié Publica.

Per tot aixo0, vistos I’article 36 de la Constitucio i ’article 49.1.22a
de I’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei 2/1974, de
13 de febrer, de col-legis professionals; els articles 11, 251 26 de la Llei
6/1997, de 4 de desembre, de la Generalitat Valenciana, de consells i
col-legis professionals de la Comunitat Valenciana; aixi com els articles
21174 del Decret 4/2002, de 8 de gener, del Govern Valencia, pel qual
s’aprova el reglament de desplegament d’aquesta ultima, i la resta de
disposicions complementaries aplicables pertinentment, resolc:

Primer

Inscriure els nous Estatuts de 1’Il-lustre Col-legi Provincial de I’Ad-
vocacia d’Alacant en el Registre de col-legis professionals i de consells
valencians de col-legis professionals de la Comunitat Valenciana.

Segon

Publicar aquesta resolucio en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Contra aquesta resolucid, que posa fi a la via administrativa, es
podra interposar, potestativament, un recurs de reposicié davant del
mateix organ que ha dictat ’acte, en el termini d’un mes comptat des de
I’endema de la seua notificacid, o bé un recurs contencids administratiu
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos comptats
des de I’endema de la notificacio. Tot aixo de conformitat amb el que
estableixen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comt de les administracions publiques, i els
articles 10, 14 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de
la jurisdiccié contenciosa administrativa, sense perjudici que s’utilitze
qualsevol altra via que es considere oportuna.

Valéncia, 23 de maig de 2023.— La directora general de Modernitza-
ci6 1 Relacions amb 1’ Administracié de Justicia: Angels Bixquert Sanz.

Séptimo. La modificacion estatutaria cuya inscripcion se solicita se
refiere a unos nuevos estatutos, que quedan redactados segun el anexo
I de la presente resolucion.

Fundamentos de derecho

Primero. Revisada la solicitud de nuevos estatutos del Ilustre Cole-
gio Provincial de la Abogacia de Alicante, estos contienen las determi-
naciones exigidas por el articulo 10 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre,
de consejos y colegios profesionales de la Comunitat Valenciana.

Segundo. Los estatutos han sido aprobados con los requisitos y
formalidades previstos en dicho articulo y en los propios estatutos del
Colegio.

Tercero. Esta direccion general es competente para tramitar y resol-
ver el presente expediente, de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 6.1 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de consejos y colegios
profesionales de la Comunitat Valenciana, teniendo en cuenta lo pre-
visto por la disposicion final del Decreto 4/2002, de 8 de enero, por
el que se aprueba el reglamento de desarrollo de la Ley 6/1997, de 4
de diciembre, de Consejos y Colegios Profesionales de la Comunitat
Valenciana; y en virtud de las atribuciones contenidas en el articulo 73
del Decreto 105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el que se establece
la estructura organica basica de la Presidencia y de las consellerias de la
Generalitat y en el articulo 9.2.f'del Decreto 172/2020, de 30 de octubre,
del Consell, de aprobacion del Reglamento organico y funcional de la
Conselleria de Justicia, Interior y Administracion Publica.

Por todo lo anterior, visto el articulo 36 de la Constitucion y el arti-
culo 49.1.22? del Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana; la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales; los articulos
11,25y 26 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la Generalitat Valen-
ciana, de consejos y colegios profesionales de la Comunitat Valenciana;
asi como los articulos 21 y 74 del Decreto 4/2002, de 8 de enero, del
Gobierno Valenciano, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo
de esta ultima; y demas disposiciones complementarias de pertinente
aplicacion, resuelvo:

Primero

Inscribir los nuevos estatutos del Ilustre Colegio Provincial de la
Abogacia de Alicante en el Registro de colegios profesionales y de con-
sejos valencianos de colegios profesionales de la Comunitat Valenciana.

Segundo

Publicar la presente resolucion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, se podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante
el mismo organo que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su notificacion, o bien, recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion. Todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun
de las administraciones publicas, y en los articulos 10, 14 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencio-
so-administrativa, sin perjuicio de que se utilice cualquier otra via que
se considere oportuna.

Valéncia, 23 de mayo de 2023.— La directora general de Moderni-
zacion y Relaciones con la Administracion de Justicia: Angels Bixquert
Sanz.
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ANNEX | ANEXO 1
ESTATUTS DE L’IL-LUSTRE COL-LEGI PROVINCIAL DE ESTATUTOS DEL ILUSTRE COLEGIO PROVINCIAL DE LA
L ADVOCACIA D’ALACANT ABOGACIA DE ALICANTE
fqdex iqdice .
TITOL I. DE ’ADVOCACIA TITULO I. DE LA ABOGACIA
A}”ticle 1 A;‘ticulo 1
TITOL II. DEL COL-LEGI TITULO II. DEL COLEGIO
Capitol I Capitulo I

Article 2. De I’Il-lustre Col-legi Provincial de I’ Advocacia d’Ala-

cant

Article 3. Ambit territorial, domicili i delegacions

Article 4. Finalitats

Article 5. Funcions de 'ICALI

Article 6. Creacio, denominaci6 i simbols corporatius

Article 7. Llengiies oficials

Article 8. De I’acci6 social de 'ICALI

Capitol 11

Article 9. Dels col-legiats i col-legiades

Article 10. Incorporaci6 al Col-legi

Article 11. Incorporaci6 de professionals de I’advocacia procedents

d’altres col-legis

Article 12. Aprovaci6 i denegaci6 de la incorporacid
Article 13. Acreditacio de la col-legiacio
Article 14. Actuacio de professionals de I’advocacia d’altres col-

legis

Article 15. Suspensi6 i pérdua de la col-legiacio

Article 16. Rehabilitacio

Article 17. Finestreta Gnica

Article 18. Memoria anual

Article 19. Servei d’atencio

Capitol I1I. De les obligacions i els drets dels col-legiats i col-le-

giades.

Article 20. De les obligacions, prohibicions, incompatibilitats, res-

triccions especials i publicitat de col-legiats i col-legiades

Article 21. Dels drets dels col-legiats i col-legiades

Article 22. De I’assistencia juridica gratuita

Article 23. De I’exercici individual, col-lectiu i multiprofessional
Article 24. De la substitucio

Article 25. Honoraris professionals

Article 26. Distincions i honors

TITOL 11I. ORGANS DE GOVERN

Article 27. Principis rectors i organs de govern

Capitol I. De la Junta General

Article 28. Atribucions

Article 29. Convocatories i Reunions

Capitol II. De la Junta de Govern

Article 30. Atribucions

Article 31. Composicid

Article 32. Reunions i convocatories

Article 33. Comissi6 permanent de la Junta de Govern

Capitol I1I. Del Deganat, el Vicedeganat, la Secretaria, la Tresoreria,

el comptador interventor o comptadora interventora, el bibliotecari o
bibliotecaria i els diputats i diputades

Article 34. Exercici de les seues funcions
Article 35. Del dega o degana

Article 36. Del vicedega o vicedegana

Article 37. De la Secretaria

Article 38. De la Tresoreria

Article 39. De la Comptadoria

Article 40. Del bibliotecari o bibliotecaria
Article 41. Dels diputats i diputades de la Junta
TITOL IV. DE LES ELECCIONS

Article 42. Del regim electoral

Article 43. No podran ser elegibles

Article 44. Convocatoria de les eleccions
Article 45. De la junta electoral

Article 46. Publicitat de la convocatoria i llistes d’electors
Article 47. Presentacié de candidatures

Article 48. Desenvolupament de les votacions
Article 49. Vot per correu

Article 50. Recompte de vots

Articulo 2. Del Ilustre Colegio Provincial de la Abogacia de Ali-

cante

Articulo 3. Ambito territorial, domicilio y delegaciones

Articulo 4. Fines

Articulo 5. Funciones del ICALI

Articulo 6. Creacion, denominacion y simbolos corporativos
Articulo 7. Lenguas oficiales

Articulo 8. De la accidn social del ICALI

Capitulo 11

Articulo 9. De los Colegiados y Colegiadas

Articulo 10. Incorporacion al Colegio

Articulo 11. Incorporacion de profesionales de la Abogacia proce-

dentes de otros Colegios

Articulo 12. Aprobacion y denegacion de la incorporacion
Articulo 13. Acreditacion de la colegiacion
Articulo 14. Actuacion de profesionales de la Abogacia de otros

Colegios

Articulo 15. Suspension y pérdida de la colegiacion

Articulo 16. Rehabilitacion

Articulo 17. Ventanilla Gnica

Articulo 18. Memoria anual

Articulo 19. Servicio de atencion

Capitulo III. De las obligaciones y derechos de los colegiados y

colegiadas.

Articulo 20. De las obligaciones, prohibiciones, incompatibilidades,

restricciones especiales y publicidad de colegiados y colegiadas

Articulo 21. De los derechos de los colegiados y de las colegiadas
Articulo 22. De la asistencia juridica gratuita

Articulo 23. Del ejercicio individual, colectivo y multiprofesional
Articulo 24. De la sustitucion

Articulo 25. Honorarios profesionales

Articulo 26. Distinciones y honores

TITULO I1I. ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 27. Principios rectores y érganos de gobierno

Capitulo I. De la Junta General.

Articulo 28. Atribuciones

Articulo 29. Convocatorias y reuniones

Capitulo II — De la Junta de Gobierno.

Articulo 30. Atribuciones

Articulo 31. Composicion

Articulo 32. Reuniones y convocatorias

Articulo 33. Comision permanente de la Junta de Gobierno
Capitulo III. Del Decanato, Vicedecanato, Secretaria, Tesoreria,

contador interventor o contadora interventora, bibliotecario o bibliote-
caria, diputados y diputadas.

Articulo 34. Ejercicio de sus funciones.

Articulo 35. Del decano o la decana

Articulo 36. Del vicedecano o vicedecana

Articulo 37. De la Secretaria

Articulo 38. De la Tesoreria

Articulo 39. De la Contaduria

Articulo 40. Del bibliotecario o bibliotecaria

Articulo 41. De los diputados y las diputadas de junta
TITULO IV. DE LAS ELECCIONES

Articulo 42. Del régimen electoral

Articulo 43. No podran ser elegibles

Articulo 44. Convocatoria de las elecciones

Articulo 45. De la Junta Electoral

Articulo 46. Publicidad de la convocatoria y listas de electores
Articulo 47. Presentacion de candidaturas

Atrticulo 48. Desarrollo de las votaciones

Articulo 49. Voto por correo

Articulo 50. Recuento de votos
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Article 51. Presa de possessio

Article 52. Disposicions comunes a 1’eleccid

TITOL V. DE LES DELEGACIONS

Article 53. De les delegacions

TITOL VI. DEL DEFENSOR O DEFENSORA DEL COL-LEGI-
AT/ADA

Article 54. Funcions, mandat i atribucions

Article 55. Elecci6 i manera d’actuar

TITOL VII. DE LES COMISSIONS

Article 56. Creacio i classes de comissions

Article 57. Del funcionament, la composici6 i els membres de les
comissions

Article 58. Comissions

Article 59. Comissi6 de Deontologia Professional i Intrusisme

Article 60. Altres comissions

TITOL VIII. DE LES AGRUPACIONS I LES SECCIONS

Article 61. De les agrupacions

Article 62. De I’ Agrupacio de I’ Advocacia Jove d’Alacant

Article 63. De I’ Agrupacié de Dones Advocades d’Alacant

Article 64. De les seccions

TITOL IX. DE L’ESCOLA DE PRACTICA JURIDICA

Article 65. Escola de Practica Juridica

TITOL X. REGIM ECONOMIC

Article 66. Principis informadors i comptes anuals

Article 67. Recursos economics

Article 68. Patrimoni del Col-legi

Article 69. Pressupost

Article 70. De la comptabilitat

TITOL XI. DE LA RESPONSABILITAT

Article 71. De la responsabilitat disciplinaria

Article 72. Potestat disciplinaria

Article 73. Principis generals

Article 74. Infraccions

Article 75. Sancions

Article 76. Principi de proporcionalitat

Article 77. Sancions als professionals de 1’advocacia en el torn
d’ofici

Article 78. Regla general sobre infraccions i sancions a societats
professionals

Article 79. Sancions per a les societats professionals

Article 80. De la mediaci6 deganal

Article 81. Del procediment disciplinari

TITOL XII. DEL REGIM JURIDIC DELS ACORDS I LES SEUES
IMPUGNACIONS

Article 82. Dels acords

Article 83. De la nul-litat i I’anul-labilitat dels acords

Article 84. Del recurs

Article 85. De la possibilitat de recurs per la Junta de Govern

Article 86. De la possibilitat de recorrer davant de la jurisdiccio
contenciosa administrativa

Article 87. Terminis

TITOL XIII. DE LA MODIFICACIO DE L’ESTATUT

Article 88. Modificacié de I’Estatut

TITOL XIV. DEL CANVI DE DENOMINACIO, FUSIO, SEGRE-
GACIO, DISSOLUCIO I LIQUIDACIO

Article 89. De la fusio, la segregacio, la dissolucio6 i la liquidacid
del Col-legi

DISPOSICIO ADDICIONAL

DISPOSICIONS TRANSITORIES

DISPOSICIO FINAL

DISPOSICIO DEROGATORIA

Articulo 51. Toma de posesion

Articulo 52. Disposiciones comunes a la eleccion

TiTULO V. DE LAS DELEGACIONES

Articulo 53. De las delegaciones

TiTULO VI. DEL DEFENSOR O DEFENSORA DEL COLEGIA-
DO/A

Articulo 54. Funciones, mandato y atribuciones

Articulo 55. Eleccidén y modo de actuacion
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TITOLI
De ’advocacia

Article 1

1. L’advocacia és una professi6 lliure i independent, que presta un
servei d’interés public a la societat. S’exerceix en régim de lliure i lle-
ial competencia, per mitja del consell i la defensa de drets i interessos
publics o privats, mitjangant 1’aplicacid de la ciéncia i la técnica juridi-
ca, amb vista a la concordia, i es constitueix en garantia dels drets i les
llibertats de les persones. Els seus professionals hauran de vetlar sempre
pels interessos d’aquells als quals defensen, amb respecte als principis
de ’estat social i democratic de dret reconeguts constitucionalment.

2. En I’exercici professional, I’advocat queda sotmés a la normativa
legal i estatutaria, al compliment fidel de les normes de la deontologia
professional i usos de I’advocacia i al consegiient régim disciplinari
col-legial.

3. Correspon a I’advocacia de manera exclusiva i excloent la defen-
sa juridica dels drets aliens i, per tant, I’exercici professional de la
direcci6 i la defensa de les parts en tota classe de processos, aixi com
’assessorament i el patrocini de tots els drets i els interessos que siguen
susceptibles de defensa juridica. Son principis rectors i valors superiors
de I’exercici de ’advocacia els d’independéncia, llibertat, dignitat i
integritat, aixi com el respecte del secret professional.

4. Els professionals de 1’advocacia han de ser persones d’honora-
bilitat reconeguda i, en conseqiiéncia, han d’observar una trajectoria
de respecte de les lleis, els principis rectors de 1’advocacia, les normes
deontologiques i les bones practiques professionals.

TIiTOL II
Del Col'legi

CAPITOL I

Article 2. De I'lllustre Col-legi Provincial de I’Advocacia d’Ala-
cant

L’1I-lustre Col-legi Provincial de I’ Advocacia d’Alacant, en avant
ICALI o el Col-legi, és una corporacio de dret ptiblic emparada per la
llei i reconeguda per I’Estat, amb personalitat juridica propia i plena
capacitat per a complir els seus fins.

1. Es regira per la Llei de col-legis professionals de la Comunitat
Valenciana i la resta de disposicions estatals i autonomiques pertinents,
si ¢s el cas, aixi com per I’Estatut General de 1’Advocacia Espanyola,
I’Estatut del Consell Valencia de Col-legis d’ Advocats, el present estatut
i el reglament que es puga aprovar per al seu desplegament, aixi com
per les normes d’ordre intern i els acords dels organs corporatius en
I’ambit de les seues competéncies respectives i per la resta de normes
de compliment obligat que li siguen aplicables.

2. L’accés i I’exercici a la professié dels seus membres es regeix
pels principis d’igualtat i no-discriminacié per rad de génere, origen
racial o étnic, religi6 o conviccions, discapacitat, edat o orientacio sexu-
al, en els termes previstos en la legislacio vigent.

Article 3. Ambit territorial, domicili i delegacions

1. Correspon el seu ambit territorial amb competéncia exclusiva i
excloent a I’ambit territorial que tenia al promulgar-se la Constitucio
Espanyola de 1978, i els partits judicials d’Alacant, Benidorm, Dénia,
Elda, Novelda, Sant Vicent del Raspeig, la Vila Joiosa i Villena. La
modificacié de les demarcacions judicials no afectara el seu ambit ter-
ritorial, que tindra competéncia en els nous partits judicials que puguen
crear-se en el seu territori.

2. La seu principal radica a la ciutat d’Alacant, carrer Gravina nim.
4, on estara situada la seua representaci6 corporativa i instal-lades diver-
ses dependéncies i oficines, que també sera nomenada seu institucional,
sense perjudici de les seus de les delegacions existents o de la creacio
de noves en les demarcacions en que resulte convenient per al millor
compliment dels fins i més eficacia de les seues funcions.

TITULO I
De la Abogacia

Articulo 1

1. La Abogacia es una profesion libre e independiente, que presta un
servicio a la sociedad de interés publico. Se ejerce en régimen de libre
y leal competencia, por medio del consejo y la defensa de derechos e
intereses publicos o privados, mediante la aplicacion de la ciencia y la
técnica juridica, en orden a la concordia, constituyéndose en garantia
de los derechos y libertades de las personas. Sus profesionales deberan
velar siempre por los intereses de aquellos a quienes defiendan, con
respeto a los principios del Estado social y democratico de Derecho
constitucionalmente reconocidos.

2. En el ejercicio profesional, el Abogado queda sometido a la
normativa legal y estatutaria, al fiel cumplimiento de las normas de la
deontologia profesional y usos de la Abogacia y al consiguiente régimen
disciplinario colegial.

3. Corresponde a la Abogacia de forma exclusiva y excluyente, la
defensa juridica de los derechos ajenos y por tanto el ejercicio profe-
sional de la direccion y defensa de las partes en toda clase de procesos,
asi como el asesoramiento y patrocinio de todos los derechos e intere-
ses que sean susceptibles de defensa juridica. Son principios rectores y
valores superiores del ejercicio de la Abogacia, los de independencia,
libertad, dignidad e integridad, asi como el respeto del secreto profe-
sional.

4. Los profesionales de la Abogacia deben ser personas de reconoci-
da honorabilidad y, en consecuencia, han de observar una trayectoria de
respeto a las leyes, a los principios rectores de la Abogacia, a las normas
deontologicas y a las buenas practicas profesionales.

TITULO IT
Del Colegio

CAPITULO 1

Articulo 2. Del llustre Colegio Provincial de la Abogacia de Ali-
cante

El Ilustre Colegio Provincial de la Abogacia de Alicante, en lo suce-
sivo «ICALI» o «el Colegio», es una Corporacion de Derecho Publico
amparada por la ley y reconocida por el Estado, con personalidad juridi-
ca propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

1. Se regira por la Ley de Colegios Profesionales de la Comunitat
Valenciana y las demas disposiciones estatales y autonomicas perti-
nentes, en su caso, asi como por el Estatuto General de la Abogacia
Espailola; el Estatuto del Consejo Valenciano de Colegios de Abogados,
el presente Estatuto y el Reglamento que se pudiera aprobar para su
desarrollo, asi como por las normas de orden interno y los acuerdos de
los 6rganos corporativos en el ambito de sus respectivas competencias y
por las demés normas de obligado cumplimiento que le fuere aplicables.

2. El acceso y ejercicio a la profesion de sus miembros se rigen por
los principios de igualdad y no discriminacion por razon de género,
origen racial o étnico, religion o convicciones, discapacidad, edad u
orientacion sexual, en los términos previstos en la legislacion vigente.

Articulo 3. Ambito territorial, domicilio y delegaciones

1. Corresponde su ambito territorial con competencia exclusiva y
excluyente al &mbito territorial que tenia al promulgarse la Constitu-
cién espaiola de 1978, y los partidos judiciales de Alicante, Benidorm,
Denia, Elda, Novelda, San Vicente del Raspeig, Villajoyosa y Villena.
La modificacion de las demarcaciones judiciales no afectara a su ambito
territorial, que tendra competencia en los nuevos partidos judiciales que
puedan crearse en su territorio.

2. Su sede principal radica en la ciudad de Alicante, calle Gravina
num. 4, donde estara situada su representacion corporativa e instaladas
diferentes dependencias y oficinas, que también sera nombrada sede
institucional, sin perjuicio de las sedes de las delegaciones ya existentes
o de la creacion de nuevas en aquellas demarcaciones en que resulte
conveniente para el mejor cumplimiento de los fines y mayor eficacia
de sus funciones.
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3. Les delegacions exerciran la representacio col-legial delegada
en 1’ambit de la seua demarcacid, amb les competéncies que resulten
d’aquest estatut i les que, si és el cas, determine la Junta de Govern.

4. Per una proposta de la Junta de Govern o d’un grup que represen-
te un nombre superior al quinze per cent de col-legiats i col-legiades,
es podra traslladar tant la seu institucional com les de les delegacions
als llocs que s’acorden. De la mateixa manera, es podran crear noves
delegacions o eliminar les existents.

a) La decisi6 requerira convocar una junta general extraordinaria,
en la qual la proposta se sotmetra a votacio.

b) Perque la proposta de trasllat s’aprove, caldra obtindre la majoria
establida per a les modificacions estatutaries.

¢) Una vegada aprovat el trasllat, aquest es comunicara als organis-
mes i les administracions competents, pels seus tramits, com a modifi-
cacio estatutaria.

Article 4. Fins

Son fins essencials de ’ICALIL en el seu ambit:

1. L’ordenaci6 de 1’exercici de la professio vetlant perqué s’ade-
qiie a les normes etiques i juridiques que la regulen, la seua exclusiva
representacio institucional, la defensa dels drets i els interessos profes-
sionals, el control deontologic i I’exercici de la potestat disciplinaria,
la formacio inicial i continuada, la col-laboracié en el funcionament, la
promocio i la millora de I’ Administracié de justicia, ’organitzacio i la
prestacio del servei d’assisténcia juridica gratuita en els termes establits
en les lleis, la intervenciod en el procés d’accés a la professio, la defensa
de I’estat social i democratic de dret, la promocio i la defensa dels drets
humans i els altres que preveja I’Estatut general de 1’advocacia espanyo-
la i la normativa estatal i autonomica, si és el cas, aplicable.

2. Igualment, és fi essencial del Col-legi protegir els interessos de
consumidors i usuaris, tant en relacié amb els serveis que preste direc-
tament com en els que presten els seus membres.

A D’efecte de complir aquest fi, el Col-legi disposara d’un servei
d’atencid als consumidors i els usuaris que tramitara i resoldra les quei-
xes i les reclamacions o, si és el cas, les remetra perque les resolga la
Junta de Govern.

3. L’ICALI vetlara i garantira 1’eficacia i ’exercici correcte de
defensa, removent els obstacles que el dificulten, vetlant per la llibertat i
la independéncia en 1’exercici professional. En conseqiiencia, emparara
el professional de 1’advocacia quan siga inquietat, pertorbat o pressionat
en I’exercici de la seua funcid, en garantia del seu dret constitucional
de defensa i de la seua condici6 d’actor de I’ Administracié de justicia.

Article 5. Funcions de I'ICALI

Sén funcions de I'ICALI:

a) Aprovar el seu estatut i els reglaments que el despleguen, aixi
com qualsevol altre en I’ambit de les seues competencies.

b) Exercir la representaci6 de la professid i exercir totes les com-
peténcies i les funcions que se li atribuisquen legalment o li deleguen
les administracions publiques o es deriven de convenis de col-laboracio
amb unes altres entitats publiques o privades; per a complir els seus fins
i/0 1a defensa de la professio davant de I’ Administracio, les institucions,
els tribunals, les entitats i els particulars, amb legitimacio per a ser part,
com en via judicial en tots els litigis i les causes que afecten els drets i
els interessos professionals i siguen procedents per a complir els fins de
I’advocacia, tant en via administrativa com en via judicial exercitant les
accions administratives, civils, penals o socials que siguen procedents o
compareixent com a demandat en els indicats procediments.

¢) Ordenar, en I’ambit de la seua competencia, I’activitat professi-
onal, procurant la concordia, la companyonia, I’harmonia i la col-labo-
racio entre la col-legiacio.

d) Exercir el dret de peticié d’acord amb la llei.

e) Organitzar activitats i serveis comuns de caracter professional,
cultural, assistencial, de previsio i analegs d’interés per als seus mem-
bres, especialment els d’assisténcia i orientacio juridica.

/) Informar, en els ambits de competéncia respectius, de paraula o
per escrit:

3. Las delegaciones ostentaran la representacion colegial delegada en el
ambito de su demarcacion, con las competencias que resulten del presente
Estatuto y las que en su caso se determinen por la Junta de Gobierno.

4. Por propuesta de la Junta de Gobierno o de un grupo que repre-
sente un nimero superior al quince por ciento de colegiados y cole-
giadas, se podra trasladar tanto la sede institucional como las de las
delegaciones a los lugares que se acuerden. Del mismo modo se podran
crear nuevas delegaciones o eliminar las existentes.

a) La decision requerira la convocatoria de una Junta General
Extraordinaria, en la que se sometera a votacion la propuesta.

b) Para que la propuesta de traslado sea aprobada, debera obtenerse
la mayoria establecida para las modificaciones estatutarias.

¢) Una vez aprobado el traslado, se procedera a comunicar el mismo
a los organismos y administraciones competentes, por sus tramites,
como modificacion estatutaria.

Articulo 4. Fines

Son fines esenciales del ICALI, en su ambito;

1. La ordenacion del ejercicio de la profesion velando porque se
adecue a las normas éticas y juridicas que la regulan, su exclusiva repre-
sentacion institucional; la defensa de los derechos e intereses profesio-
nales, el control deontologico y el ejercicio de la potestad disciplinaria,
la formacion inicial y continuada, la colaboracién en el funcionamiento,
promocion y mejora de la Administracion de la Justicia, la organizacion
y prestacion del servicio de asistencia juridica gratuita en los términos
establecidos en las leyes, la intervencion en el proceso de acceso a la
profesion, la defensa del Estado social y democratico de Derecho, la
promocion y defensa de los derechos humanos y los demas que contem-
ple el Estatuto General de la Abogacia Espaifiola y la normativa estatal y
autonomica, en su caso, de aplicacion.

2. Igualmente, es fin esencial del Colegio la proteccion de los inte-
reses de consumidores y usuarios, tanto en relacion con los servicios
que preste directamente como en los que presten sus miembros.

A los efectos de cumplir con este fin, el Colegio dispondra de un
servicio de atencion a los consumidores y usuarios el cual tramitara y
resolvera las quejas y reclamaciones o, en su caso, las remitira para su
resolucion por la Junta de Gobierno.

3. E1 ICALL, velard y garantizara la eficacia y el correcto ejercicio
de defensa, removiendo los obstaculos que lo dificulten, velando por la
libertad e independencia en el ejercicio profesional. En consecuencia,
amparard al profesional de la abogacia cuando sea inquietado, perturba-
do o presionado en el ejercicio de su funcion, en garantia de su derecho
constitucional de defensa y de su condicion de actor de la administra-
cion de justicia

Articulo 5. Funciones del ICALI

Son funciones del ICALI:

a) Aprobar su Estatuto y los reglamentos que lo desarrollen, asi
como cualquier otro en el ambito de sus competencias.

b) Ostentar la representacion de la profesion y ejercer cuantas com-
petencias y funciones le sean: atribuidas legalmente o le sean delegadas
por las administraciones publicas o se deriven de convenios de colabo-
racion con otras entidades publicas o privadas; para el cumplimiento
de sus fines y/o la defensa de la profesion ante la administracion, ins-
tituciones, tribunales, entidades y particulares, con legitimacion para
ser parte, como en via judicial en cuantos litigios y causas afecten a
los derechos e intereses profesionales y sean procedentes para cum-
plir con los fines de la Abogacia, tanto en via administrativa, como en
via judicial ejercitando las acciones administrativas, civiles, penales o
sociales que sean procedentes o compareciendo como demandado en los
indicados procedimientos.

¢) Ordenar, en el ambito de su competencia, la actividad profesio-
nal, procurando la concordia, el compaiierismo, la armonia y colabora-
cion entre la colegiacion.

d) Ejercer el derecho de peticion conforme a la ley.

e) Organizar actividades y servicios comunes de caracter profesio-
nal, cultural, asistencial, de prevision y andlogos de interés para sus
miembros; en especial los de asistencia y orientacion juridica.

/) Informar, en los respectivos ambitos de competencia, de palabra
0 por escrito:
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— En tots els projectes o les iniciatives de les Corts Generals, del
Govern, d’organs legislatius o executius de caracter autonomic i de
qualsevol altre organisme que aixi ho requerisca.

— En els procediments administratius o judicials, quan se’l reque-
risca per a aix0 o quan se’n preveja la intervencié conformement a la
legislacio vigent.

— En les sol-licituds sobre les persones col-legiades que els formule
qualsevol autoritat competent d’un estat membre de la Uni6 Europea en
els termes previstos en la llei sempre que estiguen degudament motiva-
des i que la informacid obtinguda s’empre Gnicament per a la finalitat
per a la qual s’haja sol-licitat en els termes previstos en la legislacio
sobre proteccié de dades personals, respecte de les sancions fermes
imposades a aquestes, aixi com les peticions d’inspeccio o investigacio.

2) Col-laborar amb el poder judicial i els altres poders ptblics mit-
jangant la realitzacié d’estudis, elaboraci6 d’estadistiques i altres acti-
vitats relacionades amb els seus fins, que se li sol-liciten o s’acorden
per iniciativa propia.

h) Participar en materies propies de la professio en els organs con-
sultius de I’ Administracid, organismes interprofessionals, consells soci-
als i patronats.

i) Elaborar i aprovar els pressupostos anuals d’ingressos i despeses,
aixi com els seus comptes i liquidacions.

J) Establir i exigir aportacions economiques.

k) Portar un registre dels membres en qué conste, almenys, un tes-
timoni auténtic del titol académic oficial, la data d’alta en el col-legi, el
domicili professional, la signatura actualitzada i totes les circumstancies
que afecten la seua habilitacid per a I’exercici professional, si és el cas.

/) Elaborar criteris generals i orientatius d’honoraris a 1’efecte
exclusiu de la taxacio de costes i de la jura de comptes, de conformitat
amb el que s’estableix en la llei.

m) Subscriure convenis de col-laboracidé amb entitats publiques o
privades per a complir els seus fins.

n) Resoldre les discrepancies que puguen sorgir en relaciéo amb 1’ac-
tuacid professional dels col-legiats/ades i la percepcid dels seus hono-
raris, mitjancant un laude al qual préviament se sotmeten de manera
expressa les parts interessades.

0) Proposar i, si és el cas, adoptar les mesures necessaries per a
evitar 1’intrusisme professional i la competéncia deslleial, exercitant
respecte d’aixo les accions legals pertinents.

) En matéria de la seua competeéncia i publicitat, complir i fer com-
plir les disposicions legals i estatutaries, aixi com les decisions adopta-
des pels organs col-legials, i impedir la deslleial.

q) Instar, promoure i participar en la formacié dels professionals de
I’advocacia, realitzant totes les actuacions que siguen necessaries per
al seu perfeccionament i formaci6 inicial, continuada i especialitzada,
i procurar, en la mesura que siga possible, I’homologacié dels cursos,
per les autoritats competents, quan aquests siguen requisit per a realitzar
certa activitat. Per a aixo, participara en 1’elaboraci6 dels plans d’estudi,
informara de les normes de I’organitzaci6 en els centres docents corres-
ponents a la professid i mantindra el contacte amb aquests. Al mateix
temps podra crear, mantindre i homologar davant dels organismes cor-
responents una escola de practica juridica per a complir aquests fins, tal
com es desplega en I’article 65 d’aquest estatut.

) Exercir, en 1’ordre professional i col-legial, la potestat discipli-
naria.

s) Adoptar les mesures necessaries per a garantir el compliment de
I’assegurament de la responsabilitat civil dels seus membres.

#) Intervindre, promoure i/o participar en sistemes alternatius a la
via judicial per a la resoluci6 de conflictes i, dins d’aquests, amb interés
especial en la mediacio, I’arbitratge i les seues institucions. Amb una
sol-licitud prévia: en les qiiestions que, per motius professionals, se
susciten entre els col-legiats/ades, o entre aquests i els seus clients. O
en els assumptes que se li sotmeten, de qualsevol naturalesa. I constituir,
modificar, extingir i homologar els instituts que es creen a aquest efecte
en el seu si, o qualsevol altre.

1) Complir i fer complir als seus membres les normes generals i
especials, aquest estatut, els reglaments i els acords adoptats pels organs
col-legials en materia de la seua competencia.

v) Totes les funcions que redunden en benefici de la proteccié dels
interessos dels consumidors i els usuaris.

— En cuantos proyectos o iniciativas de las Cortes Generales, del
Gobierno, de 6rganos legislativos o ejecutivos de cardcter autonémico
y de cuantos otros Organismos que asi lo requieran.

— En los procedimientos administrativos o judiciales, cuando sea
requerido para ello o cuando se prevea su intervencion con arreglo a la
legislacion vigente.

— En las solicitudes sobre las personas colegiadas que les formu-
le cualquier autoridad competente de un Estado miembro de la Unién
Europea en los términos previstos en la ley siempre que estén debida-
mente motivadas y que la informacion obtenida se emplee tinicamente
para la finalidad para la que se solicit6 en los términos previstos en la
legislacion sobre proteccion de datos personales, respecto a las sancio-
nes firmes a estas impuestas, asi como las peticiones de inspeccion o
investigacion.

g) Colaborar con el Poder Judicial y los demas poderes publicos
mediante la realizacion de estudios, elaboracion de estadisticas y otras
actividades relacionadas con sus fines, que le sean solicitadas o acuer-
den por propia iniciativa.

h) Participar en materias propias de la profesion en los 6rganos con-
sultivos de la Administracion, organismos interprofesionales, Consejos
Sociales y Patronatos.

i) Elaborar y aprobar los presupuestos anuales de ingresos y gastos,
asi como sus cuentas y liquidaciones.

j) Establecer y exigir aportaciones econdmicas.

k) Llevar un registro de sus miembros en el que conste, al menos,
testimonio auténtico del titulo académico oficial, la fecha de alta en el
colegio, el domicilio profesional, la firma actualizada y cuantas circuns-
tancias afecten a su habilitacion para el ejercicio profesional, en su caso.

/) Elaborar criterios generales y orientativos de honorarios a los
exclusivos efectos de la tasacion de costas y de la jura de cuentas, de
conformidad con lo establecido en la ley.

m) Suscribir Convenios de Colaboracion con entidades publicas o
privadas para el cumplimiento de sus fines.

n) Resolver las discrepancias que puedan surgir en relacion con la
actuacion profesional de los colegiados/as y la percepcion de sus hono-
rarios, mediante laudo al que previamente se sometan de modo expreso
las partes interesadas.

0) Proponer y, en su caso, adoptar las medidas necesarias para evitar
el intrusismo profesional y la competencia desleal, ejercitando al res-
pecto las acciones legales pertinentes.

p) En materia de su competencia y publicidad; cumplir y hacer
cumplir las disposiciones legales y estatutarias, asi como las decisiones
adoptadas por los 6rganos colegiales. Impidiendo la desleal.

q) Instar, promover y participar en la formacion de los profesiona-
les de la abogacia, realizando cuantas actuaciones sean necesarias para
su perfeccionamiento y formacion inicial, continuada y especializada.
Procurando, en la medida de lo posible, la homologacion de los cursos,
por las autoridades competentes, cuando estos sean requisito para la
realizacion de cierta actividad. Para lo que participara en la elaboracion
de los planes de estudio, informara de las normas de la organizacién
en los centros docentes correspondientes a la profesion y mantendra el
contacto con los mismos. Al tiempo que podra crear, mantener y homo-
logar ante los organismos correspondientes, una Escuela de Practica
Juridica para el cumplimento de estos fines. Conforme se desarrolla en
el articulo 65. del presente Estatuto.

r) Ejercer, en el orden profesional y colegial, la potestad discipli-
naria.

s) Adoptar las medidas necesarias para garantizar el cumplimiento
del aseguramiento de la responsabilidad civil de sus miembros.

t) Intervenir, promover y/o participar en sistemas alternativos a
la via judicial para la resolucion de conflictos, y dentro de estos, con
especial interés en la mediacion, arbitraje y sus instituciones. Previa
solicitud: en las cuestiones que, por motivos profesionales, se susciten
entre los colegiados/as, o entre estos y sus clientes. O en los asuntos
que le sean sometidos, de cualquier naturaleza. Y constituir, modificar,
extinguir, homologar, los institutos que a tal efecto se creen en su seno,
o cualesquiera otros.

u) Cumplir y hacer cumplir a sus miembros las normas generales y
especiales, el presente Estatuto, los reglamentos y los acuerdos adopta-
dos por los 6rganos colegiales en materia de su competencia.

v) Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccion de los
intereses de los consumidores y usuarios.
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w) Totes les altres funcions que dispose la legislaci6 estatal o auto-
nomica, redunden en benefici dels interessos de la professio i altres fins
de I’advocacia.

Article 6. Creacio, denominacio i simbols corporatius

1. El Col'legi es va fundar en 1838 i la seua denominacio oficial és
la d’Tlustre Col-legi Provincial de I’ Advocacia d’Alacant.

2. Es senyal d’identitat el seu tradicional i historic escut que es
reprodueix a continuacid. Al costat d’una imatge i una identitat visual
corporativa, que s’adaptara, quan siga procedent, a les preferéncies este-
tiques del moment i les circumstancies.

w) Cuantas otras funciones vengan dispuestas por la legislacion
estatal o autondmica, redunden en beneficio de los intereses de la pro-
fesion y demas fines de la abogacia.

Articulo 6. Creacion, denominacion y simbolos corporativos

1. El Colegio fue fundado en 1838 y su denominacion oficial es la
de Ilustre Colegio Provincial de la Abogacia de Alicante.

2. Es sefia de identidad su tradicional e historico escudo se repro-
duce a continuacion. Junto a una imagen e identidad visual corpora-
tiva, que se adaptara, cuando proceda, a las preferencias estéticas del
momento y circunstancias.

3. Aixi mateix, és imatge corporativa el logotip que es representa
graficament i que també es reprodueix a continuacio.

ICALI

4. El Col-legi és aconfessional, si bé per raons historiques i man-
tenint la tradicid, té com a patrons la Immaculada Concepcid i sant
Ramon de Penyafort.

5. La Junta de Govern tindra facultat per a establir els dies de les
celebracions patronals, aixi com per a adaptar la imatge i la identitat
visual corporativa.

Article 7. Llengiies oficials

El castella i el valencia sén les llengiies oficials de I'ICALI. Els
integrants tenen dret a utilitzar-ne qualsevol en els actes i les comunica-
cions de caracter col-legial, generals i particulars.

Article 8. De I’accio social de I'ICALI

1. El Col-legi tindra especialment en compte la seua responsabilitat
envers la societat en queé s’integra. Per aix0 podra promoure, organitzar i
executar programes d’acci6 social en benefici dels sectors més desfavo-
rits, aixi com per a la promoci6 i la difusio6 dels drets humans, els valors
democratics de conviveéncia o la cooperacid internacional.

2. Sense perjudici de les competencies derivades de la legislacio
sobre assisténcia i orientacio juridica o en matéria d’assisténcia juridi-
ca gratuita, vetlara perque tota persona tinga accés a 1’assessorament
juridic i a la justicia i dispose de 1’assisténcia d’un professional de I’ad-
vocacia per a la defensa dels seus drets i interessos legitims, fins i tot
auxiliant-la perqué sempre designe un o una professional de I’advoca-
cia, bé siga de la seua eleccié o d’ofici, amb reconeixement del dret
d’assisténcia juridica gratuita o sense.

3. El Col-legi podra organitzar i prestar serveis gratuits, amb finan-
¢ament extern public o privat o sense, dedicats a assessorar els qui es
troben en situacions de necessitat, desavantatge o risc d’exclusio social.

3. Asi mismo es imagen corporativa el logo que se grafia y que
también se reproduce a continuacion.

ICALI

4. El colegio es aconfesional, si bien, por razones historicas y man-
teniendo la tradicion, tiene como patronos a la Inmaculada Concepcion
y San Raimundo de Pefiafort.

5. La Junta de Gobierno tendra facultad para establecer los dias de
las celebraciones patronales, asi como para la adaptacion de la imagen
e identidad visual corporativa.

Articulo 7. Lenguas oficiales

El castellano y valenciano son las lenguas oficiales del ICALI. Sus
integrantes tienen derecho a utilizar cualquiera de ellas en los actos y
comunicaciones de caracter colegial, generales y particulares.

Articulo 8. De la accion social del ICALI

1. El Colegio tendra especialmente en cuenta su responsabilidad
para con la sociedad en que se integra. Por ello podra promover, orga-
nizar y ejecutar programas de accion social en beneficio de los sec-
tores mas desfavorecidos, asi como para la promocion y difusion de
los derechos humanos, los valores democraticos de convivencia o la
cooperacion internacional.

2. Sin perjuicio de las competencias derivadas de la legislacion
sobre asistencia y orientacion juridica o en materia de asistencia juridi-
ca gratuita, velara por que toda persona tenga acceso al asesoramiento
juridico, a la Justicia y disponga de la asistencia de un profesional de la
Abogacia para la defensa de sus derechos e intereses legitimos, inclu-
so auxiliandole para que siempre designe a un o una profesional de la
Abogacia bien sea de su eleccion o de oficio, con o sin reconocimiento
del derecho de asistencia juridica gratuita.

3. El Colegio podra organizar y prestar servicios gratuitos, con o
sin financiacion externa publica o privada, dedicados a asesorar a quie-
nes se encuentren en situaciones de necesidad, desventaja o riesgo de
exclusion social.
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CAPITOL I

Article 9. Dels col-legiats i col-legiades

L’ICALI esta integrat per les segiients classes de col-legiats i col-
legiades:

a) Exercents, que son els que es dediquen professionalment a I’exer-
cici de I’advocacia. Poden ser residents o no residents, depenent de si
tenen en 1I’ambit col-legial el seu despatx unic o principal.

b) No exercents, que no es dediquen a ’exercici professional de
I’advocacia i manquen del dret a denominar-se advocades o advocats.

¢) D’honor, que son els que han sigut objecte d’aquesta distincid
pels seus mérits o els serveis rellevants prestats a ’advocacia o a la cor-
poracio, d’acord amb el que es desplega en 1’article 26 d’aquest estatut.

Article 10. Incorporacio al Col-legi

1. Son requisits necessaris per a la incorporaci6 al Col-legi els que
determina 1’Estatut General de 1’ Advocacia Espanyola i:

— No estar col-legiat de manera prévia en un col-legi de procuradors
com a exercent, per a la qual cosa s’autoritzara expressament I’ ICALI
per a realitzar tants esbrinaments com siguen necessaris referent a aixo
i, especialment, a I’accés a les bases de dades dels respectius col-legis
de procuradors i el Consell General dels Procuradors d’Espanya, de
manera que si aquesta condicié consta aixi, podra denegar la sol-licitud,
llevat que a requeriment, qui es vulga col-legiar, acredite la baixa en la
condici6 de procurador indicada. En aplicaci6 del que disposa ’article
primer, punt quart, de la Llei 34/2006, de 30 d’octubre, sobre 1’accés a
les professions d’advocat i procurador dels tribunals.

2. La sol‘licitud es realitzara mitjangant un escrit dirigit a la Junta de
Govern al qual s’adjuntara la documentacié acreditativa del compliment
dels requisits per a la col-legiacid. Aquesta sol-licitud podra tramitar-se
per via telematica a través de la finestreta tnica.

3. La col-legiacié com a resident exigeix tindre en el seu ambit
territorial un despatx unic o principal i no estar incorporat en cap altre
col-legi en aquest caracter, sense perjudici del trasllat que exigira la
baixa en el Col-legi de provinenga per a ser alta en aquest col-legi.

4. La incorporaci6 a la professio per primera vegada sera solemne,
exigira el jurament o la promesa d’acatar la Constitucio i la resta de
I’ordenament juridic i de complir les normes deontologiques de la pro-
fessio, amb llibertat i independéncia, de bona fe, amb lleialtat al client,
respecte de la part contraria i guardant el secret professional tal com
exigeix I’article 1.3 de I’Estatut General de 1’Advocacia Espanyola, i
s’ajustara a les formalitats seglients:

a) Prestaran jurament o promesa d’acatament a la Constitucio i a
la resta de I’ordenament juridic, aixi com del compliment fidel de les
obligacions i les normes estatutaries i deontologiques que regulen 1’ad-
vocacia.

b) El jurament o la promesa es prestara davant de la Junta de Govern
del Col-legi. En tot cas es deixara constancia en I’expedient personal de
la prestaci6 d’aquest jurament o promesa.

¢) Haura de ser apadrinat per un company o una companya, que el
presentara a la Junta de Govern. En el cas que no dispose de padri, ho
sera per un membre de la Junta de Govern del Col-legi o de I’ Agrupacio
de I’Advocacia Jove de I'ICALL

5. Per la col-legiacid s’entén concedida al Col-legi I’autoritzacié per
a comunicar les dades que, segons el parer de la Junta de Govern, tin-
guen caracter professional, incloure-les en les guies col-legials i cedir-
les a tercers d’acord amb les estipulacions de la legislacié pertinent amb
les limitacions que estableix.

Article 11. Incorporacio de professionals de I’advocacia procedents
d’altres col-legis

1. Podran incorporar-se com a no residents al Col-legi els proce-
dents d’altres col-legis d’Espanya, acreditant el seu exercici i pertinenga
actual i vigent a la respectiva corporacié de residéncia.

2. Tamb¢ hauran de justificar no estar donats de baixa o suspesos
temporalment en I’exercici de I’advocacia per altres col-legis.

3. Caldra ajustar-se al que disposa 1’Estatut General de 1’ Advocacia
Espanyola quant a les persones que hagen exercit préviament en un altre
estat de la Uni6 Europea.

CAPITULO 11

Articulo 9. De los Colegiados y Colegiadas

El ICALI esté integrado por las siguientes clases de colegiados y
colegiadas:

a) Ejercientes, que son las que se dedican profesionalmente al ejer-
cicio de la Abogacia. Pueden ser residentes o no residentes dependiendo
de si tienen en el ambito colegial su despacho tnico o principal.

b) No ejercientes, que no se dedican al ejercicio profesional de la
Abogacia careciendo del derecho a denominarse abogadas o abogados.

¢) De Honor, que son las que hayan sido objeto de esta distincion en
razon a sus méritos o a los servicios relevantes prestados a la Abogacia
o a la Corporacion, conforme a lo que se desarrolla en el articulo 26.
del presente estatuto.

Articulo 10. Incorporacion al Colegio

1. Son requisitos necesarios para la incorporacion al Colegio los que
determina el Estatuto General de la Abogacia Espafiola y:

— No estar colegiado de forma previa en un colegio de procuradores
como Ejerciente, para lo que expresamente se autorizara al ICALI, para
realizar tantas averiguaciones como sean necesarias a este respecto y
en especial al acceso a las Bases de Datos de los respectivos colegios
de procuradores y Consejo General de los Procuradores de Espaiia, de
forma que si tal condicion asi constara, podra denegar la solicitud, salvo
que a requerimiento, quien se quisiera colegiar, acredite la baja en la
condicion de procurador indicada. En aplicacion de lo dispuesto en el
articulo primero, punto cuarto de la Ley 34/2006, de 30 de octubre,
sobre el acceso a las profesiones de Abogado y Procurador de los Tri-
bunales.

2. La solicitud se realizara mediante escrito dirigido a la Junta de
Gobierno al que se acompaiiara la documentacion acreditativa del cum-
plimiento de los requisitos para la colegiacion. Dicha solicitud podra
tramitarse por via telematica a través de la ventanilla Gnica.

3. La colegiacion como residente exige tener en su ambito territo-
rial despacho unico o principal y no estar incorporado en ningtn otro
Colegio en tal caracter, sin perjuicio del traslado que exigira la baja en
el Colegio de proveniencia para causar alta en este Colegio.

4. La incorporacion a la profesion por primera vez serd solemne,
exigira el juramento o promesa de acatar la Constitucion y el resto del
ordenamiento juridico y de cumplir las normas deontologicas de la pro-
fesion, con libertad e independencia, de buena fe, con lealtad al cliente,
respeto a la parte contraria y guardando el secreto profesional conforme
exige el articulo 1.3 del Estatuto General de la Abogacia Espafiola y se
ajustara a las siguientes formalidades:

a) Prestaran juramento o promesa de acatamiento a la Constitucion
y al resto de ordenamiento juridico, asi como del fiel cumplimiento de
las obligaciones y normas estatutarias y deontoldgicas que regulan la
Abogacia.

b) El juramento o promesa, sera prestado ante la junta de gobierno
del colegio. En todo caso se dejara constancia en el expediente personal
de la prestacion de dicho juramento o promesa.

¢) Debera ser apadrinado por un compaifiero o una compaifiera que
lo presentara a la Junta de Gobierno. En el supuesto de que no disponga
de padrino, lo sera por un miembro de la Junta de Gobierno del Colegio
o de la Agrupacion de la Abogacia Joven del ICALI.

5. Por la colegiacion se entiende concedida al Colegio la autoriza-
cion para comunicar los datos que, a juicio de la Junta de Gobierno,
tengan caracter profesional, incluirlos en las guias colegiales y cederlos
a terceros conforme a lo previsto en la legislacion pertinente con las
limitaciones que establece.

Articulo 11. Incorporacion de profesionales de la Abogacia proce-
dentes de otros Colegios

1. Podran incorporarse como no residentes al Colegio los proceden-
tes de otros Colegios de Espatfia, acreditando su ejercicio y pertenencia
actual y vigente a la respectiva Corporacion de residencia.

2. Deberan también justificar no estar dados de baja o suspendidos
temporalmente en el ejercicio de la Abogacia por otros Colegios.

3. Se estara a lo dispuesto en el Estatuto General de la Abogacia
Espaifiola en lo relativo a las personas que hayan ejercido previamente
en otro estado de la Unién Europea.
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Article 12. Aprovacio i denegacio de la incorporacio

1. Les sol-licituds d’incorporacié seran aprovades, suspeses o dene-
gades, amb les diligéncies i els informes previs que corresponga, per
la Junta de Govern del Col-legi mitjangant una resolucié motivada, i
hauran de ser admesos els qui reunisquen els requisits establits per a
col-legiar-se.

2. La resoluci6 de la Junta de Govern haura de pronunciar-se dins
dels tres mesos des de la presentacid de la sol-licitud, i, una vegada
transcorregut aquest termini, la col-legiacié es considerara aprovada.

3. Si la Junta de Govern denega o suspés la incorporacio que es pre-
tén, es comunicara a qui 1’haja sol-licitat fent constar els fonaments de
la denegacio. Contra aquesta resolucio, el sol-licitant podra interposar
una reclamacié davant de la mateixa Junta de Govern, en el termini de
deu dies, i formular les al-legacions que considere oportunes a la pro-
posta d’acord de denegacio o suspensio de la incorporacio, reclamacio6
que el mateix organ haura de resoldre en el termini d’un mes. Contra
I’acord definitiu denegatori, és possible recorrer davant del Consell
Valencia de Col-legis d’Advocats, d’acord amb el que disposa I’arti-
cle 36 de I’Estatut d’aquest organ, la resolucié del qual esgotara la via
administrativa i sera susceptible d’impugnacié davant de la jurisdiccid
contenciosa administrativa.

4. La denegaci6 d’incorporacioé com a exercent adoptada per un
col-legi impedira la incorporaci6 a un altre quan es tracte d’una causa
inesmenable o que no s’haja esmenat degudament. A aquest efecte, les
resolucions denegatories d’incorporaci6 es comunicaran al Consell
General de I’ Advocacia Espanyola perque es trasllade a tots els col-le-
gis de ’advocacia.

Article 13. Acreditacio de la col-legiacio

En el moment de la incorporacio, s’assignara un ntimero de col-le-
giacid que haura de consignar-se al costat del nom quan es realitzen
actuacions professionals. El Col-legi expedira un document acreditatiu
d’aquesta condicid, carnet o targeta d’identitat que s’ajustara en tot cas
al model que acorde la Junta de Govern.

Article 14. Actuacio de professionals de I’advocacia d’altres col-
legis

Els professionals de 1’advocacia pertanyents a altres col-legis que-
daran subjectes a les normes i el régim disciplinari d’aquesta corporacio
quan actuen en el seu ambit territorial i tindran dret a utilitzar els serveis
col-legials directament relacionats amb 1’exercici de la professio, i la
seua llibertat i independéncia en I’actuacio professional estaran empa-
rades pel Col-legi.

Article 15. Suspensio i pérdua de la col-legiacio

1. La suspensio i la perdua de la col-legiacio es produira per:

a) Defuncio.

b) Baixa voluntaria.

c¢) Falta de pagament de dotze mensualitats de la quota obligatoria
al pagament de la qual estiguera obligat.

d) Condemna ferma que comporte 1’accessoria d’inhabilitacio per a
I’exercici de la professio.

e) Sancid ferma d’expulsié del Col-legi, acordada en un expedient
disciplinari.

2. La pérdua de condicioé de col-legiat/ada 1’acordara la Junta de
Govern del Col-legi en una resolucié motivada i, una vegada ferma,
es comunicara al Consell General i al Consell Valencia de Col-legis
d’Advocats, aixi com als jutjats i als tribunals amb seu en el territori
col-legial.

3. Els qui es troben en aquesta situacid per falta de pagament de
quotes podran recuperar la seua condicié col-legial i drets, abonant el
que correspon i els interessos legals al tipus legal incrementat en dos
punts.

4. En qualsevol cas, en el que no preveja aquest es regira pel que
disposa en 1’Estatut General de I’ Advocacia Espanyola.

Article 16. Rehabilitacio

1. El professional de 1’advocacia que haja patit la sanci6 discipli-
naria d’expulsio podra obtindre la rehabilitacié per a I’exercici de la
professio complint els requisits previstos en 1’Estatut General de 1’ Ad-
vocacia Espanyola.

Articulo 12. Aprobacion y denegacion de la incorporacion

1. Las solicitudes de incorporacion seran aprobadas, suspendidas o
denegadas, previas las diligencias e informes que proceda, por la Junta
de Gobierno del Colegio mediante resolucion motivada, debiendo ser
admitidos quienes retinan los requisitos establecidos para colegiarse.

2. La resolucion de la Junta de Gobierno debera pronunciarse den-
tro de los tres meses desde la presentacion de la solicitud, transcurrido
dicho plazo se entendera aprobada la colegiacion.

3. Si la Junta de Gobierno denegase o suspendiese la incorporacion
pretendida, se comunicara a quien la solicitd haciendo constar los fun-
damentos de la denegacion. Contra esta resolucion el solicitante podra
interponer reclamacion ante la misma Junta de Gobierno, en el plazo
de diez dias, formulando las alegaciones que considere oportunas a la
propuesta de acuerdo de denegacion o suspension de la incorporacion.
Reclamacion que debera ser resuelta en el plazo de un mes por el mismo
organo. Contra el acuerdo definitivo denegatorio, cabe recurrir ante el
Consejo Valenciano de Colegios de Abogados, conforme a lo dispuesto
por el articulo 36 del Estatuto de dicho 6rgano, cuya resolucion agotara
la via administrativa y serd susceptible de impugnacion ante la Jurisdic-
cion Contencioso-administrativa.

4. La denegacion de incorporacion como ejerciente adoptada por
un Colegio impedira la incorporacion a otro cuando se trate de causa
insubsanable o que no haya sido debidamente subsanada. A estos efec-
tos, las resoluciones denegatorias de incorporacion se comunicarén al
Consejo General de la Abogacia Espaiiola para su traslado a todos los
Colegios de la Abogacia.

Articulo 13. Acreditacion de la colegiacion

En el momento de la incorporacion se asignara un niumero de cole-
giacion que debera consignarse junto al nombre cuando se realicen
actuaciones profesionales. El Colegio expedira documento acreditativo
de tal condicion. carnet o tarjeta de identidad que se ajustara en todo
caso al modelo que acuerde la Junta de Gobierno.

Articulo 14. Actuacion de profesionales de la Abogacia de otros
Colegios

Los profesionales de la Abogacia pertenecientes a otros Colegios
quedaran sujetos a las normas y régimen disciplinario de esta Corpo-
racion cuando actien en su ambito territorial teniendo derecho a la
utilizacion de los servicios colegiales directamente relacionados con
el ejercicio de la profesion, siendo su libertad e independencia en la
actuacion profesional amparadas por el Colegio.

Articulo 15. Suspension y pérdida de la colegiacion

1. La suspension y pérdida de la colegiacion se producira por:

a) Fallecimiento

b) Baja voluntaria

¢) Falta de pago de doce mensualidades de la cuota obligatoria a
cuyo pago viniera obligado.

d) Condena firme que lleve consigo la accesoria de inhabilitacion
para el ejercicio de la profesion.

e) Sancion firme de expulsion del Colegio, acordada en expediente
disciplinario.

2. La pérdida de condicion de colegiado/a sera acordada por la Junta
de Gobierno del Colegio en resolucién motivada y, una vez firme, sera
comunicada al Consejo General y al Consejo Valenciano de Colegios
de Abogados, asi como a los Juzgados y Tribunales con sede en el terri-
torio colegial.

3. Quienes se encuentren en esta situacion por falta de pago de
cuotas podran recuperar su condicion colegial y derechos, abonando lo
debido y sus intereses legales al tipo legal incrementado en dos puntos.

4. En cualquier caso, en lo no previsto en este se regira por lo dis-
puesto en el Estatuto General de la Abogacia Espafiola.

Articulo 16. Rehabilitacion

1. El profesional de la Abogacia que haya sufrido la sancion disci-
plinaria de expulsion podra obtener la rehabilitacion para el ejercicio
de la profesion cumpliendo con los requisitos previstos en el Estatuto
General de la Abogacia Espaiiola.
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2. La Junta de Govern establira les activitats formatives que en
matéria de deontologia professional hauran de superar els qui sol-lici-
ten la rehabilitacio.

3. Les resolucions que s’adopten en materia de rehabilitacié seran
sempre motivades.

Article 17. Finestreta unica

1. El Col-legi disposara d’un portal electronic perque, a través de la
finestreta unica prevista en la llei, els professionals puguen realitzar tots
els tramits necessaris per a la col-legiacio, el seu exercici i la seua baixa
en el Col-legi, a través d’un unic punt, per via electronica i a distancia.
El Col-legi fara el que calga perque, a través d’aquesta finestreta inica,
els professionals puguen de manera gratuita:

a) Obtindre tota la informacio i els formularis necessaris per a acce-
dir a I’activitat professional i el seu exercici.

b) Presentar tota la documentacio i les sol-licituds necessaries,
incloent-hi la de col-legiacio.

c) Conéixer ’estat de tramitacié dels procediments en els quals
tinga consideracié d’interessat i rebre la notificacié corresponent dels
actes de tramit preceptius i la resolucio el Col-legi, incloent-hi la notifi-
caci6 dels expedients disciplinaris quan siga procedent.

d) Ser convocades les juntes generals ordinaries i extraordinaries i
posar en el seu coneixement 1’activitat publica i privada del Col-legi.

2. A través de la referida finestreta unica, per a defendre millor els
drets dels consumidors i els usuaris, el Col-legi oferira la informacio
segiient de manera, clara, inequivoca i gratuita:

a) L’accés al registre de col-legiats/ades, que estara actualitzat per-
manentment i en el qual constaran, almenys, les dades segiients: nom i
cognoms dels i les professionals col-legiats, el nimero de col-legiacio,
els titols oficials que tinguen, el domicili professional i la situacié d’ha-
bilitacio professional.

b) L’accés al registre de societats professionals, que tindra el con-
tingut descrit en la llei.

¢) Les vies de reclamacio i els recursos que podran interposar-se en
cas de conflicte entre el consumidor o I’usuari i una persona col-legiada
o el Col-legi.

d) Les dades de les associacions o les organitzacions de consumi-
dors 1 usuaris a les quals els destinataris dels serveis professionals poden
dirigir-se per a obtindre assisténcia. Aquesta informaci6 podra proporci-
onar-se a través d’un enllag a la pagina web corresponent.

e) El contingut del Codi Deontologic de I’ Advocacia Espanyola i
d’altres que puguen ser aplicables.

Article 18. Memoria anual

1. El Col-legi esta subjecte al principi de transparéncia en la seua
gestio. Per a aixo, elaborara una memoria anual que continga la infor-
maci6 segiient:

a) Informe de la gesti6é economica, incloent-hi les despeses de per-
sonal desglossades suficientment i amb I’especificacio de les retribuci-
ons dels membres de la Junta de Govern segons el carrec, si és el cas.

b) Import de les quotes aplicables desglossades per concepte i pel
tipus de serveis prestats, aixi com les normes per al seu calcul i apli-
cacio.

¢) Informaci6 agregada i estadistica relativa als procediments infor-
matius i sancionadors en fase d’instruccié o que hagen assolit fermesa,
amb la indicaci6 de la infraccid a que es refereixen, de la seua trami-
tacio i de la sanci6 imposada si és el cas, amb observanga, en tot cas,
de la legislacié en materia de proteccio de dades de caracter personal.

d) Informaci6 agregada i estadistica relativa a queixes i reclamaci-
ons presentades pels consumidors o els usuaris o les seues organitzaci-
ons representatives, aixi com sobre la seua tramitacio i, si és el cas, dels
motius d’estimaci6 o desestimacio de la queixa o la reclamaci6, amb
observanga, en tot cas, de la legislacié en matéria de proteccio de dades
de caracter personal.

e) Els canvis en el contingut del Codi Deontologic, si n’hi ha.

/) Les normes sobre incompatibilitats i les situacions de conflicte
d’interessos en que es troben els membres de la Junta de Govern.

2. La Junta de Gobierno establecera las actividades formativas que
en materia de deontologia profesional deberan superar los que soliciten
la rehabilitacion.

3. Las resoluciones que se adopten en materia de rehabilitacion
seran siempre motivadas.

Articulo 17. Ventanilla Unica

1. El Colegio dispondré de un portal electronico para que, a través
de la ventanilla Gnica prevista en la ley, los profesionales puedan reali-
zar todos los tramites necesarios para la colegiacion, su ejercicio y su
baja en el Colegio, a través de un tnico punto, por via electronica y a
distancia. El Colegio hara lo necesario para que, a través de esta venta-
nilla tnica, los profesionales puedan de forma gratuita:

a) Obtener toda la informacién y formularios necesarios para el
acceso a la actividad profesional y su ejercicio.

b) Presentar toda la documentacion y solicitudes necesarias, inclu-
yendo la de colegiacion.

¢) Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los
que tenga consideracion de interesado y recibir la correspondiente noti-
ficacion de los actos de tramite preceptivos y su resolucion por el Cole-
gio, incluida la notificacion de los expedientes disciplinarios cuando
fuera procedente.

d) Ser convocados a las Juntas Generales Ordinarias y Extraordi-
narias y poner en su conocimiento la actividad publica y privada del
Colegio.

2. A través de la referida ventanilla Unica, para la mejor defensa
de los derechos de los consumidores y usuarios, el Colegio ofrecera la
siguiente informacion de forma, clara, inequivoca y gratuita:

a) El acceso al registro de colegiados/as, que estara permanente-
mente actualizado y en el que constaran, al menos, los siguientes datos:
nombre y apellidos de los profesionales colegiados/as, nimero de cole-
giacion, titulos oficiales de los que estén en posesion, domicilio profe-
sional y situacion de habilitacion profesional.

b) El acceso al registro de sociedades profesionales, que tendra el
contenido descrito en la ley.

¢) Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse
en caso de conflicto entre el consumidor o usuario y una persona cole-
giada o el Colegio.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores
y usuarios a las que los destinatarios de los servicios profesionales pue-
den dirigirse para obtener asistencia. Esta informacion podra proporcio-
narse a través de un enlace a la pagina web correspondiente.

e) El contenido del Cédigo Deontologico de la Abogacia Espaiiola
y de otros que puedan ser de aplicacion.

Articulo 18. Memoria Anual

1. El Colegio esta sujeto al principio de transparencia en su gestion.
Para ello, elaborara una Memoria Anual que contenga la informacion
siguiente:

a) Informe de la gestion econdmica, incluyendo los gastos de per-
sonal suficientemente desglosados y especificando las retribuciones de
los miembros de la Junta de Gobierno en razén de su cargo, en su caso.

b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por
el tipo de servicios prestados, asi como las normas para su calculo y
aplicacion.

¢) Informacion agregada y estadistica relativa a los procedimien-
tos informativos y sancionadores en fase de instruccion o que hayan
alcanzado firmeza, con indicacion de la infraccion a la que se refieren,
de su tramitacion y de la sancién impuesta en su caso, con observancia,
en todo caso, de la legislacion en materia de proteccion de datos de
caracter personal.

d) Informacion agregada y estadistica relativa a quejas y reclama-
ciones presentadas por los consumidores o usuarios o sus organizacio-
nes representativas, asi como sobre su tramitacion y, en su caso, de los
motivos de estimacion o desestimacion de la queja o reclamacion, con
observancia, en todo caso, de la legislacion en materia de proteccion de
datos de caracter personal.

e) Los cambios en el contenido del Codigo Deontolégico, si los
hubiere.

/) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de con-
flicto de intereses en que se encuentren los miembros de la Junta de
Gobierno.
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2. La memoria anual aprovada haura de fer-se publica a través de la
pagina web en el primer semestre de cada any, després de la celebracid
de la primera junta general, d’acord amb el que disposa 1’article 74,
punts dos i tres, de I’Estatut General de 1’Advocacia Espanyola.

Article 19. Servei d’atencio

1. El Col-legi haura d’atendre les queixes o les reclamacions pre-
sentades.

2. Aixi mateix, disposara d’un servei d’atencio als consumidors, que
necessariament tramitara i resoldra totes les queixes i les reclamacions
que es presenten referides a 1’activitat col-legial o professional dels seus
membres, aixi com per associacions i organitzacions de consumidors i
usuaris en la seua representacio o en defensa dels seus interessos.

3. El Col-legi, a través d’aquest servei d’atencio, resoldra sobre la
queixa o la reclamacio segons siga procedent: bé informant sobre el sis-
tema extrajudicial de resolucio de conflictes, bé remetent-la als organs
col-legials competents per a instruir els oportuns expedients informa-
tius o disciplinaris, bé arxivant o bé adoptant qualsevol altra decisio
conforme a dret.

La tramitaci6 del procediment de resolucié de queixes i reclamaci-
ons la regulara la Junta de Govern.

4. La regulacio d’aquest servei haura de preveure la presentacioé de
queixes i reclamacions per via electronica i a distancia.

CAPITOL 111
De les obligacions i els drets dels col-legiats i collegiades

Article 20. De les obligacions, les prohibicions, les incompatibili-
tats, les restriccions especials i la publicitat de col-legiats i collegiades

Les obligacions dels col-legiats i col-legiades son les que imposa
I’Estatut General de 1’Advocacia Espanyola, les d’aquest estatut, les
del Codi Deontologic de 1’Advocacia i les de la resta de normes que
regulen la professio.

Article 21. Dels drets dels col-legiats i les collegiades

A més dels drets que atorga I’Estatut General de 1’ Advocacia Espa-
nyola i les normes que regulen la professio, els qui hi estiguen incorpo-
rats i els qui actuen dins de I’ambit del Col-legi gaudiran dels segiients:

1. Obtindre la prestacio de serveis col-legials amb independéncia
del seu lloc de residencia dins de 1’ambit territorial del Col-legi.

2. A la formacio professional inicial i continuada.

3. Acudir al Defensor del Col-legiat/ada, i sol-licitar-ne la proteccid
quan no estiga degudament emparat o atés en les seues peticions per la
Junta de Govern.

Article 22. De I'assisténcia juridica gratuita

1. Correspon als advocats i advocades del torn d’ofici I’assessora-
ment juridic i la defensa de les persones que tinguen dret a 1’assisténcia
juridica gratuita, ho sol-liciten expressament, encara que no tinguen
reconegut aquest dret, o no designen un professional que els defense en
la jurisdicci6 penal, especialment detinguts i presos.

2. La invocacio del dret d’autodefensa no impedira 1’assisténcia
d’aquests advocats i advocades per a atendre 1’assessorament que se’ls
sol-licite sobre aquesta qiiestio i assumir la defensa si se’ls demana.

3. El servei d’assisténcia juridica gratuita sera obligatori en els
termes que preveu la Llei 1/1996, de 10 de gener, d’assisténcia juri-
dica gratuita. En organitzar el servei, I'ICALI dispensara d’aquest en
el moment que hi haja raons que ho justifiquen i especialment quan la
inscripcio voluntaria siga suficient per a cobrir les necessitats d’aquest.

4. El Col-legi compta amb un Reglament del torn d’ofici que regula
la prestacid d’aquests serveis en el seu ambit territorial i que estableix
un régim d’infraccions i sancions si es produeix I’incompliment de les
obligacions que contenen aquestes disposicions reglamentaries, que
en ser recollides per remissio en aquest estatut adquireixen la condicid
d’estatutaries.

5. Es prestara atenci6 especial a la formacio i a ’especialitzacio del
torn d’ofici.

6. El desenvolupament dels serveis del torn d’ofici sera organitzat
per 'ICALL i es delegara en la Junta de Govern la posada en marxa i el
desenvolupament del sistema de guardia d’assisténcia al detingut i els

2. La Memoria Anual aprobada debera hacerse publica a través de
la pagina web en el primer semestre de cada afio, tras la celebracion de
la primera Junta General. Conforme a lo dispuesto en el articulo 74,
puntos dos y tres del Estatuto General de la Abogacia Espafiola.

Articulo 19. Servicio de atencion

1. El Colegio debera atender las quejas o reclamaciones presenta-
das.

2. Asimismo, dispondra de un servicio de atencion a los consumido-
res, que necesariamente tramitara y resolvera cuantas quejas y reclama-
ciones referidas a la actividad colegial o profesional de sus miembros se
presenten, asi como por asociaciones y organizaciones de consumidores
y usuarios en su representacion o en defensa de sus intereses.

3. El Colegio, a través de este servicio de atencion resolverd sobre
la queja o reclamacion segun proceda: bien informando sobre el sistema
extrajudicial de resolucion de conflictos, bien remitiéndola a los 6rganos
colegiales competentes para instruir los oportunos expedientes informa-
tivos o disciplinarios, bien archivando o bien adoptando cualquier otra
decision conforme a derecho.

La tramitacion del procedimiento de resolucion de quejas y recla-
maciones sera regulada por la Junta de Gobierno.

4. La regulacion de este servicio debera prever la presentacion de
quejas y reclamaciones por via electronica y a distancia.

CAPITULO III
De las obligaciones y derechos de los colegiados y colegiadas

Articulo 20. De las obligaciones, prohibiciones, incompatibilidades,
restricciones especiales y publicidad de colegiados y colegiadas

Las obligaciones de los colegiados y colegiadas son las que impone
el Estatuto General de la Abogacia Espafiola, las del presente Estatuto,
las del Codigo Deontoldgico de la Abogacia y demas normas que regu-
len la profesion.

Articulo 21. De los derechos de los colegiados y de las colegiadas

Ademas de los derechos que otorga el Estatuto General de la Abo-
gacia Espafiola y normas que regulan la profesion, los que estén incor-
porados y los que actien dentro del ambito del Colegio gozaran de los
siguientes:

1. Obtener la prestacion de servicios colegiales con independencia
de su lugar de residencia dentro del ambito territorial del Colegio.

2. A la formacion profesional inicial y continuada.

3. Acudir al Defensor del Colegiado/a, solicitando su proteccion
cuando no se encuentre debidamente amparado o atendido en sus peti-
ciones por la Junta de Gobierno.

Articulo 22. De la asistencia juridica gratuita

1. Corresponde a los abogados y abogadas del Turno de Oficio el
asesoramiento juridico y defensa de las personas que: tengan derecho a
la asistencia juridica gratuita, lo soliciten expresamente, aunque no ten-
gan reconocido este derecho, o no designen profesional que les defienda
en la jurisdiccion penal, en especial detenidos y presos.

2. La invocacion del derecho de autodefensa no impedira la asisten-
cia de estos abogados y abogadas para atender el asesoramiento que al
respecto se le solicite y asumir la defensa si se le pidiere.

3. El servicio de asistencia juridica gratuita sera obligatorio en los
términos previstos en la Ley 1/1996, de 10 de enero, de Asistencia Juri-
dica Gratuita. El1 ICALI al organizar el servicio, dispensara de este en el
momento que existan razones que lo justifiquen y en especial cuando la
inscripcion voluntaria sea suficiente para cubrir las necesidades de este.

4. El Colegio cuenta con un Reglamento del Turno de Oficio que
regula la prestacion de estos servicios en su ambito territorial y que
establece un régimen de infracciones y sanciones si se diera el incum-
plimiento de las obligaciones que se contienen en estas disposiciones
reglamentarias, que al ser recogidas por remision en este Estatuto
adquieren la condicion de estatutarias.

5. Se prestara especial atencion a la formacion y a la especializacion
del Turno de Oficio.

6. El desarrollo de los servicios del Turno de Oficio sera organizado
por el ICALI, delegandose en la Junta de Gobierno la puesta en marcha
y desarrollo del sistema de guardia de asistencia al detenido y los turnos
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torns d’ofici genérics i/o0 especialitzats que resulten necessaris en cada
moment, la designacié de qui haja d’assumir cada assumpte i el control
del seu acompliment.

7. Correspon a la Junta de Govern la negociaci6, 1’actualitzacio, la
millora dels moduls i les bases de compensacié economica dels profes-
sionals adscrits, i procurar que es paguen puntualment.

Article 23. De [’exercici individual, col-lectiu i multiprofessional

1. L’advocacia podra exercir-se de les maneres que previstes 1’Esta-
tut General de I’ Advocacia Espanyola i la legislacio vigent.

2. Les societats professionals hauran d’inscriure’s en el Registre de
societats professionals que el Col-legi té creat a ’efecte i tindran les
mateixes obligacions deontologiques que la resta de la col-legiacio amb
les particularitats que li siguen propies.

3. Els deures d’informacié i identificacié que estableix I’Estatut
General de I’Advocacia Espanyola recauen també sobre les societats
professionals i les societats multidisciplinaries en les quals sén socis
professionals advocats o advocades.

4. Les societats professionals, les societats multidisciplinaries en
que s’integren professionals de I’advocacia hauran de complir la deon-
tologia professional i se’ls aplicara la potestat disciplinaria del Col-legi.

5. El Col-legi exercira sobre les societats professionals que estiguen
inscrites les mateixes competéncies que se li atribueixen en relacié amb
la resta de la col-legiacio.

6. En el full per encarrec professional han de figurar les dades
d’identificacio de les societats professionals, dels professionals que les
integren i que hagen de prestar el servei. També hauran d’identificar-se
els professionals de 1’advocacia dels despatxos col-lectius i de les soci-
etats multidisciplinaries, si és el cas.

7. En la denominacid subjectiva o objectiva dels despatxos col-lec-
tius, haura de figurar la denominaci6 «despatx col-lectiu» i la forma
d’agrupacio triada.

Article 24. De la substitucio

1. La substitucio en la defensa o en ’assessorament es regira per les
normes que conté I’Estatut General de I’ Advocacia Espanyola i el Codi
Deontologic a les quals es remet expressament aquest estatut.

2. Les obligacions que imposen els articles 60 de I’Estatut General
de I’Advocacia Espanyola i 8 i 9 del Codi Deontologic son exigibles a
tots els professionals de 1’advocacia i de compliment necessari tant en
assumptes judicials com extrajudicials, defensa, assessorament o gestio
mentre conste que hi haja un assumpte que estiga portant un altre com-
pany o companya, fins i tot quan el final de la relaci6 I’haja comunicat
el client.

Article 25. Honoraris professionals

1. L’advocat té dret a una compensacié economica adequada pels
serveis prestats, aixi com al reintegrament de les despeses que se li
hagen causat.

2. La quantia dels honoraris es convindra lliurement amb el client
i ha de ser objecte d’un acord previ a través de la utilitzacio del full
d’encarrec o d’un mitja equivalent.

3. El Col-legi podra elaborar criteris orientadors d’honoraris només
a D’efecte de taxacio de costes i de la jura de comptes. D’acord amb
I’article 29 de I’Estatut General de I’ Advocacia Espanyola.

4. El professional de ’advocacia o la societat professional hauran de
liquidar els seus serveis al client. Aquesta liquidacié haura de complir
tots els requisits legals i haura d’expressar detalladament els diferents
conceptes dels honoraris i la relacié de despeses. En la mesura que siga
possible, es fomentara la utilitzacié de la factura electronica.

Article 26. Distincions i honors

1. Amb la finalitat de reconéixer els merits contrets en benefici i
interés de 1’advocacia i del dret, els serveis prestats a la corporacio i la
dedicacio constant a I’exercici professional, a iniciativa de la Junta de
Govern o d’almenys del cinc per cent de les persones col-legiades, es
podran concedir els titols de:

a) Degans d’honor o col-legiats d’honor les persones o les institu-
cions que rebran aquest nomenament directament per acord de la Junta
de Govern, sense més tramits.

de oficio genéricos y/o especializados que resulten necesarios en cada
momento; la designacion de quien deba asumir cada asunto y el control
de su desempefio.

7. Corresponde a la Junta de Gobierno, la negociacion, actualiza-
cidén, mejora de los modulos y bases de compensacion econdmica de los
profesionales adscritos, procurando su pago puntual.

Articulo 23. Del ejercicio individual, colectivo y multiprofesional

1. La Abogacia podra ejercerse en las formas previstas en el Estatu-
to General de la Abogacia Espaifiola y en la legislacion vigente.

2. Las sociedades profesionales deberan inscribirse en el registro de
sociedades profesionales que el Colegio tiene creado al efecto y tendran
las mismas obligaciones deontoldgicas que el resto de la colegiacion
con las particularidades que le sean propias.

3. Los deberes de informacion e identificacion que establece el
Estatuto General de la Abogacia Espaiiola recaen también sobre las
sociedades profesionales y las sociedades multidisciplinares en las que
son socios profesionales abogados o abogadas.

4. Las sociedades profesionales, las sociedades multidisciplinares
en las que se integren profesionales de la Abogacia deberan cumplir
con la deontologia profesional y se les aplicara la potestad disciplinaria
del Colegio.

5. El Colegio ejercera sobre las sociedades profesionales que estén
inscritas las mismas competencias que se le atribuyen en relacion con
el resto de la colegiacion.

6. En la hoja de encargo profesional deben figurar los datos de iden-
tificacion de las sociedades profesionales, de los profesionales que las
integren y vayan a prestar el servicio. También deberan identificarse
los profesionales de la abogacia de los despachos colectivos y de las
sociedades multidisciplinares, en su caso.

7. En la denominacion subjetiva u objetiva de los despachos colec-
tivos debera figurar la denominacion «despacho colectivo» y la forma
de agrupacion elegida.

Articulo 24. De la sustitucion

1. La sustitucion en la defensa o en el asesoramiento se regira por
las normas contenidas en el Estatuto General de la Abogacia Espafiola
y en el Cdodigo Deontoldgico a las que expresamente se remite este
Estatuto.

2. Las obligaciones que imponen los articulos sesenta del Estatuto
General de la Abogacia Espafiola y ocho y nueve del Cédigo Deonto-
logico son exigibles a todos los profesionales de la abogacia y de nece-
sario cumplimiento tanto en asuntos judiciales como extrajudiciales,
defensa, asesoramiento o gestion mientras conste que haya un asunto
que esté siendo llevado por otro compafiero o compaiiera, incluso cuan-
do se el fin de la relacion haya sido comunicada por el cliente.

Articulo 25. Honorarios profesionales

1. El Abogado tiene derecho a una compensacion econéomica ade-
cuada por los servicios prestados, asi como al reintegro de los gastos
que se le hayan causado.

2. La cuantia de los honorarios sera libremente convenida con el
cliente y debe ser objeto de acuerdo previo a través de la utilizacion de
la hoja de encargo o medio equivalente.

3. El Colegio podra elaborar criterios orientadores de honorarios a
los solos efectos de tasacion de costas y de la jura de cuentas. Acorde
con el articulo 29 del Estatuto General de la Abogacia Espafiola.

4. El profesional de la Abogacia o la sociedad profesional deberan
liquidar sus servicios al cliente. Esta liquidacion tendra que cumplir
todos los requisitos legales y debera expresar detalladamente los dife-
rentes conceptos de los honorarios y la relacion de gastos. En la medida
de lo posible, se fomentara la utilizacion de la factura electrénica.

Articulo 26. Distinciones y honores

1. Con el fin de reconocer los méritos contraidos en beneficio e
interés de la Abogacia y del Derecho, los servicios prestados a la Corpo-
racion y la dedicacion constante al ejercicio profesional, a iniciativa de
la Junta de Gobierno o de al menos del cinco por ciento de las personas
colegiadas, se podran conceder los titulos de:

a) Decanos de Honor o Colegiados de Honor aquellas personas o
Instituciones que recibiran este nombramiento directamente por acuerdo
de la Junta de Gobierno, sin mas tramite.
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b) Es podra concedir als col-legiats o col-legiades que pels seus
merits s’hagen fet mereixedors d’aquesta distincio la Medalla al Merit
de I’ Advocacia Alacantina, amb un acord previ adoptat per una majoria
de dos tergos de la Junta de Govern.

¢) La Junta de Govern o Junta General també podra establir dis-
tincions honorifiques a les persones fisiques o juridiques que sense la
condicid de col-legiades hagen destacat pels seus meérits o serveis a
I’advocacia, a la corporaci6 o a la societat.

d) En els casos descrits es requerira la tramitaci6 preévia de ’expe-
dient oportu per la Junta de Govern i només sera necessaria 1’aprovacio
de la Junta General per a retirar aquesta condicio.

2. Podran continuar utilitzant la denominaci6 advocat/advocada,
pero afegint I’expressié «sense exercici» els qui després de vint anys
com a advocats o advocades exercents cessen en 1’exercici professional.

_ TiToL I
Organs de govern

Article 27. Principis rectors i organs de govern

1. El govern de ’ICALI estara presidit pels principis de democracia,
autonomia i transparéncia. Aixi mateix, caldra procurar la incorporacio
de mesures que promoguen la igualtat efectiva d’homes i dones en la
provisio dels organs col-legials.

2. Els organs de govern de I'ICALI sén el dega o degana, la Junta
de Govern i la Junta General.

3. De les sessions i les deliberacions dels organs col-legiats s’al¢ara
acta, que signara el titular de la Secretaria en uni6 de qui haja presidit
la sessi6. Les actes se sotmetran a aprovacio en la sessid que celebre
I’0rgan de que es tracte, i bastara el vot favorable de la majoria simple
dels assistents.

4. Els acords inclosos en les actes seran immediatament executius
sense perjudici d’una aprovacio ulterior.

CAPITOL 1
De la Junta General

Article 28. Atribucions

1. La Junta General, a més de les que estableix ’article 82 de 1’Esta-
tut General de I’Advocacia Espanyola i la resta de normativa aplicable,
tindra les atribucions segiients:

a) Aprovar I’Estatut del Col-legi i les seues modificacions o refor-
mes.

b) Debatre i, si €s el cas, aprovar els pressupostos i els comptes
anuals de cada exercici.

c) Debatre i, si és el cas, resoldre sobre la reprovacio o censura de
la Junta de Govern o de qualsevol dels seus membres.

d) Aprovar la imposicié de quotes extraordinaries.

e) Aprovar la inversio o la disposicié del patrimoni col-legial si es
tracta d’immobles.

/) Aprovar els reglaments de régim interior que li propose la Junta
de Govern.

2) Qualsevol altra facultat que li atribuisquen les lleis, els regla-
ments o aquest estatut.

Article 29. Convocatories i reunions

1. La Junta General és el maxim organ de govern del Col-legi i es
reunira amb caracter ordinari dues vegades per any, una en el primer tri-
mestre i una altra I’ltim, i amb caracter extraordinari quan es convoque
degudament a iniciativa del dega o degana, la Junta de Govern o d’un
nombre de col-legiats i col-legiades que represente, almenys, el cinc per
cent del cens en la data de la sol-licitud.

2. Només per resolucié motivada i en el cas que la proposicio siga
aliena als fins atribuits al Col-legi, podra denegar-se la celebracio de la
junta extraordinadria, sense perjudici dels recursos que puguen corres-
pondre als peticionaris.

3. La convocatoria a la junta, siga amb caracter ordinari o extraor-
dinari:

a) S’haura de realitzar amb una anticipacié minima de quinze dies
excepte en els casos d’urgéncia en que, segons el parer de la Junta de
Govern, haja de reduir-se el termini, i haura de motivar-se en la convo-
catoria la causa concreta que la justifique.

b) Se podra conceder a los colegiados o colegiadas que por sus
méritos se hayan hecho acreedoras a tal distincion, la Medalla al Mérito
de la Abogacia Alicantina, previo acuerdo adoptado por mayoria de dos
tercios de la Junta de Gobierno.

¢) Podra también establecer la Junta de Gobierno o Junta Gene-
ral, distinciones honorificas a las personas fisicas o juridicas que sin la
condicion de colegiadas hubieren destacado en razén a sus méritos o
servicios, a la Abogacia, a la Corporacion o a la Sociedad.

d) En los casos descritos se requerira de la previa tramitacion del
oportuno expediente por la Junta de Gobierno y solo serd necesaria la
aprobacion de la Junta General para retirar tal condicion.

2. Podran seguir utilizando la denominacion abogado/abogada, pero
afiadiendo la expresion «sin ejercicio», quienes después de veinte aflos
como abogados o abogadas ejercientes cesen en el ejercicio profesional.

. TITULO III
Organos de gobierno

Articulo 27. Principios rectores y organos de gobierno

1. El gobierno del ICALI estara presidido por los principios de
democracia, autonomia y transparencia. Asimismo, debera procurarse
la incorporacion de medidas que promuevan la igualdad efectiva de
hombres y mujeres en la provision de los 6rganos colegiales.

2. Los organos de gobierno del ICALI son el Decano o Decana, la
Junta de Gobierno y la Junta General.

3. De las sesiones y deliberaciones de los 6rganos colegiados se
levantara acta, que firmara el titular de la Secretaria en uniéon de quien
hubiera presidido la sesion. Las actas se someteran a aprobacion en la
siguiente sesion que celebre el drgano de que se trate, bastando el voto
favorable de la mayoria simple de los asistentes.

4. Los acuerdos contenidos en las actas seran inmediatamente ¢je-
cutivos sin perjuicio de su ulterior aprobacion.

CAPITULO I
De la Junta General

Articulo 28. Atribuciones

1. La Junta General ademas de las establecidas en el articulo ochen-
ta y dos del Estatuto General de la Abogacia Espafiola y demas norma-
tiva aplicable, tendra las siguientes atribuciones:

a) Aprobar el Estatuto del Colegio y sus modificaciones o reformas.

b) Debatir y, en su caso, aprobar los presupuestos y las cuentas
anuales de cada ejercicio.

c¢) Debatir y, en su caso, resolver sobre la reprobacion o censura de
la Junta de Gobierno o de cualquiera de sus miembros.

d) Aprobar la imposicion de cuotas extraordinarias.

e) Aprobar la inversion o disposicion del patrimonio colegial si se
tratare de inmuebles.

/) Aprobar los reglamentos de régimen interior que le proponga la
Junta de Gobierno.

g) Cualquier otra facultad que le atribuyan las leyes, los reglamen-
tos o el presente Estatuto.

Articulo 29. Convocatorias y Reuniones

1. La Junta General, es el maximo Organo de Gobierno del Colegio
y se reunira con caracter ordinario dos veces al afio, una en el primer
trimestre y otra en el tltimo y con caracter extraordinario cuando sea
debidamente convocada a iniciativa del Decano o Decana, la Junta de
Gobierno o de un numero de colegiados y colegiadas que represente, al
menos, al cinco por ciento del censo en la fecha de la solicitud.

2. Sélo por resolucion motivada y en el caso de que la proposicion
sea ajena a los fines atribuidos al Colegio, podra denegarse la celebra-
cion de la Junta Extraordinaria, sin perjuicio de los recursos que pudie-
ran corresponder a los peticionarios.

3. La convocatoria a la Junta sea con caracter ordinario o extraor-
dinario:

a) Se debera realizar con una anticipacion minima de quince dias
salvo en los casos de urgencia, en los que a juicio de la Junta de Gobier-
no deba reducirse el plazo, debiendo motivarse en la convocatoria la
causa concreta que la justifique.
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b) Es publicara, incloent-hi I’ordre del dia, en els taulers d’anuncis
del Col-legi i en la pagina web través de la finestreta tnica, i es notifi-
cara a tots els membres per mitjans telematics o per correu electronic
o ordinari.

— S’entén per tauler d’anuncis tant el de la seu institucional del
Col-legi com els corresponents a les diferents delegacions.

— S’estableix expressament com a mitja habil i preferent de comuni-
caci6 el compte de correu electronic que cada advocat o advocada haja
comunicat i conste com a tal en el Col-legi.

¢) Assenyalara la data, I’hora i el lloc de celebraci6 i expressara cor-
rectament numerat 1’ordre del dia. Si la convocatoria o algun dels punts
a tractar son a instancia de col-legiats o col-legiades, caldra indicar-hi
aquesta circumstancia.

4. El lloc de la celebracid de les juntes sera la seu institucional del
Col-legi, llevat que en la citacid s’indique una altra cosa.

5. Des de la data de la convocatoria i fins al dia de la celebracio de
la junta, es podran consultar en la Secretaria, durant les hores de des-
patx, els antecedents relatius al contingut de 1’ordre del dia.

6. No s’exigira quorum especial per a la constitucié valida de la
junta, excepte en els casos previstos en I’Estatut General de 1I’Advocacia
Espanyola.

7. En les votacions que no se celebren en les eleccions a la Junta de
Govern, s’observaran les regles segiients:

a) Els qui estiguen incorporats al Col-legi, amb la condicié de col-
legiat o col-legiada, amb anterioritat a la data de la convocatoria d’una
junta, hi podran assistir amb veu i vot a les que se celebren.

b) El vot dels exercents computara amb valor doble que el dels
altres col-legiats/ades.

¢) El vot no és delegable.

d) Els acords s’adoptaran per votacio secreta quan aixi ho sol-licite
qualsevol dels col-legiats/ades assistents a la Junta General.

e) De manera reglamentaria, es podra autoritzar i regular el vot elec-
tronic sempre que tinga les degudes garanties d’autenticitat i secret.

8. Els acords s’adoptaran per majoria simple, excepte en els casos
en que s’exigisca una majoria qualificada.

9. Abans de les votacions, qui presidisca la junta podra establir un
maxim de torns d’intervencio sobre I’assumpte objecte de debat, i se’n
podra ampliar el nombre en funcié del desenvolupament d’aquest.

10. Del contingut de la junta s’estendra una acta que signara qui
presidisca i qui exercisca la Secretaria.

11. En els exercicis en que haja de tindre lloc I’acte solemne de
presa de possessio dels membres de junta electes, la primera junta gene-
ral ordinaria se celebrara dins dels primers quaranta dies de I’any, a fi
que no es demore la presa de possessio.

12. La junta general ordinaria que se celebrara en el primer trimestre
de cada any tindra, almenys, 1’ordre del dia segiient:

1. Memoria dels esdeveniments més importants que hagen tingut
lloc en relacié amb el Col-legi durant I’any anterior realitzada pel dega.

II. Examen i aprovacid, si és el cas, dels comptes anuals i liquidacid
de pressupost de 1’exercici anterior.

III. Lectura, discussio i votacio dels assumptes que es consignen en
la convocatoria.

IV. Quan siga procedent, s’hi afegiran els punts segiients:

— Proposicions.

Des del comencament del trimestre en que s’haja de celebrar i fins
a quinze dies abans de ’inici, els col-legiats/ades podran presentar les
proposicions que desitgen sotmetre a la deliberacio i acord, i que es
tractaran en 1’ordre del dia, en un punt d’aquest anomenat «proposici-
onsy, sempre que:

a) Apareguen subscrites per un minim de deu col-legiats i/o col-le-
giades.

b) Es presenten en el Registre de la secretaria col-legial degudament
signades amb identificacio dels seus proponents i nimeros de col-legiat
o col-legiada.

¢) Quan es faga la lectura d’aquestes proposicions, la Junta General
acordara si correspon o no obrir discussio sobre aquestes.

— Eleccid dels membres de la junta electoral.

b) Se publicard, conteniendo el orden del dia, en los tablones de
anuncios del Colegio y en la pagina web a través de la ventanilla tinica,
notificandose a todos los miembros por medios telematicos o por correo
electronico u ordinario.

— Se entiende como tablon de anuncios, tanto el de la sede insti-
tucional del Colegio como los correspondientes a las distintas delega-
ciones.

— Se establece expresamente como medio habil y preferente de
comunicacion la cuenta de correo electronico que cada abogado o abo-
gada haya comunicado y conste como tal en el Colegio.

¢) Sealara la fecha, hora y lugar de celebracion y expresara debi-
damente numerado el orden del dia. Si la convocatoria o alguno de los
puntos a tratar fueren a instancia de colegiados o colegiadas debera
indicarse tal circunstancia.

4. El lugar de la celebracion de las Juntas serd la sede institucional
del Colegio, salvo que en la citacion se indique otra cosa.

5. Desde la fecha de la convocatoria y hasta el dia de la celebracion
de la Junta, se podran consultar en la Secretaria, durante las horas de
despacho los antecedentes relativos al contenido del Orden del Dia.

6. No se exigird quérum especial para la véalida constitucion de la
Junta, salvo en los supuestos previstos en el Estatuto General de la Abo-
gacia Espaiiola.

7. En las votaciones que no sean las realizadas en las elecciones a la
Junta de Gobierno se observaran las siguientes reglas:

a) Quienes estuvieran incorporados al Colegio, bajo la condicion de
colegiado o colegiada, con anterioridad a la fecha de la convocatoria de
una junta, podran asistir con voz y voto a las que se celebren.

b) El voto de los ejercientes computara con doble valor que el de
los demas colegiados/as.

¢) El voto no es delegable.

d) Los acuerdos seran adoptados por votacion secreta, cuando asi
lo solicite cualquiera de los colegiados/as asistentes a la Junta General.

e) De forma reglamentaria se podra autorizar y regular el voto
electronico siempre que tenga las debidas garantias de autenticidad y
secreto.

8. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple, excepto en los
casos en que se exija una mayoria cualificada.

9. Antes de las votaciones se podran establecer, por quien presida la
Junta, un maximo de turnos de intervencion sobre el asunto objeto de
debate, pudiendo ampliar su niimero en funcion del desarrollo de este.

10. Del contenido de la Junta se levantard acta que sera firmada por
quien presida y por quien desempeiie la Secretaria.

11. En los ejercicios en que haya de tener lugar el solemne acto de
toma de posesion de los miembros de Junta electos, la primera Junta
General Ordinaria se celebrara dentro de los primeros cuarenta dias del
afio, a fin de que no se demore tal toma de posesion.

12. La Junta General Ordinaria que se celebrara en el primer trimes-
tre de cada afio: Tendra, al menos, el siguiente orden del dia:

I. Memoria de los acontecimientos mas importantes que hayan teni-
do lugar con relacion al Colegio durante el afio anterior realizada por
el Decano.

II. Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales y liqui-
dacion de presupuesto del ejercicio anterior.

III. Lectura, discusion y votacion de los asuntos que se consignen
en la convocatoria.

IV. Cuando proceda, se afiadiran los siguientes puntos:

— Proposiciones.

Desde el comienzo del trimestre en el que se fuere a celebrar y hasta
quince dias antes de su inicio, los colegiados/as podran presentar las
proposiciones que deseen someter a la deliberacion y acuerdo, y que
seran tratadas en el orden del dia, en un punto de este llamado proposi-
ciones, siempre que:

a) Aparezcan suscritas por un minimo de diez colegiados y/o cole-
giadas.

b) Se presenten en el Registro de la secretaria colegial debidamente
firmadas con identificacion de sus proponentes y nimeros de colegiado
o colegiada.

¢) Al darse lectura a estas proposiciones, la Junta General acordara
si procede o no abrir discusion sobre ellas.

— Eleccion de los miembros de la Junta Electoral.
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— Acte solemne de presa de possessio, amb jurament o promesa
previs dels seus carrecs respectius, dels membres de Junta de Govern
electes, i homenatge als cessants.

En els exercicis en qué siga procedent, aquest acte ha de realitzar-se
en el termini maxim establit. Quan no siga possible el tancament comp-
table de 1’exercici anterior abans de la seua convocatoria, el segon punt
de I’ordre del dia es podra celebrar en una altra data que fixe la Junta de
Govern en la mateixa convocatoria i sempre dins del primer trimestre
de I’any.

V. Precs i preguntes.

13. La junta general ordinaria que se celebrara en 1’altim trimestre
de cada any tindra I’ordre del dia segiient:

I. Examen i aprovacio, si és el cas, del pressupost elaborat per la
Junta de Govern per a I’exercici segiient.

Des de la convocatoria a junta i fins a cinc dies abans de la celebra-
cid, els qui pretenguen formular propostes que puguen implicar canvis
en els pressupostos elaborats hauran de presentar-les per escrit en la
secretaria col-legial. Només aquestes o les que amb base en aquestes
concrete el proponent en el desenvolupament de la junta podran ser
objecte de votacio.

II. Lectura, discussio i votacio dels assumptes que es consignen en
la convocatoria.

III. Precs i preguntes.

IV. Eleccid per a carrecs vacants de la Junta de Govern, quan siga
procedent.

No obstant aix0, la Junta de Govern podra acordar que 1’acte elec-
toral se celebre separadament de la Junta General, i a aquest efecte es
fixara la data de I’elecci6 dins de I’ltim trimestre de 1’any.

14. En les juntes generals extraordinaries no hi haura torn per a
precs i preguntes, i s’hi debatran exclusivament els assumptes que cons-
ten en la convocatoria.

15. El vot de censura a la Junta de Govern es regira pel que disposa
I’Estatut General de 1’ Advocacia Espanyola.

CAPITOL II
De la Junta de Govern

Article 30. Atribucions

1. La Junta de Govern és 1’0rgan de direccio, gesti6 i administracio
del Col-legi amb les facultats que li confereix I’Estatut General de I’ Ad-
vocacia Espanyola en ’article 78 i les que es deriven d’aquest estatut.

2. A aquest efecte, s’afigen les atribucions segiients:

a) La proteccid i ’empara dels advocats i advocades en 1’exercici de
la professio, dins de la demarcaci6 territorial de I'ICALI.

b) Convocar els congressos i les jornades de I’advocacia dins de
I’ambit col-legial.

¢) Promoure el respecte, la divulgacio, el coneixement i I’ensenya-
ment de les normes deontologiques.

Article 31. Composicio

1. La Junta de Govern estara integrada per qui exercisca el Deganat,
la Tresoreria, la Comptadoria, la Secretaria, un bibliotecari o biblioteca-
ria, un nombre de diputats o diputades que queda fixat en nou, numerats
amb els ordinals corresponents, els delegats o delegades de partit i el
president o presidenta de 1’ Agrupacié de I’ Advocacia Jove d’Alacant.

2. Els carrecs dels membres de la Junta son personals i indelegables.

Article 32. Reunions i convocatories

1. La Junta de Govern es reunira, com a minim, una vegada per mes,
llevat d’agost, sense perjudici de poder fer-ho amb més freqiiéncia quan
la importancia o el nombre dels assumptes ho requerisca, o ho sol-licite
una quarta part dels membres. En aquest tltim cas, hauran d’assenyalar
I’objecte de la convocatoria.

2. La convocatoria la fara el secretari o secretaria, amb mandat previ
del dega o degana, amb tres dies d’antelaci6 a la data de la celebracio.
Es formulara per escrit i anira acompanyada de I’ordre del dia corres-
ponent.

— Acto solemne de toma de posesion, previo juramento o promesa
de sus cargos respectivos, de los miembros de Junta de Gobierno elec-
tos, y homenaje a los cesantes.

En los ejercicios en que proceda este acto debe realizarse en el plazo
maximo establecido. Cuando no sea posible el cierre contable del ejer-
cicio anterior antes de su convocatoria, el segundo punto del Orden del
Dia se podra celebrar en otra fecha que fijara la Junta de Gobierno en
la misma convocatoria y siempre dentro del primer trimestre del afio.

V. Ruegos y preguntas.

13. La Junta General Ordinaria que se celebrara en el ultimo trimes-
tre de cada afio:

Tendra el siguiente orden del dia:

I. Examen y aprobacion, en su caso, del presupuesto elaborado por
la Junta de Gobierno para el ejercicio siguiente.

Desde la convocatoria a Junta y hasta cinco dias antes de su cele-
bracion quienes pretendan formular propuestas que puedan implicar
cambios en los presupuestos elaborados, deberan presentar las mismas
por escrito en la secretaria colegial. Solo estas o las que en base a ellas
se concreten por el proponente en el desarrollo de la Junta, podran ser
objeto de votacion.

I1. Lectura, discusion y votacion de los asuntos que se consignen
en la convocatoria.

III. Ruegos y preguntas.

IV. Eleccion para cargos vacantes de la Junta de Gobierno, cuando
proceda.

No obstante, la Junta de Gobierno podra acordar que el acto elec-
toral se celebre separadamente de la Junta General, fijando al efecto la
fecha de la eleccion dentro del ultimo trimestre del afio.

14. En las Juntas Generales Extraordinarias no habra turno para rue-
gos y preguntas, debatiéndose exclusivamente los asuntos que consten
en la Convocatoria.

15. El voto de censura a la Junta de Gobierno se regira por lo dis-
puesto en el Estatuto General de la Abogacia Espafiola.

CAPITULO II
De la Junta de Gobierno.

Articulo 30. Atribuciones

1. La Junta de Gobierno es el 6rgano de direccion, gestion y admi-
nistracion del Colegio con las facultades que le confiere el Estatuto
General de la Abogacia Espafiola en su articulo setenta y ocho y las que
se deriven del presente Estatuto.

2. A tal efecto se afiaden las siguientes atribuciones:

a) La proteccion y amparo de los abogados y abogadas en el ejer-
cicio de la profesion, dentro de la demarcacion territorial del ICALI

b) Convocar los Congresos y Jornadas de la Abogacia dentro del
ambito colegial.

¢) Promover el respeto, la divulgacion, conocimiento y ensefianza
de las normas deontologicas.

Articulo 31. Composicion

1. La Junta de Gobierno estara integrada por quien desempeiie el
Decanato, la Tesoreria, la Contaduria, la Secretaria, un Bibliotecario o
Bibliotecaria, un nimero de diputados o diputadas que queda fijado en
nueve, numerados con los ordinales correspondientes, los delegados o
delegadas de partido y el Presidente o Presidenta de la Agrupacion de la
Abogacia Joven de Alicante.

2. Los cargos de los miembros de Junta son personales e indelega-
bles.

Articulo 32. Reuniones y Convocatorias

1. La Junta de Gobierno se reunira, como minimo, una vez al mes,
excluido el de agosto, sin perjuicio de poder hacerlo con mayor frecuen-
cia cuando la importancia, el nimero de los asuntos lo requiera, o lo
solicite una cuarta parte de sus miembros. En este Gltimo caso, deberan
sefialar el objeto de la convocatoria.

2. La convocatoria se hara por el Secretario o Secretaria, previo
mandato del Decano o Decana, con tres dias de antelacion a la fecha de
su realizacion. Se formulara por escrito e ira acompafiada del orden del
dia correspondiente.
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3. Fora d’aquest, no podran tractar-se altres assumptes, excepte els
que el dega o degana considere urgents.

4. Dordre del dia

a) El confeccionara qui la presidisca.

b) Haura d’estar en poder dels components de la Junta de Govern
almenys amb 24 hores d’antelacio, excepte en situacions d’urgéncia. Es
remetra pel mitja que el convocant estime convenient, sempre que en
quede constancia.

¢) Incloura els assumptes segiients:

1. Els que el dega o degana estime pertinents.

II. Els que proposen els membres de la Junta de Govern.

I1I. Els que propose el Defensor del Col-legiat, si és el cas.

IV. Els que hagen proposat les persones col-legiades.

V. Precs i preguntes

5. La Junta sera presidida pel dega o degana o per qui el substitu-
isca estatutariament, que dirigira els debats, donara el torn de paraula i
procurara que les intervencions siguen concises i ajustades a I’assumpte
objecte de qiiestio.

6. Els acords s’adoptaran per majoria de vots dels assistents, que
quedaran recollits en ’acta. En cas d’empat, decidira el vot de qua-
litat de qui presidisca. Tot aix0, excepte els casos que s’establisquen
expressament en una norma de rang superior o es requerisca una majo-
ria qualificada.

7. La documentacio relativa als assumptes a tractar haura d’estar en
la Secretaria del Col-legi a la disposicio dels components de la Junta
amb almenys 24 hores d’antelacio a la celebraci6 de la sessio de que
es tracte.

8. Els membres de la Junta de Govern que tinguen interés directe o
indirecte en un assumpte concret inclos en 1’ordre del dia s’absentaran
de la sessio durant la discussio i la votacio, i s’incorporaran a aquesta
una vegada la Junta haja pres la decisié que sobre aquest aspecte haja
estimat pertinent. Es deixara constancia d’aquest fet en 1’acta.

9. L’assisténcia a la Junta de Govern €s obligatoria per a tots els
components, per la qual cosa I’abséncia injustificada a tres sessions
consecutives o cinc alternes en un periode d’un any comporten la pér-
dua de la condicié de membre de la Junta, amb un acord previ en aquest
sentit adoptat per la Junta de Govern. Una vegada notificat I’acord, es
podran convocar eleccions per a proveir la vacant o vacants que s’hagen
produit per aquest motiu.

10. Es podran realitzar de manera dual sempre que conste aixi en la
convocatoria, el sistema triat de videoconferéncia permeta la comunica-
ci6 bidireccional amb imatge i so, i que qui participe d’aquesta manera
es comprometa a realitzar, en el lloc on es trobe, totes les accions neces-
saries per a assegurar el secret de les deliberacions.

11. Per a la constitucio valida de la Junta, sera necessaria 1’assis-
téncia de la meitat més un dels membres. En cas de sessions que es
convoquen de manera dual, el quorum es determinara amb la suma dels
presents en el lloc on se celebre i els connectats digitalment amb la reu-
nid, que, amb caracter general, es consideraran assistents.

12. Per desplegament reglamentari, es podra establir un sistema de
vot electronic, sempre que complisca els requisits legals, el mateix al
qual fa referéncia I’article 29 d’aquest estatut.

13. En relaci6 amb les actes, caldra ajustar-se al que disposa ’article
26 d’aquest estatut.

Article 33. Comissio permanent de la Junta de Govern

La Junta de Govern, a fi d’aconseguir més operativitat i per a des-
patxar els assumptes de tramit o estudi previ dels que se sotmetran a
la Junta de Govern, podra acordar la constitucié d’una comissi6 per-
manent, que almenys estara integrada pel dega o degana, el vicedega
o vicedegana, el tresorer o tresorera, el secretari o secretaria i els qui
presidisquen alguna de les comissions de junta que es designen, sense
perjudici de qualsevol altre membre de junta que puga assistir a sessions
concretes per indicaci6 del dega.

3. Fuera de este no podran tratarse otros asuntos, salvo los que el
Decano o Decana considere de urgencia.

4. El orden del dia

a) Lo confeccionara quien la presida

b) Debera estar en poder de los componentes de la Junta de Gobier-
no al menos con veinticuatro horas de antelacion, salvo situaciones de
urgencia. Se remitira por el medio que el convocante estime convenien-
te, siempre que quede constancia

¢) Incluira los siguientes asuntos:

I. Los que el Decano o Decana estime pertinentes.

II. Los propuestos por los miembros de la Junta de Gobierno.

II. Aquellos que lo fueren por el Defensor del Colegiado/a, en su
caso.

IV. Los que hubieren sido propuestos por las personas colegiadas.

V. Ruegos y preguntas.

5. La Junta sera presidida por el Decano, Decana o por quien estatu-
tariamente le sustituya, quien dirigira los debates, dando turno de pala-
bra y cuidando de que las intervenciones sean concisas y ajustadas al
asunto objeto de cuestion.

6. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos de los asistentes,
que quedaran recogidos en el acta. En caso de empate decidira el voto
de calidad de quien presida. Todo ello, salvo los supuestos que expresa-
mente se establezcan en una norma de rango superior o se precise una
mayoria cualificada.

7. La documentacion relativa a los asuntos a tratar debera estar en
la secretaria del Colegio, a disposicion de los componentes de la Junta
con al menos veinticuatro horas de antelacion a la celebracion de la
sesion de que se trate.

8. Los miembros de la Junta de Gobierno que tengan interés directo
o indirecto en un concreto asunto incluido en el orden del dia se ausen-
taran de la sesion durante su discusion y votacion, incorporandose a
ella una vez hubiera tomado la Junta la decision que sobre tal extremo
hubiera estimado pertinente. De tal hecho se dejara constancia en el acta

9. La asistencia a la Junta de Gobierno es obligatoria para todos sus
componentes, por lo que la ausencia injustificada a tres sesiones con-
secutivas o cinco alternas en un periodo de un afio conllevan la pérdida
de la condicion de miembro de la Junta, previo acuerdo en tal sentido
adoptado por la Junta de Gobierno. Una vez notificado el acuerdo, se
podra convocar elecciones para proveer la vacante o vacantes que por
tal motivo se hubieren producido.

10. Se podran realizar de forma dual siempre que asi conste en la
convocatoria, el sistema elegido de videoconferencia permita la comuni-
cacion bidireccional con imagen y sonido, y que quien participe de este
modo se comprometa a realizar, en el lugar donde se encuentre, todas
las acciones necesarias para asegurar el secreto de las deliberaciones.

11. Para la valida constitucion de la Junta sera necesaria la asisten-
cia de la mitad mas uno de sus miembros. En caso de sesiones que se
convoquen de forma dual, el quorum se determinara con la suma de los
presentes en el lugar donde se celebre y los conectados digitalmente con
la reunion, que a todos los efectos se consideraran asistentes.

12. Por desarrollo reglamentario se podra establecer un sistema
de voto electronico, siempre que cumpla con los requisitos legales, el
mismo al que se hace referencia en el articulo 29. de este Estatuto.

13. En relacion con las actas se estara a lo dispuesto por el articulo
26 de este Estatuto.

Articulo 33. Comision permanente de la Junta de Gobierno

La Junta de Gobierno, en aras a conseguir una mayor operatividad y
para el despacho de los asuntos de tramite o estudio previo de los que se
van a someter a la Junta de Gobierno, podra acordar la constitucion de
una Comision Permanente, que al menos sera integrada por el Decano
o Decana, el Vicedecano o Vicedecana, el Tesorero o Tesorera, el Secre-
tario o Secretaria y quienes presidan alguna de las comisiones de Junta
que se designen, sin perjuicio de cualquier otro miembro de Junta que
puedan asistir a sesiones concretas por indicacion del Decano.
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CAPITOL 1II
Del Deganat, el Vicedeganat, la Secretaria, la Tresoreria, la
Comptadoria, el bibliotecari o bibliotecaria i els diputats i diputades

Article 34. Exercici de les seues funcions

1. Els membres de Junta de Govern han d’exercir les seues funcions
amb probitat, diligeéncia i dedicacid, ajustant-se a les lleis, els regla-
ments, a I’Estatut General de 1’ Advocacia, a aquest estatut i, en tot cas,
amb la dignitat propia de I’exercici de la professio.

2. Guardaran secret de les deliberacions de la Junta i les comissions,
i s’abstindran de fer Gs de la informaci6 reservada del Col-legi o de la
que coneguen exclusivament per ra6 del seu carrec.

3. El deure de guardar secret i la prohibicié de fer us de la infor-
maci6 detallada en I’antecedent abastara tots els col-legiats/ades que
integren les comissions en un moment donat, assistisquen a la Junta de
Govern o siguen cridats a aquestes.

Article 35. Del dega o la degana

Li correspondra la representacio legal del Col-legi en totes les seues
relacions, incloent-hi les que mantinga amb els poders publics, les enti-
tats, les corporacions i les persones de qualsevol ordre, la presidéncia de
tots els organs col-legiats, les delegacions, els grups, les comissions i les
seccions, 1’ordenaci6 dels pagaments i la resta que li atribueix 1’Estatut
General de I’ Advocacia Espanyola, sense perjudici de la seua potestat
per a delegar.

Article 36. Del vicedega o vicedegana

Qui exercisca el carrec al qual corresponga el numeral u dels mem-
bres de la Junta tindra la consideracié de vicedega o vicedegana exercint
totes les funcions que li conferisca el deganat, i assumira les d’aquesta
en cas de defuncid, abséncia, malaltia, abstencio, recusacié o vacant.
En cas que I’afecte alguna d’aquestes circumstancies, sera substituit pel
diputat o diputada que el seguisca en ordre de numeracio.

Article 37. De la Secretaria

1. Qui exercisca la Secretaria del Col-legi també actuara amb aquest
caracter en la Junta de Govern i en la Junta General.

2. Tindra les funcions segiients:

a) Redactar les actes de les juntes generals i de les sessions de Junta
de Govern.

b) Redactar i dirigir els oficis de citacio per a tots els actes del Col-
legi, segons les instruccions que reba del Deganat i amb I’anticipacio
deguda.

¢) Rebre i donar compte de totes les sol-licituds i les comunicacions
que es remeten al Col-legi.

d) Expedir amb el vistiplau del dega o degana els certificats que
sol-liciten els interessats.

e) Organitzar i dirigir les oficines i exercir la direcci6 del personal.
Cuidar I’existéncia i la suficiéncia dels mitjans humans i materials per
a gestionar millor I’oficina col-legial.

/) Tindre a carrec seu I’arxiu i el segell del Col-legi.

2) Assumir el control de la legalitat dels actes col-legials.

h) Rebre la correspondéncia i tramitar les sol-licituds que es dirigis-
quen al Col-legi, i donar-ne compte a qui corresponga.

i) Portar tots els registres col-legials i, en particular, els dels col-le-
giats/ades amb els seus expedients personals, el de les societats profes-
sionals i qualsevol altre que indique aquest estatut.

j) Confeccionar cada any les llistes de col-legiats/ades, amb 1’ex-
pressi6 de la seua antiguitat i domicili.

k) Informar la Junta de Govern sobre la idoneitat dels estatuts
presentats per les agrupacions i les seccions existents en el Col-legi, i
d’aquelles que es pretenga constituir.

/) Podra comprovar que els professionals de 1’advocacia que inter-
vinguen en les actuacions judicials figuren incorporats com a exercents
en aquest col-legi o en un altre d’Espanya.

m) Totes les altres funcions que li encomane la Junta de Govern.

Article 38. De la Tresoreria
Corresponen al membre de la Junta nomenat com a tresorera o tre-
sorer les funcions segiients:

CAPITULO III
Del Decanato, Vicedecanato, Secretaria, Tesoreria, Contaduria,
Bibliotecario o Bibliotecaria, Diputados y Diputadas

Articulo 34. Ejercicio de sus funciones

1. Los miembros de Junta de Gobierno deben ejercer sus funcio-
nes con probidad, diligencia y dedicacion, con sujecion a las leyes, los
reglamentos, el Estatuto General de la Abogacia, al presente Estatuto y
en todo caso con la dignidad propia del ejercicio de la profesion.

2. Guardaran secreto de las deliberaciones de Junta y comisiones, y
se abstendran de hacer uso de la informacion reservada del Colegio o de
la que conozcan exclusivamente por razon de su cargo.

3. El deber de guardar secreto y la prohibicién de hacer uso de la
informacion resefiada en el antecedente abarcara a todos aquellos cole-
giados/as que en un momento dado integren las comisiones, asistan a
Junta de Gobierno, o sean llamados a las mismas.

Articulo 35. Del Decano o la Decana

Le correspondera la representacion legal del Colegio en todas sus
relaciones, incluidas las que mantenga con los poderes publicos, enti-
dades, corporaciones y personas de cualquier orden, la presidencia
de todos los organos colegiados, delegaciones, grupos, comisiones y
secciones, la ordenacion de los pagos y las demas que le atribuye el
Estatuto General de la Abogacia Espailola, sin perjuicio de su potestad
para delegar.

Articulo 36. Del Vicedecano o Vicedecana

Quien ostente el cargo al que corresponda el numeral uno de los
miembros de la Junta tendra la consideracion de Vicedecano o Vicede-
cana desempefiando todas aquellas funciones que le confiera el decana-
to, asumiendo las de esta en caso de fallecimiento, ausencia, enferme-
dad, abstencion, recusacion o vacante. En caso de que le afecte alguna
de esas circunstancias sera sustituido por el Diputado o Diputado que el
siga en orden de numeracion.

Articulo 37. De la Secretaria

1. Quien desempeiie la secretaria del Colegio también actuara en ese
caracter en la Junta de Gobierno y en la Junta General.

2. Tendra las siguientes funciones:

a) Redactar las actas de las Juntas Generales y de las sesiones de
Junta de Gobierno.

b) Redactar y dirigir los oficios de citacion para todos los actos
del Colegio, segtin las instrucciones que reciba del decanato y con la
anticipacion debida.

¢) Recibir y dar cuenta de todas las solicitudes y comunicaciones
que se remitan al Colegio.

d) Expedir con el visto bueno del Decano o Decana las certificacio-
nes que se soliciten por los interesados.

e) Organizar y dirigir las oficinas y ostentar la jefatura del personal.
Cuidando de la existencia y suficiencia de los medios humanos y mate-
riales para la mejor llevanza de la oficina colegial.

/) Tener a su cargo el archivo y sello del Colegio.

g) Asumir el control de la legalidad de los actos colegiales.

h) Recibir la correspondencia y tramitar las solicitudes que se diri-
jan al Colegio, dando cuenta de ellas a quien proceda.

i) Llevar todos los Registros colegiales y en particular el de los
Colegiados/as con sus expedientes personales, el de la Sociedades Pro-
fesionales y cualesquiera otro que se indique en este Estatuto.

j) Confeccionar cada afio las listas de colegiados/as, expresando su
antigiiedad y domicilio.

k) Informar a la Junta de Gobierno sobre la idoneidad de los estatu-
tos presentados por las agrupaciones y secciones existentes en el Cole-
gio, y de aquellas cuya constitucion se pretenda.

/) Podra comprobar que los profesionales de la Abogacia que inter-
vengan en las actuaciones judiciales figuran incorporados como ejer-
cientes en este Colegio o en otro de Espaiia.

m) Cuantas otras funciones se le encomienden por la Junta de
Gobierno.

Articulo 38. De la Tesoreria
Corresponde al miembro de la Junta nombrado como Tesorera o
Tesorero las siguientes funciones:
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a) Materialitzar la recaptacio i custodiar els fons del Col-legi.

b) Portar els llibres pertinents, controlar la comptabilitat i verificar
la caixa.

¢) Pagar els deslliuraments degudament autoritzats pel Deganat.

d) Informar periodicament la Junta de Govern sobre el compte d’in-
gressos i despeses, aixi com de la marxa del pressupost.

e) Redactar per a presentar-los a la Junta General els comptes de
I’exercici economic vengut i els pressupostos anuals.

/) Ingressar i retirar fons dels comptes bancaris dels quals siga titu-
lar el Col-legi, mancomunadament amb la signatura d’un dels carrecs
segiients: dega, vicedega, comptador o secretari.

2) Portar ’inventari dels béns del Col-legi, dels quals sera 1’admi-
nistrador.

h) Totes les altres funcions li encomane la Junta de Govern.

Article 39. De la Comptadoria

Correspon al membre de la Junta nomenat comptador interventor o
comptadora interventora fiscalitzar, comprovar i verificar les operacions
de tresoreria i la resta de funcions que se li encomanen.

Article 40. Del bibliotecari o bibliotecaria

El bibliotecari formara la biblioteca i ordenara el que siga conve-
nient per a utilitzar-la, i I’adequara en tot moment als avangos técnics,
aixi com a les necessitats dels col-legiats/ades. Confeccionara el cataleg
d’obres en existéncia. Proposara a la Junta de Govern 1’adquisicio de les
obres, els tractats, les monografies, les bases de dades, etc., que consi-
dere necessaris o convenients als fins corporatius. Fent us de les seues
facultats, promoura la difusié d’informacio relativa a les obres i serveis
de la biblioteca, tant a través de circulars, butlletins o revistes, com per
mitja de la pagina web del Col-legi, o qualsevol altre mitja habil que
existisca en el futur, i facilitara 1’accés dels col-legiats/ades a aquesta
informacio i serveis.

Article 41. Dels diputats i diputades de la Junta

Els diputats i diputades actuaran com a vocals de la Junta de Govern
i exerciran, a més, les funcions que aquesta, els estatuts i les lleis els
encomanen. Els seus carrecs estaran numerats, a fi de substituir, pel
seu ordre, comengant pel diputat primer, al dega, en cas de malaltia,
abséncia o vacant.

Quan per qualsevol motiu quede vacant, definitivament o tem-
poralment, el carrec de secretari, tresorer, comptador o bibliotecari,
seran substituits provisionalment pels diputats, comengant per 1’ultim,
fins que se celebren eleccions, si és el cas. En cas de concurréncia de
vacants, la substituci6 sera correlativa i no hi podra concorrer més d’un
carrec en un diputat.

TITOL IV
De les eleccions

Article 42. Del regim electoral

1. Els membres de la Junta de Govern, a excepci6 dels delegats i
delegades de partit i el president o presidenta de 1’ Agrupacio de I’ Advo-
cacia Jove d’Alacant, seran elegits en votacié directa i secreta entre els
col-legiats i col-legiades de 'ICALI en els termes i les condicions que
estableixen aquest estatut i I’Estatut General de I’ Advocacia Espanyola,
que actuara com a régim supletori.

2. Seran electors tots els col-legiats i col-legiades amb una antiguitat
de més de tres mesos d’incorporacio a la data de la convocatoria.

3. Seran elegibles els col-legiats i col-legiades exercents i residents
en ’ambit territorial de 'ICALI.

4. En les eleccions, el vot dels i les exercents tindra el doble de valor
que el vot dels i les no exercents.

5. La duraci6 dels carrecs de la Junta de Govern sera de quatre
anys, i podran ser reelegits, amb un maxim de tres mandats a partir de
I’aprovacié d’aquest estatut.

6. Els carrecs de la Junta de Govern es renovaran, cada dos anys,
en dos torns: un integrat pel dega o degana, els diputats o diputades
parells, el tresorer o tresorera, el secretari o secretaria, el bibliotecari
o bibliotecaria, i un altre format pels diputats imparells i comptador o
comptadora.

a) Materializar la recaudacion y custodiar los fondos del Colegio.

b) Llevara los libros pertinentes, controlaré la contabilidad y veri-
ficara la caja.

c¢) Pagar los libramientos debidamente autorizados por el Decanato.

d) Informar periddicamente a la Junta de Gobierno sobre la cuenta
de ingresos y gastos, asi como de la marcha del presupuesto.

e) Redactar para su presentacion a la Junta General las cuentas del
ejercicio econdmico vencido y los presupuestos anuales.

/) Ingresar y retirar fondos de las cuentas bancarias de que fuere
titular el Colegio, mancomunadamente con la firma de uno de los
siguientes cargos: Decano, Vicedecano, Contador o Secretario.

2) Llevar el inventario de los bienes del Colegio, de los que sera su
administrador.

h) Cuantas otras funciones se le encomienden por la Junta de
Gobierno.

Articulo 39. De la Contaduria

Corresponde al miembro de la Junta nombrado como Contador
Interventor o Contadora Interventora fiscalizar, comprobar y verificar
las operaciones de tesoreria y las restantes funciones que se le enco-
mienden.

Articulo 40. Del Bibliotecario o Bibliotecaria

El Bibliotecario formara la Biblioteca y ordenara lo conveniente
para su utilizacion, adecuandola en todo momento a los avances téc-
nicos, asi como a las necesidades de los colegiados/as. Confeccionard
el catalogo de obras en existencia. Propondra a la Junta de Gobierno
la adquisicion de las obras, tratados, monografias, bases de datos, etc.,
que considere necesarias o convenientes a los fines corporativos. En uso
de sus facultades promovera la difusion de informacion atinente a las
obras y servicios de la biblioteca, tanto a través de circulares, boletines
o revistas, como por medio de la pagina web del Colegio, o cualquier
otro medio habil que en el futuro exista, facilitando el acceso de los
colegiados/as a dicha informacion y servicios.

Articulo 41. De los diputados y las diputadas de Junta

Los diputados y diputadas actuaran como vocales de la Junta de
Gobierno y desempefiaran, ademas, las funciones que esta, los estatutos
y las leyes les encomienden. Sus cargos estaran numerados, a fin de
sustituir, por su orden, empezando por el Diputado Primero, al Decano,
en caso de enfermedad, ausencia o vacante.

Cuando por cualquier motivo vacara, definitiva o temporalmente, el
cargo de Secretario, Tesorero, Contador, Bibliotecario, seran sustituidos
provisionalmente por los diputados, empezando por el tltimo, hasta que
se celebren elecciones, en su caso. En caso de concurrencia de vacantes
la sustitucion sera correlativa no pudiendo concurrir mas de un cargo
en un diputado.

TITULO IV
De las elecciones

Articulo 42. Del régimen electoral

1. Los miembros de la Junta de Gobierno a excepcion de los delega-
dos y delegadas de partido y el presidente o presidenta de la Agrupacion
de la Abogacia Joven de Alicante, seran elegidos en votacion directa y
secreta entre los colegiados y colegiadas del ICALI en los términos y
condiciones que establece el presente Estatuto y el Estatuto General de
la Abogacia Espafiola, que actuara como régimen supletorio.

2. Seran electores todos los colegiados y colegiadas con una antigiie-
dad de mas de tres meses de incorporacion a la fecha de la convocatoria.

3. Seran elegibles los colegiados y colegiadas ejercientes y residen-
tes en el ambito territorial del ICALIL.

4. En las elecciones, el voto de los/las ejercientes tendra el doble
valor que el voto de los/las no ejercientes.

5. La duracion de los cargos de la Junta de Gobierno sera de cuatro
afios, pudiendo ser reelegidos. Con un maximo de tres mandatos a partir
de la aprobacion de este Estatuto.

6. Los cargos de la Junta de Gobierno se renovaran, cada dos afios,
en dos turnos: Uno integrado por el Decano o Decana, los diputados o
diputadas pares, Tesorero o Tesorera, Secretario o Secretaria, Biblio-
tecario o Bibliotecaria, y otro formado por los Diputados impares y
Contador o Contadora.
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7. Els delegats i delegades i els vocals de partit es renovaran en
una Unica convocatoria conjuntament amb les eleccions al Deganat,
ajustant-se al mateix régim electoral.

8. Quan per defuncid, rentincia o qualsevol altra causa es produ-
isquen vacants en la Junta de Govern, es podran proveir per elecci6 a
celebrar en 1’altim trimestre de I’exercici, perod entenent que els que
siguen objecte d’eleccidé només exerciran els carrecs durant el temps
que falte als que hagen produit les vacants per a completar el periode
del seu mandat.

9. Si queden vacants més de la meitat dels integrants de la Junta de
Govern, aquesta es completara provisionalment amb els col-legiats o
col-legiades més antics que hagen pertangut a la Junta de Govern, que
es nomenaran seguint 1’ordre de la seua col-legiacid, comengant pel
d’incorporacié menys recent. Si queden vacants per aquesta rad tots
els membres de la Junta, la crida I’efectuara el Consell Autonomic o el
Consell General de I’ Advocacia Espanyola, exercira -en aquest cas— el
Deganat el més antic dels nomenats, i la Secretaria, el més modern.

a) Quan aquesta situacid es produisca, el Consell Valencia de Col-
legis d’Advocats o, en defecte d’aix0, el Consell General de 1I’Advo-
cacia Espanyola designara una junta provisional entre els col-legiats/
ades exercents.

b) La junta provisional convocara, en el termini de trenta dies natu-
rals, eleccions per a la provisio dels carrecs vacants per la resta del
mandat que quede, eleccions que hauran de celebrar-se dins dels trenta
dies naturals segiients, comptats a partir de la convocatdria.

10. Els carrecs electes cessaran per les causes establides en I’Estatut
General de I’ Advocacia Espanyola i especialment per defuncio, rentin-
cia, falta de concurréncia o pérdua dels requisits estatutaris per a exercir
el carrec, i expiraci6 del termini per al qual s’hagen triat. Igualment,
cessaran per falta d’assisténcia injustificada, indicada en I’article 32.

Article 43. No podran ser elegibles

1. No podran ser elegibles i/o formar part de la Junta de Govern:

a) Els col-legiats/ades que hagen sigut sancionats disciplinariament
per un col-legi d’advocats i no estiguen rehabilitats.

b) Els que hagen sigut condemnats per una senténcia ferma que
porte aparellada la inhabilitacio o la suspensio per a carrecs publics.

¢) Els que siguen membres d’organs rectors d’un altre col-legi pro-
fessional.

d) Els que no estiguen al corrent de les carregues col-legials.

2. El dega o la degana, sota la seua responsabilitat, n’impedira la
presa de possessid, o decretara el cessament si ja s’ha produit aquesta,
dels que tinga coneixement que estaven incursos en qualsevol de les
causes que impedeixen accedir al carrec o conservar-lo.

Article 44. Convocatoria de les eleccions

1. Tot el que estiga relacionat amb 1’eleccid de carrecs i la formacio
dels censos d’electors i elegibles, aixi com la celebracid de les elecci-
ons, sera competéncia de la Junta de Govern, que haura de convocar
I’eleccio i ordenar el que siga necessari per al bon desenvolupament
d’aquesta, i autoritzar, amb les garanties necessaries d’autenticitat i
secret, el vot per correu i el vot en les delegacions, i, si €s el cas, el
vot per mitjans telematics, i en tot el no reculla aquest estatut es regira
pel que estableix en aquesta materia I’Estatut General de I’ Advocacia
Espanyola.

2. L’acord de convocatoria I’adoptara la Junta de Govern i contindra
en tot cas el que siga relatiu a 1’obertura del periode electoral i els tra-
mits a seguir i fixara la data, els carrecs objecte d’eleccio, els requisits
per a optar a cadascun d’aquests, I’hora i el lloc de celebracio de les
eleccions, la possibilitat d’exercitar el vot per mitjans telematics quan
s’haja desenvolupat reglamentariament o per correu, aixi com 1’hora
de comengament i de tancament de les votacions, d’acord amb el que
estableixen els articles segiients.

3. En el cas que la convocatoria es faga per a cobrir vacants que es
produisquen en la Junta de Govern durant la vigéncia del seu mandat, la
Junta adoptara 1’acord pertinent per a celebrar eleccions en les dates que
considere més convenient. El termini del mandat dels triats per a cobrir
vacants s’estendra fins a la proxima renovaci6 del carrec que ocupa.

7. Los delegados, delegadas y vocales de Partido se renovaran en
una Unica convocatoria conjuntamente con las elecciones al Decanato,
con sujecion al mismo régimen electoral.

8. Cuando por fallecimiento, renuncia o por cualquier otra causa,
se produzcan vacantes en la Junta de Gobierno, se podran proveer las
mismas por eleccion a celebrar en el ultimo trimestre del ejercicio, pero
entendiéndose que los que fuesen objeto de eleccion solo desempefiaran
sus cargos durante el tiempo que faltase a los que produjeron las vacan-
tes para completar el periodo de su mandato.

9. Si quedaran vacantes mas de la mitad de los integrantes de la
Junta de Gobierno, esta se completara provisionalmente con los cole-
giados o colegiadas mas antiguos que hayan pertenecido de la Junta
de Gobierno, que seran llamados siguiendo el orden de su colegiacion,
comenzando por el de incorporacién menos reciente. Si vacasen por
esta razon todos los miembros de la Junta, el llamamiento lo efectuara
el Consejo Autonomico o el Consejo General de la Abogacia Espafiola
y ostentara —en ese caso— el Decanato el mas antiguo de los llamados y
la Secretaria el mas moderno.

a) Cuando esta situacion se produjera, el Consejo Valenciano de
Colegios de Abogados o en su defecto el Consejo General de la Aboga-
cia Espafiola designara una Junta provisional, de entre los colegiados/
as ejercientes.

b) La Junta provisional convocara, en el plazo de treinta dias natu-
rales, elecciones para la provision de los cargos vacantes por el resto del
mandato que quedase, elecciones que deberan celebrarse dentro de los
treinta dias naturales siguientes, contados a partir de la convocatoria.

10. Los cargos electos cesaran por las causas establecidas en el
Estatuto General de la Abogacia Espafiola y especialmente por: falle-
cimiento, renuncia, falta de concurrencia o pérdida de los requisitos
estatutarios para desempefiar el cargo, y expiracion del plazo para el que
fueron elegidos. Igualmente cesaran por falta de asistencia injustificada
indicada en el articulo 32.

Articulo 43. No podran ser elegibles

1. No podran ser elegibles y/o formar parte de la Junta de Gobierno:

a) Los colegiados/as que hubieran sido sancionados disciplinaria-
mente por un Colegio de Abogados y no se encuentren rehabilitados.

b) Los que hubiesen sido condenados por sentencia firme, que lleve
aparejada la inhabilitacion o la suspension para cargos publicos.

¢) Los que sean miembros de 6rganos rectores de otro Colegio pro-
fesional.

d) Los que no se hallen al corriente de las cargas colegiales.

2. El Decano o la Decana, bajo su responsabilidad, impedira la toma
de posesion, o decretara el cese si ya se hubiese producido aquella, de
los que tenga conocimiento que se hallaban incursos en cualquier de las
causas que impiden acceder o permanecer en el cargo.

Articulo 44. Convocatoria de las elecciones

1. Todo lo referente a la eleccion de cargos y a la formacion de los
censos de electores y elegibles, asi como la celebracion de las eleccio-
nes sera competencia de la Junta de Gobierno que debera convocar la
eleccion y ordenar lo necesario para el buen desarrollo de la misma,
y autorizar, con las garantias necesarias de autenticidad y secreto, el
voto por correo y el voto en las delegaciones, y, en su caso, el voto por
medios telematicos, rigiéndose en todo lo no recogido en el presente
Estatuto, por lo establecido en esta materia por el Estatuto General de
la Abogacia Espaiiola.

2. El acuerdo de convocatoria se adoptara por la Junta de Gobierno
y contendra en todo caso lo relativo a la apertura del periodo electoral,
tramites a seguir y fijara la fecha, los cargos objetos de eleccion, los
requisitos para optar a cada uno de ellos, la hora y lugar de celebracion
de las elecciones, la posibilidad de ejercitar el voto por medios tele-
maticos cuando reglamentariamente se haya desarrollado o por correo,
asi como la hora de comienzo y cierre de las votaciones, conforme a lo
establecido en los articulos siguientes.

3. En el supuesto de que la convocatoria lo fuere para cubrir vacan-
tes que se produjeran en la Junta de Gobierno durante la vigencia de
su mandato, la Junta adoptara el pertinente acuerdo para la celebracion
de elecciones en las fechas que estime mas conveniente. El plazo del
mandato de los elegidos para rellenar vacantes durara hasta la proxima
renovacion del cargo que ocupa.
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Article 45. De la junta electoral

1. Els processos electorals es desenvoluparan sota la supervisio
d’una junta electoral a la qual, per mitja de la Junta de Govern, en el
termini més breu possible i sempre dins del termini de 48 hores, es tras-
lladara I’acord de convocatdria electoral, i a partir d’aquest moment li
correspondra vetlar per la idoneitat dels tramits electorals desenvolupats
durant el periode per al qual es trien els seus components.

2. Actuara amb total independéncia de la Junta de Govern, la qual li
haura de proporcionar tots els mitjans que requerisca per a desenvolupar
la seua comesa.

3. Els seus membres hauran de ser baixa davant del minim conflicte
d’interessos amb els candidats concurrents a qualsevol dels processos
electorals i en tot cas si pretenen presentar-se al procés electoral.

4. La junta electoral estara composta per cinc membres, col-legiats
o col-legiades i residents, amb almenys cinc anys d’exercici en I’ambit
d’aquest col-legi.

a) Es triaran per votaci6 directa i secreta en la primera junta general
ordinaria posterior a la renovacio parcial de la Junta de Govern en qué
s’elegisquen els diputats imparells i el seu mandat tindra una duracio
de quatre anys.

b) Els candidats podran presentar la candidatura fins a quinze dies
abans de la celebracio de la Junta.

¢) En el cas que no es cobrisca la totalitat dels membres de la Junta
Electoral, els llocs que queden vacants els assignara la Junta de Govern
en la primera reunio, per col-legiats/ades de la seua lliure eleccié que
complisquen els requisits, preferentment entre els que hagen sigut mem-
bres de juntes de govern anteriors. Igualment, sera la Junta de Govern
la que designe els membres de la junta electoral en el cas de vacant de
la totalitat o d’alguns dels integrants.

d) En cap cas podran concorrer a 1’eleccio o ser designats els perta-
nyents a la Junta de Govern, el Defensor del Col-legiat/ada, els delegats
i delegades o els vocals de partit, el director de I’Escola de Practica
Juridica, els membres de juntes directives d’agrupacions, presidents de
seccions i comissions, o qualsevol altre coordinador o responsable d’un
organ estatutari.

5. La validesa dels acords de la junta electoral requerira un quorum
d’almenys la majoria dels membres. En cas d’empat en les deliberaci-
ons, qui presidisca tindra vot de qualitat.

6. Presidira la junta electoral el component que es trie o, si no hi ha
acord, el de més antiguitat.

7. La junta electoral acordara el nombre i el lloc d’instal-lacio de
meses electorals per a 1’acte de la votacio, aixi com la instal-lacié en
altres dependencies. Es designara entre els components o altres mem-
bres del Col-legi qui presidisca o exercisca la secretaria de cadascuna
de les meses electorals.

Article 46. Publicitat de la convocatoria i llistes d’electors

1. L’acord de convocatoria d’eleccions es posara immediatament
en coneixement de la junta electoral, que es fara carrec de tot el procés
electoral fins a la finalitzaci6 i li donara la publicitat oportuna inserint-
lo en el tauler d’anuncis del Col-legi, de les delegacions, si és el cas, i
en la pagina web i el remetra a tots per mitjans telematics.

2. En la convocatoria es faran constar els aspectes segiients:

a) Carrecs que han de ser objecte d’eleccio i requisits exigits per a
poder aspirar a cadascun.

b) Llocs, dia i hora de celebracio de la votacid i temps de duracio
amb I’hora de tancament de les urnes per a comengar 1’escrutini, segons
el que disposa aquest estatut.

3. Dins del termini de cinc dies des de la convocatoria, s’exposaran
en el tauler d’anuncis del Col-legi, en el de cada una de les delegaci-
ons, si és el cas, i en la pagina web llistes separades d’exercents i no
exercents, amb dret a vot. L’exposici6 es verificara durant trenta dies.

4. Podran formular-se reclamacions dins del termini de cinc dies des
de ’exposici6 d’aquestes davant de la Junta Electoral, que resoldra per
escrit i motivadament el que siga procedent en el termini de dos dies des
que s’haja formulat la reclamacid, i haura de comunicar la resoluci6 a
I’interessat i a la Junta de Govern.

Articulo 45. De la Junta Electoral

1. Los procesos electorales se desarrollaran bajo la supervision de
una Junta Electoral a la que por la Junta de Gobierno se dara en el plazo
mas breve posible y siempre dentro del plazo de cuarenta y ocho horas
traslado del acuerdo de convocatoria electoral y a la que le correspon-
derd a partir de ese momento velar por la idoneidad de los tramites
electorales desarrollados durante el periodo para el que fueren elegidos
sus componentes;

2. Actuara con total independencia de la Junta de Gobierno, y debe-
ra ser provista por la Junta de Gobierno de todos los medios que requie-
ra para el desarrollo de su cometido.

3. Sus miembros deberan causar baja ante el mas minimo conflicto
de intereses con los candidatos concurrentes a cualquiera de los pro-
cesos electorales y en todo caso si pretenden presentarse al proceso
electoral.

4. La Junta Electoral estara compuesta por cinco miembros, cole-
giados o colegiadas y residentes, con al menos cinco afios de ejercicio
en el ambito de este Colegio.

a) Seran elegidos por votacion directa y secreta en la primera Junta
General Ordinaria posterior a la renovacion parcial de la Junta de
Gobierno en que se elija a los diputados impares y su mandato tendra
una duracion de cuatro aflos.

b) Los candidatos podran presentar su candidatura hasta quince dias
antes de la celebracion de la Junta.

¢) En el supuesto de que no se cubriere la totalidad de los miembros
de la Junta Electoral, los puestos que quedaren vacantes seran asigna-
dos por la Junta de Gobierno en su primera reunion, por colegiados/as
de su libre eleccion que cumplan los requisitos, preferentemente entre
aquellos que hubieren sido miembros de anteriores Juntas de Gobierno.
Igualmente, sera la Junta de Gobierno la que designe a los miembros de
la Junta Electoral en el supuesto de vacancia de la totalidad o de algunos
de sus integrantes.

d) En ningin caso podran concurrir a la eleccion o ser designados
los pertenecientes a la Junta de Gobierno, el Defensor del Colegiado/a,
delegados y delegadas o Vocales de partido, director de la Escuela de
Practica Juridica, miembros de juntas directivas de agrupaciones, pre-
sidentes de secciones y comisiones, o cualquier otro coordinador o res-
ponsable de un 6rgano estatutario.

5. La validez de los acuerdos de la Junta Electoral requerira un quo-
rum de al menos la mayoria de sus miembros. En caso de empate en las
deliberaciones, quien presida tendra voto de calidad.

6. Presidira la Junta Electoral el componente que se elija o, si no hay
acuerdo, el de mayor antigiiedad.

7. La Junta Electoral acordara el nimero y lugar de instalacion de
mesas electorales para el acto de la votacion, asi como la instalacion en
otras dependencias. Designando entre sus componentes u otros miem-
bros del Colegio quien presida o desempeifie la secretaria de cada una
de las mesas electorales.

Articulo 46. Publicidad de la convocatoria y listas de electores

1. El acuerdo de convocatoria de elecciones se pondra de inmediato
en conocimiento de la Junta Electoral, que se hara cargo de todo el
proceso electoral hasta su finalizacion y procedera a darle la oportuna
publicidad mediante su insercion en el tablon de anuncios del Colegio,
de las delegaciones, en su caso, y en la pagina web y lo remitira a todos
por medios telematicos.

2. En la convocatoria se haran constar los siguientes extremos:

a) Cargos que han de ser objeto de eleccion y requisitos exigidos
para poder aspirar a cada uno de ellos.

b) Lugares, dia y hora de celebracion de la votacion y tiempo de
duracion con hora de cierre de las urnas para comienzo del escrutinio,
segun lo dispuesto en el presente Estatuto.

3. Dentro del plazo de cinco dias desde la convocatoria, se expon-
dran en el tablon de anuncios del Colegio, en el de cada una de las dele-
gaciones, en su caso, y en la pagina web listas separadas de ejercientes
y no ejercientes, con derecho a voto. La exposicion se verificara durante
treinta dias.

4. Podran formularse reclamaciones dentro del plazo de cinco dias
desde la exposicion de estas ante la Junta Electoral, que resolvera por
escrito y motivadamente lo que proceda en el plazo de dos dias desde
que se formulase la reclamacion, debiendo comunicar la resolucion al
interesado y a la Junta de Gobierno.
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Article 47. Presentacio de candidatures

1. Les candidatures es presentaran en la Secretaria del Col-legi, de
manera presencial o al correu electronic corporatiu, abans de les quinze
hores del quinze anterior a la data assenyalada per a 1’acte electoral.
Aquestes candidatures podran ser conjuntes per a diversos carrecs, 0
individuals per a carrecs determinats, i les hauran de subscriure exclu-
sivament els mateixos candidats.

2. Cap col-legiat o col-legiada podra presentar-se candidat o candi-
data a més d’un carrec.

3. En el terme de dos dies des de la finalitzacié del termini de pre-
sentacid de candidatures, la junta electoral proclamara als qui reunis-
quen els requisits. En el cas que hi haja només una candidatura per a
algun dels carrecs convocats, sera proclamat electe.

4. Larelacid dels proclamats s’exposara en els taulers d’anuncis de
la corporaciod i en la seua pagina web i es notificara als candidats, sense
perjudici que el Col-legi puga remetre també comunicacions individuals
als membres.

Article 48. Desenvolupament de les votacions

1. El dia fixat per a les eleccions es constituiran meses electorals en
la seu del Col-legi, en les altres dependéncies d’aquest i en cadascuna
de les delegacions, si és el cas.

2. La mesa electoral, com a minim, estara integrada:

a) En la seu col-legial, per un president/a, un secretari/aria i un/a
vocal.

b) En les delegacions de partit, pel delegat o delegada com a presi-
dent o presidenta i per un altre membre de la junta, que fara la funcio
de secretari o secretaria. En cas que el delegat o delegada concorrega a
I’elecci6 a la junta electoral, es designara per a presidir la mesa electoral
el o la corresponent a un altre partit judicial o un altre membre de la
Junta de Govern en qui no concérrega impediment.

3. Una vegada constituides les meses electorals, els candidats
podran nomenar un interventor que els represente durant el desenvolu-
pament de les votacions.

4. Les votacions continuaran ininterrompudament fins a I’hora de
la vesprada que s’assenyale en la convocatoria, en qué es tancaran les
urnes per a fer I’escrutini corresponent.

a) A I’hora prevista per a la finalitzacio, es tancaran les portes i
només podran votar els col-legiats/ades que ja estiguen a la sala.

b) L’eleccid disposara per a desenvolupar-se un temps minim de
quatre hores, llevat que la Junta, quan convoque 1’eleccid, n’assenyale
un altre de diferent.

¢) El temps de votaci6 en les delegacions s’iniciara i finalitzara de
manera coetania amb la seu principal.

d) Finalitzat el temps de votaci6 en les meses de les delegacions,
caldra ajustar-se al que disposa 1’article segiient relatiu al recompte de
vots

5. En cada seu electoral s’habilitaran urnes separades per a elegir
membres de Junta i delegats, delegades i vocals de partit, aixi com per
a depositar els vots dels col-legiats o col-legiades exercents i no exer-
cents. Les urnes hauran d’estar tancades, i es deixara Unicament una
ranura per a depositar-hi els vots.

6. Les paperetes de votacio que edite el Col-legi hauran de ser blan-
ques i hauran de portar impresa en I’anvers exclusivament la relacio
dels carrecs que es trien, sense perjudici que es puguen introduir en la
papereta de vot les modificacions que siguen necessaries i imprescindi-
bles per a la seua lectura i recompte per mitjans telematics, i es requerira
en tot cas per a I’edicié que la Junta Electoral n’aprove el format.

7. Els candidats podran editar paperetes propies, que hauran de tin-
dre la mateixa grandaria, format i caracteristiques que les editades pel
Col-legi.

8. El vot podra emetre’s personalment, per correu certificat o per
mitjans telematics, quan aquest sistema estiga aprovat reglamentaria-
ment, i a aquest efecte s’utilitzara una papereta que reunisca les carac-
teristiques que indica aquest article o ’equivalent electronic.

9. Una vegada conclos ’acte de la votacid, cada mesa introduira en
les urnes els vots emesos per correu i, una vegada acabades aquestes
operacions, els membres de la mesa podran exercitar el seu dret al vot,
que votaran en ultim lloc, i aquesta es donara per conclosa.

10. Els votants hauran d’acreditar-se davant de les meses electorals.
La mesa comprovara la inclusio en el cens electoral del votant i pronun-

Articulo 47. Presentacion de candidaturas

1. Las candidaturas se presentaran en la Secretaria del Colegio, bien
de forma presencial o al correo electronico corporativo, antes de las
15 horas del quince anterior a la fecha sefialada para el acto electoral.
Dichas candidaturas podran ser conjuntas para varios cargos, o indivi-
duales para cargos determinados, debiendo ser suscritas exclusivamente
por los propios candidatos.

2. Ningtn colegiado o colegiada podra presentarse candidato o can-
didata a mas de un cargo.

3. En el término de dos dias desde la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de candidaturas, la Junta Electoral proclamard a quienes ret-
nan los requisitos. En el supuesto de que haya una sola candidatura para
alguno de los cargos convocados, sera proclamado electo.

4. La relacion de los proclamados sera expuesta en los tablones
de anuncios de la Corporacién y en su pagina web y se notificara a
los candidatos, sin perjuicio de que el Colegio pueda remitir también
comunicaciones individuales a sus miembros.

Articulo 48. Desarrollo de las votaciones

1. El dia fijado para las elecciones se constituirdn mesas electorales
en la sede del Colegio, en las demas dependencias de este y en cada una
de las delegaciones, en su caso.

2. La mesa electoral, como minimo, estaran integradas:

a) En la sede colegial, por un Presidente/a, un Secretario/a y un/a
Vocal.

b) En las delegaciones de Partido, por el Delegado o Delegada como
Presidente o Presidenta y por otro miembro de Junta que hara la funcion
de Secretario o Secretaria. En caso de que el Delegado o Delegada con-
curra a la eleccion la Junta Electoral, se designara para presidir la mesa
electoral al o la correspondiente a otro partido judicial u otro miembro
de Junta de Gobierno en quien no concurra impedimento.

3. Constituidas las mesas electorales, los candidatos podran nombrar
un interventor que les represente durante el desarrollo de las votaciones.

4. Las votaciones continuaran ininterrumpidamente hasta la hora
de la tarde que se sefiale en la convocatoria en que se cerraran las urnas
para proceder al correspondiente escrutinio.

a) A la hora prevista para su finalizacion, se cerraran las puertas y
solo podran votar los colegiados/as que ya estuvieren en la sala.

b) La eleccion tendra para su desarrollo un tiempo minimo de cuatro
horas, salvo que la Junta al convocar la eleccion, sefiale otro diferente.

¢) El tiempo de votacion en las delegaciones se iniciard y finalizara
de forma coetanea con la sede principal.

d) Finalizado el tiempo de votacion en las mesas de las delegacio-
nes, se estara a lo dispuesto en el articulo siguiente relativo al recuento
de votos

5. En cada sede electoral se habilitaran urnas separadas para la elec-
cion de miembros de Junta y de delegados, delegadas y vocales de Parti-
do, asi como para el depdsito de los votos de los colegiados o colegiadas
ejercientes y no ejercientes. Las urnas deberan estar cerradas, dejando
unicamente una ranura para depositar los votos.

6. Las papeletas de votacion que edite el Colegio deberan ser blan-
cas y deberan llevar impresos en su anverso exclusivamente la relacion
de los cargos que se eligen, sin perjuicio de que se puedan introducir en
la papeleta de voto las modificaciones que sean necesarias e imprescin-
dibles para su lectura y recuento por medios telematicos, requiriéndose
en todo caso para su edicion la aprobacion del formato por la Junta
Electoral.

7. Los candidatos podran editar sus propias papeletas, que deberan
ser iguales en tamafio, formato y caracteristicas que las editadas por el
Colegio.

8. El voto podra ser emitido personalmente, por correo certificado
o por medios telematicos, cuando este sistema este reglamentariamente
aprobado, utilizandose al efecto, papeleta que reuna las caracteristicas
indicadas en el presente articulo o su equivalente electronico.

9. Una vez concluido el acto de la votacion cada mesa procedera a
introducir en las urnas los votos emitidos por correo y, una vez termina-
das estas operaciones, podran ejercitar su derecho al voto los miembros
de la mesa, que votaran en ultimo lugar dando por concluida esta.

10. Los votantes deberan acreditarse ante las mesas electorales. La
mesa comprobard la inclusion en el censo electoral del votante y pro-



Num. 9630/ 03.07.2023

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

42332

ciara en veu alta el seu nom, indicara que vota i després introduira el
sobre en 1’urna que corresponga.

11. Els col-legiats o col-legiades podran votar unicament en la dele-
gacio6 en que tinguen el domicili professional principal, i la resta dels
col-legiats/ades ho fara en la seu principal.

Article 49. Vot per correu

Els col-legiats/ades podran emetre el vot per correu d’acord amb
les normes segiients:

1. Des que es convoquen les eleccions per a cobrir els carrecs de la
Junta de Govern i fins a quinze dies abans de 1’eleccio, els col-legiats/
ades que desitgen emetre el vot per correu hauran de sol-licitar davant
de la Secretaria del Col-legi el certificat acreditatiu de la seua inclusio
el cens electoral. Aquesta sol-licitud es podra formular per comparei-
xenga personal en la Secretaria o mitjangant una comunicacio signada
digitalment.

2. El secretari/aria del Col-legi expedira el certificat i el lliurara,
bé personalment, bé remetent-lo per correu certificat, juntament amb
les paperetes de votacio impreses pel Col-legi i dos sobres amb segell
i capgalera col-legial, i el lema «Eleccions a Junta de Govern» o el que
corresponga, dins dels tres dies segiients a la finalitzaci6 del termini de
sol-licitud del paragraf precedent.

3. El col-legiat/ada votant haura d’introduir la papereta de votacid
en un dels sobres lliurats per a aquest fi, i, una vegada tancat, I’inserira
en ’altre sobre juntament amb el certificat d’estar inclos en el cens
electoral i una copia del carnet de col-legiat/ada. Aquest sobre ha de
remetre’s per correu certificat al Col-legi.

4. Els sobres rebuts seran custodiats pel secretari o secretaria de la
Junta de Govern del Col-legi fins al moment de 1’escrutini, en qué els
Iliurara al president de la mesa electoral, i se’n donara compte en ultim
lloc i amb la comprovacio previa de la identitat del remitent, aixi com
que aquest no ha votat personalment, i les paperetes s’introduiran 1’urna
corresponent.

5. Només s’admetran els vots emesos per correu que complisquen
els requisits establits i que es registren en el Col-legi fins al moment de
tancar-se la votacio.

6. Les cartes rebudes amb posterioritat a 1’escrutini s’hauran de
refusar i caldra ordenar-ne la devoluci6 pel mateix conducte, per a pre-
servar I’elector i la seua intenci6 de vot.

7. El vot personal anul-lara en tot cas el vot emés per correu.

Article 50. Recompte de vots

1. Una vegada finalitzada la votacio en la seu i les delegacions, es
recomptaran simultaniament els vots i es formalitzaran les actes respec-
tives amb el resultat de cada una de les meses, signades pel president/a i
el secretari/aria de cada una, juntament amb els vocals i els interventors
sin’hi ha.

2. Una vegada s’alce 1’acta en les delegacions, sense perjudici de
comunicar el resultat a la seu col-legial, el president/a i/o el secretari/
aria es traslladaran immediatament a aquesta portant amb si I’acta subs-
crita, amb la llista de votants i les paperetes emeses.

3. Caldra declarar nuls els vots que continguen expressions alienes
al contingut estricte de la votacio o que continguen ratllades o raspadu-
res; 1 parcialment, quant al carrec al qual afecte, les que indiquen més
d’un candidat per al mateix carrec, o noms de persones que no concor-
reguen a ’eleccio.

4. Les paperetes que estigues només parcialment formalitzades
quant al nombre de candidats, perod que reunisquen els requisits exigits
per a la seua validesa, seran valides per als carrecs i les persones expres-
sats correctament.

5. Una vegada finalitzat 1’escrutini, la Presidéncia anunciara el
resultat, 1 seguidament es proclamaran electes els candidats que hagen
obtingut més nombre de vots per a cada carrec.

6. Una vegada finalitzat el recompte en totes les meses, comengara
I’escrutini, se sumaran els resultats de totes i, una vegada conclos, es
proclamaran electes per a cada carrec els candidats que obtinguen la
majoria.

7. En cas d’empat, es considerara triat el que més vots haja obtingut
entre els exercents; si persisteix, el de més temps d’exercici en el Col-
legi; i si encara es manté ’empat, el de més edat.

nunciara en voz alta su nombre, indicando que vota, tras lo cual intro-
ducira el sobre en la urna que corresponda.

11. Los colegiados o colegiadas podran votar Ginicamente en la
Delegacion en que tengan su domicilio profesional principal, haciéndolo
el resto de los colegiados/as en la sede principal.

Articulo 49. Voto por correo

Los colegiados/as podran emitir su voto por correo de acuerdo con
las siguientes normas:

1. Desde que se convoquen las elecciones para cubrir los cargos de
la Junta de Gobierno y hasta quince dias antes de la eleccion, los cole-
giados/as que deseen emitir su voto por correo deberan solicitar ante
la secretaria del Colegio la Certificacion acreditativa de su inclusion
en el Censo electoral. Dicha solicitud se podra formular por compa-
recencia personal en la Secretaria o mediante comunicacion firmada
digitalmente.

2. El Secretario/a del Colegio librara la certificacion y entregara
la misma, bien personalmente, bien remitiéndola por correo certifica-
do, junto con las papeletas de votacion impresas por el Colegio y dos
sobres con sello y membrete colegial, y el lema «Elecciones a Junta de
Gobierno» o el que corresponda, dentro de los tres dias siguientes a la
finalizacion del plazo de solicitud del parrafo precedente.

3. El colegiado/a votante debera introducir la papeleta de votacion
en uno de los sobres entregados a tal fin y, una vez cerrado, lo insertara
en el otro sobre junto con la Certificacion de estar incluido en el censo
electoral y copia de su carnet de colegiado/a. Dicho sobre debe remitirse
por correo certificado al Colegio.

4. Los sobres recibidos seran custodiados por el Secretario o Secre-
taria de la Junta de Gobierno del Colegio, hasta el momento del escru-
tinio en que los entregara al Presidente de la Mesa Electoral, dandose
cuenta de los mismos en tltimo lugar y previa comprobacion de la iden-
tidad del remitente, asi como de que el mismo no ha votado personal-
mente, las papeletas seran introducidas en la urna correspondiente.

5. Solo se admitiran los votos emitidos por correo que cumplan
los requisitos establecidos y que tengan entrada en el Colegio hasta el
momento de cerrarse la votacion.

6. Las cartas recibidas con posterioridad al escrutinio deberan ser
rehusadas y ordenada su devolucion por el mismo conducto, para pre-
servar al elector y su intencion de voto.

7. El voto personal anulara en todo caso el voto emitido por correo.

Articulo 50. Recuento de votos

1. Finalizada la votacion en la Sede y delegaciones se procedera
simultaneamente al recuento de votos y formalizacion de las respectivas
actas con el resultado de cada una de las mesas, firmada por el Presi-
dente/a y el Secretario/a de cada una de ellas, junto con los vocales e
interventores si los hubiere.

2. Levantada el Acta en las delegaciones, sin perjuicio de comunicar
el resultado a la Sede colegial, el Presidente/a y/o Secretario/a se tras-
ladaran de inmediato a la misma portando consigo el Acta suscrita, con
la lista de votantes y las papeletas emitidas.

3. Deberan ser declarados nulos los votos que contengan expresio-
nes ajenas al estricto contenido de la votacion o que contengan tachadu-
ras o raspaduras; y parcialmente, en cuanto al cargo a que afectare, las
que indiquen mas de un candidato para un mismo cargo, o nombres de
personas que no concurran a la eleccion.

4. Aquellas papeletas que se hallen solo parcialmente rellenadas en
cuanto al numero de candidatos, pero que retinan los requisitos exigidos
para su validez, seran validas para los cargos y personas correctamente
expresados.

5. Finalizado el escrutinio, la Presidencia anunciara su resultado;
proclaméandose seguidamente electos los candidatos que hubieran obte-
nido para cada cargo el mayor nimero de votos.

6. Una vez finalizado el recuento en todas las mesas, comenzara el
escrutinio, aunando los resultados de todas ellas y una vez finalizado
se proclamara electos para cada cargo a los candidatos que obtengan
la mayoria.

7. En caso de empate se entendera elegido el que mas votos hubiere
obtenido entre los ejercientes; de persistir este, el de mayor tiempo de
ejercicio en el Colegio; y si ain se mantuviere el empate, el de mayor
edad.
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8. En el termini de cinc dies des de la constitucid dels organs de
govern, aquesta haura de comunicar-se al Consell Valencia de Col-le-
gis d’Advocats, al Consell General i, a través d’aquest, o directament
segons siga procedent, al Ministeri de Justicia i a la conselleria com-
petent en matéria de consells i col-legis professionals de la Comunitat
Valenciana, participant la seua composici6 i el compliment dels requi-
sits legals.

Article 51. Presa de possessio

Els candidats electes prendran possessio en un acte solemne en la
primera junta general ordinaria de I’exercici segiient a la data de cele-
bracio de les eleccions, amb un jurament previ o la promesa de complir
fidelment el carrec respectiu i guardar secret de les deliberacions de la
Junta de Govern, i el dega els imposara els distintius col-legials acredi-
tatius dels seus carrecs.

Article 52. Disposicions comunes a [’eleccio

1. Tots els terminis assenyalats es computaran per dies naturals.

2. Els recursos que s’interposen durant el procés electoral o contra
el seu resultat s’admetran només a un efecte i no suspendran la votacio,
la proclamacio ni la presa de possessio dels electes.

3. Contra les resolucions o els acords de la junta electoral es podra
recorrer davant de la Junta de Govern en el termini de cinc dies. Sera
competent per a conéixer els recursos contra els actes de la Junta de
Govern el Consell Autonomic o el Consell General de I’Advocacia
Espanyola.

El recurs d’al¢ada haura de formular-se, segons siga procedent,
davant del Consell Valencia de Col-legis d’Advocats d’acord amb el
que disposa I’article 36 de I’estatut d’aquest organ, o el Consell General
de I’ Advocacia d’acord amb el que disposa 1’article 116.1 de I’Estatut
General de 1’ Advocacia.

TIiTOLV
De les delegacions

Article 53. De les delegacions

1. Per a complir millor els seus fins i tindre més eficacia en les seues
funcions, dins del seu ambit territorial el Col-legi podra establir, per
acord de la Junta de Govern, delegacions noves o modificar les exis-
tents, en els partits judicials en que aixi ho requerisquen els interessos
professionals, dotant-les amb els mitjans humans i materials necessaris
per al seu desenvolupament. Amb aquest fi, se seguira el procediment
establit en I’article 3.4 d’aquests estatuts.

2. La demarcaci6 de cada delegaci6 podra comprendre un o diversos
partits judicials.

3. Al capdavant de cada delegacié hi haura un delegat o delegada.

a) Sera col-legiat o col-legiada exercent i resident en aquest partit
judicial, triat seguint les pautes del titol sobre eleccions d’aquest mateix
estatut.

b) Qui exercisca aquesta condicio presidira, excepte amb la presén-
cia del dega, o de qui el substituisca, les reunions i les actes que tinguen
lloc en I’ambit de la delegacid i en I’ordre dels assumptes que la concer-
nisca, amb el coneixement i I’autoritzacio previs de la Junta de Govern.

4. Atenent el nombre de col-legiats/ades residents en cada una i
per al millor govern d’aquesta, la Junta, amb una proposta prévia del
delegat o delegada, podra acordar que es trien vocals:

a) Sera elegible qui complisca les mateixes condicions indicades
per al delegat o delegada, i de la seua candidatura formaran part en
llista tancada.

b) El nombre de vocalies per delegaci6 el determinara el nombre
d’exercents residents en aquesta, i aixi sera de:

I Cinc, quan en siguen més de 250.

IL. Tres, quan siguen més de 150 col-legiats, i

III. Una, quan en siguen més de 50.

¢) En tot cas, almenys un dels vocals estara adscrit als serveis de
torn d’ofici i assistencia al detingut en la seua demarcacio, i auxiliara la
Comissio de Torn d’Ofici de la Junta de Govern.

d) Quan hi haja tres o0 més vocals, almenys un s’integrara en la
Comissio de Deontologia i un altre en la d’Honoraris.

8. En el plazo de cinco dias desde la constitucion de los drganos de
gobierno, deberd comunicarse esta al Consejo Valenciano de Colegios
de Abogados, al Consejo General y, a través de este, o directamente
segun proceda, al Ministerio de Justicia y conselleria competente en
materia de Consejos y Colegios Profesionales de la Comunitat Valen-
ciana, participando su composicion y el cumplimiento de los requisitos
legales.

Articulo 51. Toma de posesion

Los candidatos electos tomaran posesion en acto solemne en la
primera Junta General Ordinaria del ejercicio siguiente a la fecha de
celebracion de las elecciones, previo juramento o promesa de cumplir
fielmente el cargo respectivo y guardar secreto de las deliberaciones de
la Junta de Gobierno, imponiéndoles el Decano los distintivos colegia-
les acreditativos de sus cargos.

Articulo 52. Disposiciones comunes a la eleccion

1. Todos los plazos sefialados se computaran por dias naturales.

2. Los recursos que se interpongan durante el proceso electoral o
contra su resultado seran admitidos en un solo efecto y no suspenderan
la votacion, proclamacion y toma de posesion de los electos.

3. Las resoluciones o acuerdos de la Junta Electoral podran ser
recurridas ante la Junta de Gobierno en el plazo de cinco dias. Sera
competente para conocer de los recursos contra los actos de la Junta de
Gobierno el Consejo Autonoémico o el Consejo General de la Abogacia
Espafiola.

El recurso de alzada debera formularse, segin proceda, ante el Con-
sejo Valenciano de Colegios de Abogados conforme a lo dispuesto en
el articulo 36 del Estatuto de dicho 6rgano, o el Consejo General de
la Abogacia conforme a lo dispuesto en el articulo 116.1 del Estatuto
General de la Abogacia.

TITULO V
De las delegaciones

Articulo 53. De las delegaciones

1. Para el mejor cumplimiento de sus fines y la mayor eficacia de
sus funciones, el Colegio podra, dentro de su ambito territorial, esta-
blecer por acuerdo de su Junta de Gobierno, nuevas delegaciones o
modificar las existentes, en aquellos partidos judiciales en que asi lo
requieran los intereses profesionales, dotandolas de los medios huma-
nos y materiales necesarios para su desarrollo. Para tal fin se seguira el
procedimiento establecido en el articulo 3.4 de los presentes estatutos.

2. La demarcacion de cada delegacion podra comprender uno o
varios partidos judiciales.

3. Al frente de cada Delegacion habra un delegado o delegada.

a) Sera colegiado o colegiada ejerciente y residente en dicho Partido
Judicial, elegido siguiendo las pautas del Titulo sobre elecciones de este
mismo Estatuto.

b) Quien ostente esta condicion, presidira, salvo presencia del Deca-
no, o de quien le sustituya, las reuniones y actos que se celebren en el
ambito de la Delegacion y en el orden de los asuntos que a la misma
concierna, previo conocimiento y autorizacion de la Junta de Gobierno.

4. Atendido el nimero de colegiados/as residente en cada y para el
mejor gobierno de la misma, la Junta, previa propuesta del Delegado o
Delegada, podra acordar que se elijan vocales:

a) Sera elegible quien cumpla las mismas condiciones indicadas
para el Delegado o Delegada, de cuya candidatura formaran parte en
lista cerrada.

b) El nimero de vocalias por Delegacion se determinara por el
numero de ejercientes residentes en esta, y asi sera de:

1. Cinco, cuando sean mas de doscientos cincuenta.

II. Tres, cuando sean mas de ciento cincuenta colegiados y

III. Una, cuando sean mas de cincuenta.

¢) En todo caso al menos uno de los vocales estara adscrito a los ser-
vicios de Turno de Oficio y Asistencia al detenido en su demarcacion,
y auxiliard a la Comision de Turno de Oficio de la Junta de Gobierno.

d) Cuando haya tres o mas vocales, al menos uno de ellos se inte-
grara en la Comision de Deontologia y otro en la de Honorarios.
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5. Les delegacions es podran dissoldre en qualsevol moment per un
acord de la Junta General, i per a aquest fi se seguira el procediment que
estableix 1’article 3.4 d’aquests estatuts.

6. La presa de possessio dels delegats o delegades de partit es fara
d’acord amb el que estableix ’article 51 d’aquest estatut.

TITOL VI
Del defensor o defensora del col-legiat/ada

Article 54. Funcions, mandat i atribucions

1. La Junta de Govern podra acordar la creacio de la figura de
defensor o defensora del col-legiat/ada perque assumisca la funcié d’es-
tudiar i canalitzar les queixes que es formulen pel funcionament anomal
dels serveis col-legials o ’actuacio dels seus diversos organs de govern
i podra realitzar tots els suggeriments de caracter general que considere
oportuns a la Junta de Govern per a salvaguardar els drets dels membres
del Col-legi i els fins de la corporacio.

2. El carrec I’exercira qui tinga més de cinc anys d’exercici en la
corporacié i no estiga incurs en cap de les situacions segiients:

a) Estar condemnat per una senténcia ferma que porte aparellada la
inhabilitacid o la suspensid per a carrecs publics, mentre aquesta sub-
sistisca.

b) Haver sigut sancionat disciplinariament, mentre no haja sigut
rehabilitat.

¢) Ser membre de la Junta de Govern.

3. El seu periode de mandat tindra una duracié de quatre anys, i
podra ser reelegit només una vegada pel mateix periode.

Article 55. Eleccio i manera d’actuar

1. El defensor o defensora del col-legiat/ada sera triat per la Junta
de Govern.

2. El defensor o defensora del col-legiat/ada podra ser retirat del
carrec per la Junta de Govern per acord dels dos tergos dels integrants.

Manera d’actuar.

3. Les queixes s’adregaran al defensor o defensora del col-legiat/
ada mitjancant un escrit presentat en el Col-legi, al qual es traslladara
immediatament a fi que realitze totes les gestions que estime pertinents,
i se sol-licitara la informacid oportuna de la Junta de Govern. A la vista
de tot aixo, si considera fundada la queixa, elevara un informe a la Junta
en el qual proposara motivadament com ha de ser, a parer seu, I’acord
que haja d’adoptar-se.

4. Si la Junta de Govern no atén les peticions del defensor del col-
legiat/ada, aquest podra sol-licitar d’aquella que s’incloga com a punt
de I’ordre del dia en la primera Junta General que se celebre la qiiestio
de que es tracte, sol-licitud que haura d’acollir la Junta de Govern obli-
gatoriament, amb la indicaci6 en 1’ordre del dia que aquest punt s’inclou
a proposta del defensor o defensora del col-legiat/ada.

5. Anualment, el defensor o defensora redactara una memoria en
queé recollira les queixes que se li hagen formulat i les decisions adop-
tades sobre aquesta qiiestid per la Junta de Govern, o si és el cas, per
la Junta General, aixi com les iniciatives o les peticions que, a la seua
propia instancia, haja elevat, memoria a la qual es donara la publicitat
adequada.

TITOL VII
De les comissions

Article 56. Creacio i classes de comissions

1. La Junta de Govern, per a més eficacia en el desenvolupament
de les seues funcions, estara assistida per les comissions que es creen
mitjangant un acord de manera permanent o temporal quan es considere
necessari o oportq, i podra delegar en aquestes les competéncies que
considere oportunes.

2. En tot cas hauran d’estar presidides pel dega o un membre de
la Junta en qui delegue, podran designar entre els seus membres dues
persones perqué exercisquen un la coordinaci6 i un altre la secretaria,
podran estar integrades tant per membres de la Junta com per altres col-
legiats/ades i podran organitzar-se mitjangant subcomissions.

5. Las delegaciones podran ser disueltas en cualquier momento por
acuerdo de la Junta General, para tal fin se seguira el procedimiento
establecido en el articulo 3.4 de los presentes estatutos.

6. La toma de posesion de los delegados o delegadas de Partido se
hara conforme a lo establecido en el Articulo 51. de este Estatuto.

TiTULO VI
Del defensor o defensora del colegiado/a

Articulo 54. Funciones, mandato y atribuciones

1. La Junta de Gobierno podra acordar la creacion de la figura de
Defensor o Defensora del Colegiado/a para que asuma la funcion de
estudiar y canalizar las quejas que se formulen por el anormal funcio-
namiento de los servicios colegiales o actuacion de sus distintos organos
de gobierno y podra realizar cuantas sugerencias de caracter general
estime oportunas a la Junta de Gobierno para la salvaguardia de los
derechos de los miembros del Colegio y los fines de la Corporacion.

2. El cargo sera desempeflado por quien tenga mas de cinco aflos
de ejercicio en la Corporacion y que no esté incurso en ninguna de las
siguientes situaciones:

a) Estar condenado por sentencia firme que lleve aparejada la inha-
bilitacion o suspension para cargos publicos, en tanto esta subsista.

b) Haber sido disciplinariamente sancionado, mientras no haya sido
rehabilitado.

¢) Ser miembro de la Junta de Gobierno.

3. Su periodo de mandato tendra una duracion de cuatro afios,
pudiendo ser reelegido una sola vez por igual periodo.

Articulo 55. Eleccion y modo de actuacion

1. El Defensor o Defensora del Colegiado/a sera elegido por la Junta
de Gobierno.

2. El Defensor o Defensora del Colegiado/a podra ser removido de
su cargo por la Junta de Gobierno por acuerdo de los dos tercios de sus
integrantes.

Modo de actuacion.

3. Las quejas seran dirigidas al Defensor o Defensora del Cole-
giado/a mediante escrito presentado en el Colegio del que se le dara
inmediato traslado a fin de que proceda a realizar cuantas gestiones
estime pertinentes, solicitando de la Junta de Gobierno la informacion
oportuna. A la vista de todo ello, si estima fundada la queja, elevara
informe a la Junta en el que motivadamente propondra cual debe ser, a
su juicio, el acuerdo que deba adoptarse.

4. Si la Junta de Gobierno no atendiere las peticiones del Defen-
sor del colegiado/a este podra solicitar de aquella que se incluya como
punto del orden del dia en la primera Junta General que se celebre la
cuestion de que se trate, solicitud que debera acoger la Junta de Gobier-
no obligatoriamente, indicando en el orden del dia que dicho punto se
incluye a propuesta del Defensor o Defensora del colegiado/a.

5. Anualmente, el Defensor o Defensora redactara una memoria en
la que recogera las quejas que se le hubieren formulado y las decisio-
nes adoptadas al respecto por la Junta de Gobierno, o en su caso, por
la Junta General, asi como las iniciativas o peticiones que, a su propia
instancia, hubiere elevado; memoria a la que se le dara la debida publi-
cidad.

TITULO VII
De las comisiones

Articulo 56. Creacion y clases de comisiones

1. La Junta de Gobierno, para una mayor eficacia en el desarrollo de
sus funciones, estara asistida de las comisiones que se creen mediante
acuerdo de forma permanente o temporal cuando se considere necesa-
rio u oportuno, pudiendo delegar en ellas las competencias que estime
oportunas.

2. Deberan en todo caso ser presididas por el Decano, o miembro de
la Junta en quien el mismo delegue, podran designar de entre sus miem-
bros dos personas para que desempefien uno la coordinacion y otro la
secretaria, pudiendo estar integradas tanto por miembros de Junta como
por otros colegiados/as y podran organizarse mediante subcomisiones.
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Article 57. Del funcionament, composicio i membres de les comis-
sions

1. Les comissions funcionaran amb principis democratics, adopta-
ran els acords pel vot majoritari dels components i exercira el vot de
qualitat la persona que porte la coordinaci6 en cas d’empat.

2. Per a constituir-se, es requerira un quorum d’assisténcia de la
meitat més un dels components.

3. La persona coordinadora podra no ser membre de la Junta de
Govern, pero sera designat en tot cas per aquesta.

4. Els membres seran designats per la Junta de Govern i desenvo-
luparan la seua comesa durant el temps de mandat de la Junta, pero
podran ser cessats per aquesta en qualsevol moment.

5. Les relacions entre cada comissié i la Junta de Govern es mantin-
dra a través del membre de la Junta que aquesta designe o de la persona
que en porte la coordinacio.

6. Amb caracter excepcional i en funci6 de la transcendéncia d’una
determinada qiiestio sotmesa al coneixement de la Comissio, a peticio
de la persona que en porte la coordinacid, podra assistir el membre de la
Comissio que es designe, amb veu, pero sense vot, a la sessio de Junta
de Govern que haja d’estudiar 1’assumpte o decidir sobre aquest.

7. Els membres de les comissions prestaran davant la Junta de
Govern jurament o promesa de mantindre el secret de les deliberacions.

Article 58. Comissions

Es consideren comissions amb caracter permanent:

a) Comissi6 de Torn d’Ofici.

b) Comissi6 de Deontologia i Intrusisme.

¢) Comissio de Relacions amb 1’ Administracié de Justicia.
d) Comissi6é d’Honoraris.

e) Comissioé de Formacio

/) Comissio d’Informatica Tecnologia.

Article 59. Comissio de Deontologia Professional i Intrusisme

1. Amb aquesta denominacio hi haura en 1’ambit del Col-legi una
comissié amb la comesa de la instrucci6 i la tramitaci6 dels expedients
que en materia disciplinaria incoe la Junta de Govern, atenent-se tant al
que preceptua 1’Estatut General de 1’ Advocacia Espanyola com al que
regula el Reglament de procediment disciplinari.

2. Igualment, efectuara 1’estudi i ’esbrinament del contingut de
totes les dentincies que s’interposen davant del Col-legi en matéria
d’intrusisme, i proposara a la Junta de Govern totes les iniciatives i les
mesures que calga adoptar en aquesta materia.

3. A petici6 de la Junta de Govern, emetra els informes sobre les
materies que li sén propies.

4. Les fases d’instrucci6 dels procediments disciplinaris s’atribuei-
xen als instructors, que hauran de ser exercents, amb més de cinc anys
d’antiguitat, designats per acord d’aquesta, i, preferiblement, no hauran
de ser membres de la Junta de Govern.

5. Laresolucio de les informacions prévies i els expedients discipli-
naris correspon a la Junta de Govern.

Article 60. Altres comissions

El funcionament i les competencies de les comissions de I’'ICALI
tindran el seu propi desplegament reglamentari, aprovat per la Junta de
Govern.

TITOL VIII
De les agrupacions i les seccions

Article 61. De les agrupacions

1. La Junta de Govern podra crear amb fins diferents dels previstos
en els articles anteriors totes les agrupacions que estime convenients per
a desenvolupar millor les activitats col-legials.

2. Les agrupacions i les seccions d’advocats que es constituisquen
en el Col-legi actuaran subordinades a la Junta de Govern.

3. Les actuacions i les comunicacions de les comissions, les secci-
ons i les agrupacions existents en el si del Col-legi s’hauran d’identifi-
car com d’aquesta procedéncia, sense atribuir-se a la corporacio.

Articulo 57. Del funcionamiento, composicion y miembros de las
comisiones

1. Las comisiones funcionaran bajo principios democraticos, adop-
tando sus acuerdos por el voto mayoritario de sus componentes, osten-
tando voto de calidad la persona que lleve la coordinacién en caso de
empate.

2. Para su constitucion se requerira un quérum de asistencia de la
mitad mas uno de sus componentes.

3. La persona coordinadora podra no ser miembro de la Junta de
Gobierno, pero sera designado en todo caso por esta.

4. Los miembros seran designados por la Junta de Gobierno y desa-
rrollaran su cometido durante el tiempo de mandato de la Junta, pero
podran ser cesados por esta en cualquier momento.

5. Las relaciones entre cada Comision y la Junta de Gobierno se
mantendra a través del miembro de la Junta que esta designe o de la
persona que lleve la coordinacion.

6. Con caracter excepcional y en funcion de la trascendencia de una
determinada cuestion sometida al conocimiento de la Comision, a peti-
cion de la persona que lleve la coordinacion, podra asistir el miembro
de la Comision que se designase, con voz, pero sin voto, a la sesion de
Junta de Gobierno que hubiere de estudiar el asunto o decidir sobre él.

7. Los miembros de las comisiones prestaran ante la Junta de
Gobierno juramento o promesa de mantener el secreto de las delibe-
raciones.

Articulo 58. Comisiones

Se consideran comisiones con caracter permanente:

a) Comision de Turno de Oficio.

b) Comision de Deontologia e Intrusismo.

¢) Comision de Relaciones con la Administracion de Justicia.
d) Comisién de Honorarios.

e) Comision de Formacion

/) Comision de Informatica Tecnologia.

Articulo 59. Comision de Deontologia Profesional e Intrusismo

1. Con esa denominacidn existira en el ambito del Colegio una
comisioén cuyo cometido sera la instruccion y tramitacion de los expe-
dientes que en materia disciplinaria sean incoados por la Junta de
Gobierno, ateniéndose tanto a lo preceptuado en el Estatuto General de
la Abogacia Espafiola como a lo regulado en el Reglamento de Proce-
dimiento Disciplinario.

2. Igualmente procedera al estudio y averiguacion del contenido
de cuantas denuncias se interpusieren ante el Colegio en materia de
intrusismo, proponiendo a la Junta de Gobierno cuantas iniciativas y
medidas deban adoptarse en esta materia.

3. A requerimiento de la Junta de Gobierno, evacuara los informes
sobre las materias que le son propias.

4. Las fases de instruccion de los procedimientos disciplinarios vie-
nen atribuida a los instructores, que deberan ser ejercientes, con mas de
cinco afios de antigiiedad, designados por acuerdo de esta. Y preferible-
mente no ser miembros de la Junta de Gobierno.

5. La resolucion de las informaciones previas y los expedientes dis-
ciplinarios corresponde a la Junta de Gobierno.

Articulo 60. Otras comisiones

El funcionamiento y competencias de las comisiones del ICALI
tendra su propio desarrollo reglamentario, aprobado por la Junta de
Gobierno.

TITULO VIII
De las agrupaciones y secciones

Articulo 61. De las agrupaciones

1. La Junta de Gobierno podra crear con fines distintos de los pre-
vistos en los articulos anteriores cuantas agrupaciones estime conve-
nientes para el mejor desarrollo de las actividades colegiales.

2. Las agrupaciones y secciones de abogados que se constituyan en
el Colegio actuaran subordinadas a la Junta de Gobierno.

3. Las actuaciones y comunicaciones de las comisiones, secciones y
agrupaciones existentes en el seno del Colegio habran de ser identifica-
das como de tal procedencia, sin atribuirse a la Corporacion.
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Article 62. De I’Agrupacio de I’Advocacia Jove d’Alacant

1. En el si de 'ICALI existeix una Agrupacié d’Advocats Joves que
actuara en coordinaci6é amb la Junta de Govern amb vista a aconseguir
els fins col-legials en general i, en particular, de I’ Advocacia Jove.

2. Al capdavant de 1’ Agrupacio hi haura un president o presidenta,
auxiliat per una comissio rectora.

Article 63. De I’Agrupacio de Dones Advocades d’Alacant

En el si de I'ICALI hi ha una Agrupacié de Dones Advocades que
actuara en coordinacié amb la Junta de Govern amb vista aconseguir
els fins professionals i col-legials en general i, en particular, els de les
dones en la societat a fi de defensar-les i promoure la igualtat.

Article 64. De les seccions

1. La Junta de Govern, per iniciativa propia o a peticié d’un nimero
minim de 25 col-legiats o col-legiades, podra crear, a més de les exis-
tents, totes les seccions que considere convenient en matéries concretes
del dret per a I’intercanvi reciproc d’informacions tecnicojuridiques
per qui les componen sobre 1’especialitat de qué es tracte, aixi com la
transcendéncia a la resta de col-legiats/ades d’aquests coneixements
mitjangant I’organitzacié de cursos, conferéncies o seminaris. Les secci-
ons podran proposar les iniciatives que consideren procedents a la Junta
de Govern, la qual subvencionara les que aprove.

2. El lletrat o lletrada que pretenga fer esment de la seua dedicacio
preferent a una materia juridica concreta en 1’ambit d’aquest col-legi,
a més de complir els altres requisits que estableixen 1’Estatut General
de I’Advocacia o les normes aplicables, haura d’estar adscrit a la seccio
especifica i participar de manera regular i activa en les activitats forma-
tives desenvolupades per aquesta.

TITOL IX
De I’Escola de Practica Juridica

Article 65. Escola de Practica Juridica

1. L’ICALI i la Facultat de Dret de la Universitat d’Alacant, per
a satisfer les exigencies que planteja el millor exercici de les diverses
professions juridiques, van instar la creacio de I’Escola de Practica Juri-
dica d’Alacant, reconeguda pel Reial decret 528/1985 de 23 de gener,
publicat en el BOE de 23 d’abril de 1985.

2. Té com a objectius coadjuvar a la formacio impartida pel Col-legi
i especialment:

a) La formacid inicial especialitzada i, si és el cas, la preparacio per
a obtindre titols habilitadors per a les professions juridiques i, especial-
ment, del titol professional per a I’exercici de I’advocacia i de la procura
o, en el cas de modificacio legislativa, I’equivalent al titol professional
d’advocat o advocada.

L. Per a aquest fi, d’acord amb el que estableixen la Llei 34/2006, el
seu reglament de desplegament, el Reial decret 775/2011 i la normativa
aplicable en cada moment, com a Escola de Practica Juridica creada per
I’ICALI i homologada pel CGAE, podra organitzar i impartir cursos que
permeten accedir a 1’avaluacié que regula I’article 7 de la llei, sempre
que aquests estudis els acrediten conjuntament els ministeris de Justicia
i d’Universitats, d’acord amb el que disposa I’article 4.5 del reglament.

II. Igualment, aquesta activitat podra realitzar-se a través d’una for-
macid impartida conjuntament amb universitats publiques o privades,
d’acord amb la férmula que preveu I’article 4.c del reglament.

b) La formacié continuada que capacite permanentment advocats
i advocades per a I’exercici correcte de la seua activitat professional.

¢) L’especialitzacio professional mitjangant formacid especifica,
que podra ser, en el cas de formacid impartida per 1’organitzaci6 corpo-
rativa i per a tindre eficacia en tot el territori de 1’Estat, homologada pel
Consell General de I’Advocacia Espanyola.

d) En els casos en que s’exigisca determinada especialitzacio per a
realitzar-se, habilitara el professional de ’advocacia per a aixo, a través
de la resolucio6 corresponent de la Junta de Govern de I'ICALI o, si és

Articulo 62. De la Agrupacion de la Abogacia Joven de Alicante

1. En el seno del ICALI existe una Agrupacion de Abogados Jove-
nes que actuara en coordinacion con la Junta de Gobierno en orden a
la consecucion de los fines colegiales en general y en particular de la
Abogacia Joven.

2. Al frente de la Agrupacion habra un Presidente o Presidenta auxi-
liado por una Comision Rectora.

Articulo 63. De la Agrupacion de Mujeres Abogadas de Alicante

En el seno del ICALI existe una Agrupacion de Mujeres Aboga-
das que actuard en coordinacion con la Junta de Gobierno en orden a
la consecucion de los fines profesionales y colegiales en general y en
particular, los de las mujeres en la sociedad en aras a su defensa y a la
promocion de la igualdad.

Articulo 64. De las secciones

1. La Junta de Gobierno por propia iniciativa o a peticiéon de un
nimero minimo de veinticinco colegiados o colegiadas podra crear,
ademas de las existentes, cuantas secciones tenga por conveniente en
materias concretas del derecho para el reciproco intercambio de infor-
maciones técnico-juridicas por quien las componen sobre la especiali-
dad de que se trate, asi como la trascendencia al resto de colegiados/as
de tales conocimientos mediante la organizacion de cursos, conferencias
o seminarios. Las secciones podran proponer las iniciativas que estimen
procedentes a la Junta de Gobierno, la cual subvencionara aquellas que
apruebe.

2. El letrado o letrada que pretenda hacer mencion de su dedicacion
preferente a una concreta materia juridica en el ambito de este Colegio,
ademas de cumplir aquellos otros requisitos que se establecen en el
Estatuto General de la Abogacia o normas de aplicacion, debera estar
adscrito a la Seccion especifica, participando de forma regular y activa
en las actividades formativas desarrolladas por la misma.

TITULO IX
De la Escuela de Practica Juridica

Articulo 65. Escuela de Prdctica Juridica

1. Por el ICALI y la Facultad de Derecho de la Universidad de
Alicante, para dar cumplida satisfaccion a las exigencias que plantea el
mejor ejercicio de las diversas profesiones juridicas, se insto la creacion
de la Escuela de Practica Juridica de Alicante, reconocida por el Real
decreto 528/1985 de 23 de enero, publicado en el BOE de 23 de abril
de 1985.

2. Tiene como objetivos coadyuvar a la formacion impartida por el
Colegio y en especial:

a) La formacién inicial especializada y en su caso, la preparacion
para la obtencion de titulos habilitantes para las profesiones juridicas
y en especial del Titulo Profesional para el ejercicio de la Abogacia y
de la Procura o en el caso de modificacion legislativa, el equivalente al
titulo profesional de Abogado o Abogada.

I. A tal fin, conforme con lo establecido en la Ley 34/2006, su
Reglamento de Desarrollo, Real decreto 775/2011 y la normativa apli-
cable en cada momento, como Escuela de Practica Juridica creada por
el ICALI y homologada por el CGAE, podra organizar e impartir cursos
que permitan acceder a la evaluacion regulada en el articulo 7 de la
Ley, siempre que estos estudios sean acreditados conjuntamente por los
Ministerios de Justicia y de Universidades, conforme a lo dispuesto en
el articulo 4.5 del Reglamento.

II. De igual forma, podra realizarse esta actividad a través de una
formacion impartida conjuntamente con universidades publicas o pri-
vadas, conforme a la formula prevista en el articulo 4.c del Reglamento.

b) La formacion continuada que capacite permanentemente a abo-
gados y abogadas para el correcto ejercicio de su actividad profesional.

¢) La especializacion profesional mediante formacion especifica que
podra ser, en el caso de formacion impartida por la organizacion corpo-
rativa y para tener eficacia en todo el territorio del Estado, homologada
por el Consejo General de la Abogacia Espaiiola.

d) En los casos en que se exija determinada especializacion para
realizar, habilitara al profesional de la Abogacia para ello, a través de la
correspondiente resolucion de la Junta de Gobierno del ICALI o en su
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el cas, per la seua homologacié davant del CGAE o la instancia admi-
nistrativa o educativa pertinent.

3. L’Escola de Practica Juridica disposara de:

a) Un estatut propi.

b) Independencia economica.

¢) Els seus recursos economics procediran de:

1. Partida pressupostaria de ’ICALLI, la quantia i la periodificacio
de la qual acordara la Junta de Govern i s’aprovara en la junta general
corresponent als pressupostos anuals.

II. Ingressos per matricula de cursos o prestacio de serveis relacio-
nats amb els seus fins.

I1I. Col-laboracions, subvencions o donacions de persones fisiques
o juridiques, entitats publiques o privades.

IV. Altres que s’indiquen en el seu estatut

4. Els formadors seran preferentment i majoritariament advocats i
advocades, i es procurara que altres professionals també participen en
la formacid a fi d’enriquir 1’experiéncia docent amb altres juristes, per-
tanyents a la magistratura, la Fiscalia, lletrats i lletrades de I’ Adminis-
tracid de justicia, de I’Advocacia de I’Estat, la Generalitat Valenciana,
ajuntaments o institucions publiques, procura, funcié publica, Cossos i
Forces de Seguretat de 1’Estat, medicina i peritatge o especialistes de
tot ram i condicio.

5. Els cursos proposats, quan no estiguen subvencionats o declarats
per la Junta de Govern de I’'ICALI com d’especial interés, es podran
suspendre si no arriben al nombre de matricules suficients perqué la
seua realitzacid tinga un saldo positiu. D’aquesta circumstancia caldra
donar compte en la publicitat d’aquest i, si es dona el cas, s’efectuara la
devolucié de les quanties ingressades per aquest concepte als discents
que s’hi hagen matriculat. Fins i tot amb déficit, els cursos es podran
realitzar sempre que la Junta de Govern de I’ICALI ho considere aixi.

6. Els professionals de 1’advocacia que participen com a tutors de
practiques externes estaran sotmesos al régim disciplinari que preveu
I’Estatut General de I’ Advocacia.

7. En cas de dissoluci6 de I’escola descrita en el punt primer, I’ ICA-
LI, per si o mitjangant convenis de col-laboracid d’altres institucions,
disposara amb caracter permanent d’una escola de practica juridica que
la substituisca per a desenvolupar les funcions descrites.

8. En tot el que no regule aquest estatut, caldra ajustar-se al que
disposa I’Estatut General de 1’ Advocacia i altres normes aplicables.

TITOL X
Régim econdomic

Article 66. Principis informadors i comptes anuals

1. De conformitat amb el que disposa I’Estatut General de 1’ Advo-
cacia Espanyola, el funcionament economic del Col-legi s’ajustara al
régim de pressupost anual i sera objecte d’una comptabilitat ordenada,
que s’auditara degudament, coincidint 1’exercici economic amb 1’any
natural, i a I’efecte d’aixo es confeccionara una memoria anual, d’acord
amb les estipulacions de la llei.

2. Tots els col-legiats i col-legiades podran examinar els comptes
formulats pel Col-legi durant els quinze dies habils anteriors a la data
de celebracio de la Junta General a que hagen de sotmetre’s per a apro-
var-los o rebutjar-los. Aquest dret d’informacio6 s’exercira mitjangant un
examen personal per part del col-legiat/ada, que podra auxiliar-se d’un
perit titulat en la materia.

Article 67. Recursos economics

Constitueixen recursos economics del Col-legi:

a) Els rendiments de qualsevol naturalesa que produisquen les acti-
vitats que realitze, especialment els derivats de 1’organitzacio d’activi-
tats de formacio, i els béns o drets que integren el seu patrimoni.

b) Les quotes d’incorporacio.

¢) Els drets que corresponguen per expedicid de certificats.

d) Els drets que corresponguen per 1’emissio de dictamens, reso-
lucions, informes o consultes que es realitzen sobre qualsevol matéria,
incloent-hi les referides a honoraris, aixi com per la prestacié d’altres
serveis col-legials.

caso por su homologacion ante el CGAE o la instancia administrativa
o educativa pertinente.

3. La Escuela de Practica Juridica dispondra de:

a) Un Estatuto propio.

b) Independencia econdmica.

¢) Sus recursos econémicos procederan de:

I. Partida presupuestaria del ICALI, cuya cuantia y periodificacion
sera acordada por la Junta de Gobierno y aprobada en la Junta General
correspondiente a los presupuestos anuales.

II. Ingresos por matricula de cursos o prestacion de servicios rela-
cionados con sus fines.

I1I. Colaboraciones, subvenciones o donaciones de personas fisicas
o juridicas, entidades publicas o privadas.

IV. Otros que se indiquen en su Estatuto.

4. Los formadores seran preferente y mayoritariamente abogados
y abogadas, procurando que otros profesionales también participen en
la formacion a fin de enriquecer la experiencia docente con otros juris-
tas, pertenecientes a la Magistratura, Fiscalia, letrados y letradas de
la Administracion de Justicia, de la Abogacia del Estado, Generalitat
Valenciana, Ayuntamientos o Instituciones Publicas, Procura, Funcién
Publica, cuerpos y fuerzas de Seguridad del Estado, Medicina y Peritaje
o especialistas de toda rama y condicion.

5. Los cursos propuestos, cuando no estén subvencionados o decla-
rados por la Junta de Gobierno del ICALI como de especial interés,
podran ser suspendidos si no llegan al nimero de matriculas suficientes
para que su realizacion tenga un saldo positivo. De tal circunstancia
se debera dar cuenta en la publicidad de este y si se da el caso, se pro-
cedera a la devolucion de las cuantias ingresadas por este concepto a
los discentes que se hubieran matriculado en ellos. An con déficit, los
cursos se podran realizar siempre que la Junta de Gobierno del ICALI
asi lo considere.

6. Los profesionales de la Abogacia que participen como tutores de
practicas externas estaran sometidos al régimen disciplinario previsto en
el Estatuto General de la Abogacia.

7. En caso de disolucion de la Escuela descrita en el punto primero,
el ICALI por si o mediante convenios de colaboracion de otras institu-
ciones dispondré con caracter permanente de una Escuela de Practica
Juridica que la sustituya para el desarrollo de las funciones descritas.

8. En todo 1o no regulado en este Estatuto, se estara a lo dispuesto
por el Estatuto General de la Abogacia y demas normas de aplicacion.

TITULO X
Régimen econémico

Articulo 66. Principios informadores y cuentas anuales

1. De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto General de la
Abogacia Espaiola, el funcionamiento econdémico del Colegio se ajus-
tara al régimen de presupuesto anual y sera objeto de una ordenada
contabilidad, que serd debidamente auditadla, coincidiendo el ejercicio
econdmico con el afio natural, a cuyos efectos se confeccionara una
memoria anual, de acuerdo con lo dispuesto por la ley.

2. Todos los colegiados y colegiadas podran examinar las cuentas
formuladas por el Colegio durante los quince dias habiles anteriores a
la fecha de celebracion de la Junta General a que hubieran de someterse
para su aprobacion o rechazo. Este derecho de informacion se ejercera
mediante examen personal por parte del colegiado/a, quien podra auxi-
liarse de perito titulado en la materia.

Articulo 67. Recursos econémicos

Constituyen recursos econdmicos del Colegio:

a) Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan las acti-
vidades que realice, especialmente los derivados de la organizacion
de actividades de formacion, y los bienes o derechos que integren su
patrimonio.

b) Las cuotas de incorporacion.

¢) Los derechos que correspondan por expedicion de certificaciones.

d) Los derechos que correspondan por la emisién de dictamenes,
resoluciones, informes o consultas que se realicen sobre cualquier mate-
ria, incluidas las referidas a honorarios, asi como por la prestacion de
otros servicios colegiales.
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e) L’import de les quotes ordinaries, fixes o variables, aixi com el
de les quotes extraordinaries.

/) Les subvencions que concedisca qualsevol administracié publica
o entitats privades i els donatius de persones fisiques o juridiques.

2) Els béns i drets de tota classe que, per heréncia, llegat o altre titol
passen a formar part del seu patrimoni.

h) Les sancions de multa que, si és el cas, s’apliquen.

i) Qualsevol altre que corresponga legalment.

Article 68. Patrimoni del Col-legi

El patrimoni del Col-legi I’administrara la Junta de Govern, facultat
que s’exercira a través del tresorer o tresorera i amb la col-laboracio
técnica que necessite.

Article 69. Pressupost

1. Anualment, la Junta de Govern elaborara un pressupost que ele-
vara a la Junta General perqué n’efectue 1’examen, 1’esmena i I’apro-
vacio o el rebuig.

2. Sino s’aproven abans del primer dia de 1’exercici economic cor-
responent, es consideraran automaticament prorrogats els pressupostos
de I’exercici economic anterior.

Article 70. De la comptabilitat
La comptabilitat del Col-legi s’adaptara al pla general de comptabi-
litat que estiga vigent en cada moment i s’auditara anualment.

TITOL XI
De la responsabilitat

Article 71. De la responsabilitat disciplinaria

El dega o degana i la Junta de Govern sén competents per a exercir
la potestat disciplinaria en els termes que preveuen les normes legals i
estatutaries sobre la materia.

Article 72. Potestat disciplinaria

La potestat disciplinaria sobre els advocats, advocades i les socie-
tats professionals I’exercira el Col-legi quan en el seu ambit territorial
s’haja comés la infraccio segons el que disposa Iarticle 120 de I’Estatut
General de 1’Advocacia, llevat que recaiga sobre membres de la Junta
de Govern, i en aquest cas caldra ajustar-se al que preveuen aquest i la
resta de normes aplicables estatals o autonomiques.

Article 73. Principis generals

1. Els advocats i advocades i les societats professionals en les quals
participen o presten servei estan subjectes a responsabilitat disciplina-
ria en el cas d’infraccio dels seus deures i obligacions professionals
que contenen aquest estatut i les normes deontologiques de ’advocacia
espanyola.

2. Les facultats disciplinaries de 1’autoritat judicial sobre els advo-
cats s’ajustaran al que disposen les lleis processals. Les sancions o les
correccions disciplinaries que imposen els tribunals es faran constar en
I’expedient personal sempre que es referisquen directament a normes
deontologiques o de conducta que hagen d’observar en la seua actuaciod
davant de I’ Administraci6 de justicia.

3. Les sancions disciplinaries corporatives es faran constar en tot
cas, fins a la cancel-lacio, en I’expedient personal del col-legiat o col-
legiada o en el particular de la societat professional.

Article 74. Infraccions

1. Les infraccions que puguen portar aparellada una sanci6 disci-
plinaria es classifiquen en molt greus, greus i lleus, i es descriuen a
continuacio:

2. Infraccions molt greus. Son infraccions molt greus dels professi-
onals de I’advocacia:

a) La condemna en sentencia ferma per delictes dolosos, en qual-
sevol grau de participacid, a conseqiiéncia de 1’exercici de la professio.

b) La condemna en senténcia ferma a penes greus d’acord amb 1’ar-
ticle 33.2 del Codi Penal.

e) El importe de las cuotas ordinarias, fijas o variables, asi como el
de las cuotas extraordinarias.

/) Las subvenciones que se concedan por cualesquiera administra-
ciones publicas o entidades privadas y los donativos por personas fisicas
o juridicas.

2) Los bienes y derechos de toda clase que, por herencia, legado u
otro titulo pasen a formar parte de su patrimonio.

h) Las sanciones de multa que, en su caso, se apliquen.

i) Cualquier otro que legalmente procediere.

Articulo 68. Patrimonio del Colegio

El patrimonio del Colegio sera administrado por la Junta de Gobier-
no, facultad que se ejercera a través del Tesorero o Tesorera y con la
colaboracion técnica que precise.

Articulo 69. Presupuesto

1. Anualmente la Junta de Gobierno elaborara un presupuesto que
elevara a la Junta General para su examen, enmienda y aprobacion o
rechazo.

2. Sino se aprobasen antes del primer dia del ejercicio econdomico
correspondiente, se consideraran automaticamente prorrogados los pre-
supuestos del ejercicio econémico anterior.

Articulo 70. De la contabilidad
La contabilidad del Colegio se adaptara al Plan General de Conta-
bilidad que esté vigente en cada momento y sera anualmente auditada.

TITULO XI
De la responsabilidad

Articulo 71. De la responsabilidad disciplinaria

El Decano o la Decana y la Junta de Gobierno son competentes para
el ejercicio de la potestad disciplinaria en los términos que prevén las
normas legales y estatutarias sobre la materia.

Articulo 72. Potestad disciplinaria

La potestad disciplinaria sobre los abogados, abogadas y sociedades
profesionales se ejercera por el Colegio cuando en su ambito territorial
se haya cometido la infraccion a tenor de lo dispuesto en el articulo
ciento veinte del Estatuto General de la Abogacia, salvo que recaiga
sobre miembros de la Junta de Gobierno, en cuyo caso se estara a lo pre-
visto en este y en las demas normas aplicables estatales o autonémicas.

Articulo 73. Principios generales

1. Los abogados, las abogadas y las sociedades profesionales en
las que participen o presten servicio estan sujetos a responsabilidad
disciplinaria en el caso de infraccion de sus deberes y obligaciones pro-
fesionales contenidas en este Estatuto y en las normas deontologicas de
la Abogacia Espafiola.

2. Las facultades disciplinarias de la autoridad judicial sobre los
abogados se ajustaran a lo dispuesto en las Leyes procesales. Las san-
ciones o correcciones disciplinarias que impongan los Tribunales se
haran constar en el expediente personal siempre que se refieran directa-
mente a normas deontoldgicas o de conducta que deban observar en su
actuacion ante la administracion de Justicia.

3. Las sanciones disciplinarias corporativas se haran constar en todo
caso, hasta su cancelacion, en el expediente personal del colegiado,
colegiada o en el particular de la sociedad profesional.

Articulo 74. Infracciones

1. Las infracciones que puedan llevar aparejada sancion discipli-
naria se clasifican en muy graves, graves y leves que a continuacion
se describen:

2. Infracciones muy graves. Son infracciones muy graves de los
profesionales de la Abogacia:

a) La condena en sentencia firme por delitos dolosos, en cualquier
grado de participacion, como consecuencia del ejercicio de la profesion.

b) La condena en sentencia firme a penas graves conforme al arti-
culo 33.2 del Cédigo Penal.
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¢) L’exercici de la professié en vulneracié de resolucions admi-
nistratives o judicials fermes d’inhabilitacié o prohibicid de I’exercici
professional.

d) La col-laboraci6 o I’encobriment de I’intrusisme professional.

e) L’exercici de la professio estant incurs en causa d’incompatibi-
litat.

f) La vulneraci6 del deure de secret professional quan la infraccid
concreta no estiga tipificada de manera especifica.

2) La rentncia o I’abando de la defensa que se li haja confiat quan
es cause indefensio al client.

h) La negativa injustificada a realitzar les intervencions professio-
nals que s’establisquen per llei, d’acord amb el que preveu I’article 17
de I’Estatut General de 1’ Advocacia.

i) La defensa d’interessos contraposats amb els del mateix profes-
sional de ’advocacia o amb els del despatx del qual forme part o amb
el qual col-labore.

j) La percepcid indeguda d’honoraris, drets o beneficis economics
pels serveis derivats de la Llei 1/1996, de 10 de gener.

k) La retenci6 o I’apropiacio de quantitats corresponents al client i
rebudes per qualsevol concepte.

[) Lapropiacio o la retencié de documents o arxius relatius a clients
del despatx en qué haja estat integrat préviament, excepte autoritzacio
expressa del client.

m) L’incompliment de les sancions imposades.

n) La publicitat de serveis professionals amb incompliment dels
requisits de ’article 20.2.c de I’Estatut General de I’ Advocacia.

3. Infraccions greus. Son infraccions greus dels professionals de
I’advocacia:

a) La vulneraci6 dels deures deontologics en els casos segiients:

1. La infracci6 dels deures de confidencialitat i de les prohibicions
que protegeixen les comunicacions entre professionals en els termes que
estableix I’article 23 de I’Estatut General.

II. L’incompliment dels compromisos formalitzats entre companys,
verbalment o per escrit, en I’exercici de les seues funcions professio-
nals.

III. La falta de respecte degut o la realitzacié d’al-lusions personals
de menyspreu o descredit, en 1’exercici de la professid, a un altre pro-
fessional de I’advocacia o al seu client.

IV. La inducci6 injustificada al client a no abonar els honoraris
meritats per un company en cas de substitucio o canvi de professional
de I’advocacia.

V. La retencid de documentacio d’un client contra les seues instruc-
cions expresses.

VI. La falta de remissi6 de la documentaci6 corresponent al pro-
fessional de 1’advocacia que el substituisca en la gestiéo d’un assumpte.

VII. La citaci6é d’un professional de I’advocacia com a testimoni de
fets relacionats amb la seua actuacio professional.

b) La publicitat de serveis professionals amb incompliment dels
requisits de ’article 20 de 1’Estatut General de 1’Advocacia, excepte
el que preveu I’article 124.n, en relacié amb I’article 20.2.c del mateix
estatut.

¢) L’incompliment dels deures d’identificacid i informacié que es
recullen en els articles 48 i 49 de I’Estatut General.

d) L’incompliment de les obligacions en materia de reclamacions
que recull Iarticle 52 de I’Estatut General de I’ Advocacia.

e) La falta del respecte degut als qui intervinguen en 1’ Administra-
ci6 de justicia.

/) La falta de pagament de les quotes col-legials, sense perjudici de
la baixa en el Col-legi per aquest motiu.

2) La falta del respecte degut o la incompareixenca injustificada a
les citacions efectuades, sota prevencid, pels membres dels drgans cor-
poratius o de govern de I’advocacia en I’exercici de les seues funcions.

h) La falta de compliment de les seues funcions com a membres
d’organs de govern corporatiu que n’impedisca o en dificulte el funci-
onament correcte.

i) La condemna penal ferma per la comissié de delictes lleus dolo-
sos a conseqiiencia de 1’exercici de la professio.

j) La defensa d’interessos en conflicte amb els d’altres clients del
professional de I’advocacia o el despatx del qual formara part o amb el

¢) El ejercicio de la profesion en vulneracion de resoluciones admi-
nistrativas o judiciales firmes de inhabilitacion o prohibicién del ejer-
cicio profesional.

d) La colaboracion o el encubrimiento del intrusismo profesional.

e) El ejercicio de la profesion estando incurso en causa de incom-
patibilidad.

f) La vulneracion del deber de secreto profesional cuando la concre-
ta infraccion no esté tipificada de forma especifica.

2) La renuncia o el abandono de la defensa que le haya sido confia-
da cuando se cause indefension al cliente.

h) La negativa injustificada a realizar las intervenciones profesiona-
les que se establezcan por Ley, conforme a lo previsto en el articulo 17
del Estatuto General de la Abogacia.

i) La defensa de intereses contrapuestos con los del propio profe-
sional de la Abogacia o con los del despacho del que formara parte o
con el que colabore.

) La indebida percepcion de honorarios, derechos o beneficios eco-
ndmicos por los servicios derivados de la Ley 1/1996, de 10 de enero.

k) La retencidn o apropiacion de cantidades correspondientes al
cliente y recibidas por cualquier concepto.

/) La apropiacion o retencion de documentos o archivos relativos
a clientes del despacho en el que haya estado integrado previamente,
salvo autorizacion expresa del cliente.

m) El quebrantamiento de las sanciones impuestas.

n) La publicidad de servicios profesionales con incumplimiento de
los requisitos del articulo 20.2.c del Estatuto General de la Abogacia.

3. Infracciones graves: Son infracciones graves de los profesionales
de la Abogacia:

a) La vulneracion de los deberes deontologicos en los casos siguien-
tes:

I. La infraccion de los deberes de confidencialidad y de las prohi-
biciones que protegen las comunicaciones entre profesionales en los
términos establecidos en el articulo 23 del Estatuto General.

II. El incumplimiento de los compromisos formalizados entre com-
paiieros, verbalmente o por escrito, en el ejercicio de sus funciones pro-
fesionales.

III. La falta de respeto debido o la realizacion de alusiones persona-
les de menosprecio o descrédito, en el ejercicio de la profesion, a otro
profesional de la Abogacia o a su cliente.

IV. La induccion injustificada al cliente a no abonar los honorarios
devengados por un compaiiero en caso de sustitucion o cambio de pro-
fesional de la Abogacia.

V. La retencion de documentacion de un cliente contra sus expresas
instrucciones.

VI. La falta de remision de la documentacion correspondiente al
profesional de la Abogacia que le sustituya en la llevanza de un asunto.

VIIL. La citacioén de un profesional de la Abogacia como testigo de
hechos relacionados con su actuacion profesional.

b) La publicidad de servicios profesionales con incumplimiento de
los requisitos del articulo 20 del Estatuto General de la Abogacia, salvo
lo previsto en el articulo 124.n), en relacion con el articulo 20.2.c¢ del
mismo Estatuto.

¢) El incumplimiento de los deberes de identificacion e informacion
que se recogen en los articulos 48 y 49 del Estatuto General.

d) El incumplimiento de las obligaciones en materia de reclama-
ciones recogidas en el articulo 52 del Estatuto General de la Abogacia.

e) La falta del respeto debido a quienes intervengan en la Adminis-
tracion de Justicia.

/) La falta de pago de las cuotas colegiales, sin perjuicio de la baja
en el Colegio por dicho motivo.

2) La falta del respeto debido o la incomparecencia injustificada a
las citaciones efectuadas, bajo apercibimiento, por los miembros de los
organos corporativos o de gobierno de la Abogacia en el ejercicio de
sus funciones.

h) La falta de cumplimiento de sus funciones como miembros de
organos de gobierno corporativo que impida o dificulte su correcto fun-
cionamiento.

i) La condena penal firme por la comision de delitos leves dolosos
como consecuencia del ejercicio de la profesion.

J) La defensa de intereses en conflicto con los de otros clientes del
profesional de la Abogacia o despacho del que formara parte o con el
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qual col-laborara, en vulneraci6 del que estableix ’article 51 de I’Esta-
tut General de 1’Advocacia Espanyola.

k) L’incompliment injustificat de I’encarrec contingut en la desig-
nacio realitzada pel Col-legi en materia d’assisténcia juridica gratuita.

/) L’incompliment de 1’obligacié de comunicar la substitucid en la
direcci6 professional d’un assumpte al company substituit, en els termes
que preveu ’article 60 de I’Estatut General de 1’ Advocacia.

m) La relacio o la comunicaci6é amb la part contraria quan li conste
que esta representada o assistida per un altre professional de I’advoca-
cia, excepte la seua autoritzacié expressa.

n) L’abus de la circumstancia de ser 1’Gnic professional de 1’advo-
cacia intervinent causant una lesio injusta.

0) La incompareixenga injustificada a qualsevol diligéncia judicial,
sempre que cause un perjudici als interessos la defensa dels quals se li
haja confiat.

p) El pagament, el cobrament, 1’exigencia o I’acceptacié de comis-
sions o un altre tipus de compensacié d’un altre professional de 1’advo-
cacia o de qualsevol persona infringint les normes legals sobre compe-
téncia o les reguladores de la deontologia professional.

q) La negativa o el retard injustificat a rendir comptes de ’encarrec
professional o a fer la liquidacié corresponent d’honoraris i despeses
que li exigisca el client.

r) La compensaci6 d’honoraris amb fons del client que no s’hagen
rebut com a provisio, sense el seu consentiment.

s) La falsa atribucié d’un encarrec professional.

) L’embriaguesa o el consum de drogues quan afecten 1’exercici
de la professio.

u) La falta de contractacié d’asseguranga o garantia quan 1’obligacid
de comptar amb aquest régim de garantia per a cobrir les responsabili-
tats per rad de 1’exercici professional estiga prevista aixi per llei.

v) La resta d’actes o omissions que constituisquen una ofensa greu
a la dignitat de la professio i a les regles que la governen, d’acord amb
el que estableixen aquest Estatut General de 1’ Advocacia i altres normes
legals.

4. Infraccions lleus. Son infraccions lleus dels professionals de
I’ Advocacia:

a) Ofendre lleument en qualsevol comunicaci6 privada oral o escrita
el professional de 1’advocacia de la part contraria, sempre que no haja
transcendit 1’ofensa.

b) Comprometre en les seues comunicacions i manifestacions amb
el professional de I’advocacia de la part contraria el mateix client amb
comentaris o manifestacions que puguen causar-li desprestigi.

¢) Impugnar reiteradament i injustificadament els honoraris d’altres
professionals de 1’advocacia.

d) No atendre amb la deguda diligéncia les visites, les comunicaci-
ons escrites o telefoniques d’altres professionals de 1’advocacia.

e) No comunicar oportunament al Col-legi el canvi de domicili pro-
fessional o qualsevol altra circumstancia personal que afecte la seua
relacié amb aquell.

/) No consignar en el primer escrit o actuaci6 la seua identificacio,
el Col-legi al qual estiga incorporat i el nimero de col-legiat/ada.

2) No atendre amb la diligéncia deguda els assumptes derivats del
torn d’ofici, quan I’incompliment no constituisca una infraccié greu o
molt greu.

h) La incompareixenga injustificada a qualsevol diligéncia judicial,
que no puga considerar-se infraccié molt greu.

i) Els altres actes o omissions que constituisquen una ofensa lleu
a la dignitat professional o a les obligacions que la professié imposa.

j) Qualsevol altre incompliment dels que preveuen I’Estatut Gene-
ral de I’Advocacia o el Codi Deontologic, quan no constituisquen una
infraccié greu o molt greu.

5. També es consideren infraccions disciplinaries les conductes
detallades com a tals en aquest estatut i les descrites en 1’Estatut General
de I’Advocacia Espanyola no recollides en aquest.

Article 75. Sancions

Les sancions que podran imposar-se per les infraccions comeses
son les segiients:

a) Adverténcia

b) Multa pecuniaria

que colaborase, en vulneracion de lo establecido en el articulo 51 del
Estatuto General de la Abogacia Espafiola.

k) El incumplimiento injustificado del encargo contenido en la
designacion realizada por el Colegio en materia de asistencia juridica
gratuita.

/) El incumplimiento de la obligacion de comunicar la sustitucion
en la direccion profesional de un asunto al compaiiero sustituido, en los
términos previstos en el articulo 60 del Estatuto General de la Abogacia.

m) La relacion o comunicacion con la parte contraria cuando le
conste que esta representada o asistida por otro profesional de la Abo-
gacia, salvo su autorizacion expresa.

n) El abuso de la circunstancia de ser el unico profesional de la
Abogacia interviniente causando una lesion injusta.

0) La incomparecencia injustificada a cualquier diligencia judicial,
siempre que cause un perjuicio a los intereses cuya defensa le hubiera
sido confiada.

p) El pago, cobro, exigencia o aceptacion de comisiones u otro tipo
de compensacion de otro profesional de la Abogacia o de cualquier per-
sona, infringiendo las normas legales sobre competencia o las regula-
doras de la deontologia profesional.

q) La negativa o el retraso injustificado a rendir cuentas del encargo
profesional o a hacer la correspondiente liquidacion de honorarios y
gastos que le sea exigida por el cliente.

r) La compensacion de honorarios con fondos del cliente que no
hayan sido recibidos como provision, sin su consentimiento.

s) La falsa atribucion de un encargo profesional.

f) La embriaguez o consumo de drogas cuando afecten al ejercicio
de la profesion.

u) La falta de contratacion de seguro o garantia cuando la obliga-
cion de contar con dicho régimen de garantia para cubrir las responsa-
bilidades por razon del ejercicio profesional asi esté prevista por ley.

v) Los demads actos u omisiones que constituyan ofensa grave a la
dignidad de la profesion y a las reglas que la gobiernan, conforme a
lo establecido en el presente Estatuto General de la Abogacia y otras
normas legales.

4. Infracciones leves. Son infracciones leves de los profesionales
de la Abogacia:

a) Ofender levemente en cualquier comunicacidn privada oral o
escrita al profesional de la Abogacia de la parte contraria, siempre que
no haya trascendido la ofensa.

b) Comprometer en sus comunicaciones y manifestaciones con el
profesional de la Abogacia de la parte contraria al propio cliente con
comentarios o manifestaciones que puedan causarle desprestigio.

¢) Impugnar reiterada e injustificadamente los honorarios de otros
profesionales de la Abogacia.

d) No atender con la debida diligencia las visitas, comunicaciones
escritas o telefonicas de otros profesionales de la Abogacia.

e) No comunicar oportunamente al Colegio el cambio de domici-
lio profesional o cualquier otra circunstancia personal que afecte a su
relacion con aquel.

/) No consignar en el primer escrito o actuacion su identificacion,
el Colegio al que estuviese incorporado y el niimero de colegiado/a.

2) No atender con la diligencia debida los asuntos derivados del
Turno de Oficio, cuando el incumplimiento no constituya infraccion
grave o muy grave.

h) La incomparecencia injustificada a cualquier diligencia judicial,
que no pueda considerarse infraccion muy grave.

i) Los demas actos u omisiones que constituyan ofensa leve a la
dignidad profesional o a las obligaciones que la profesion impone.

) Cualesquiera otros incumplimientos de los previstos en el Esta-
tuto General de la Abogacia o en el Cddigo Deontoldgico, cuando no
constituyan infraccion grave o muy grave.

5. También se consideran infracciones disciplinarias las conductas
detalladas como tales en el presente Estatuto y las descritas en el Esta-
tuto General de la Abogacia Espafiola no recogidas en este.

Articulo 75. Sanciones

Las sanciones que podran imponerse por las infracciones cometidas
son las siguientes:

a) Apercibimiento.

b) Multa pecuniaria.
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¢) Suspensio de I’exercici de 1’ Advocacia per un termini no superior
a dos anys
d) Expulsi6 del Col-legi

Article 76. Principi de proporcionalitat

1. La imposicié de qualsevol sanci6é guardara 1’adequacio deguda
entre la gravetat del fet constitutiu de la infraccio i la sanci6 aplicada.
Amb aquest fi es considerara, en tot cas, I’existéncia de reincidéncia i
reiteracid, tenint especialment en compte la naturalesa i I’entitat dels
perjudicis causats a tercers o a la professio.

2. Es graduaran de conformitat amb el que disposa 1’Estatut General
de I’Advocacia Espanyola.

Article 77. Sancions als professionals de I’advocacia en el torn
d’ofici

1. Les sancions als professionals per infraccions comeses en
I’acompliment de la defensa en torn d’ofici seran les que preveu I’Es-
tatut General de 1’Advocacia i les que es recullen en el Reglament del
torn d’ofici d’aquest col-legi.

2. A les infraccions disciplinaries, també els son aplicables les nor-
mes internes aprovades per la Junta de Govern per a 1’ordenacio i el
control de ’assisténcia a detinguts i presos, torn d’ofici i Servei d’Ori-
entaci6 Juridica.

Article 78. Regla general sobre infraccions i sancions a societats
professionals

1. La societat professional podra ser sancionada en els termes que
preveu I’Estatut General de I’Advocacia Espanyola.

2. Les societats professionals podran ser sancionades, d’acord amb
I’Estatut General de 1’ Advocacia Espanyola, per les infraccions come-
ses pels advocats que les integren, quan resulte acreditada la seua res-
ponsabilitat concurrent, com a particips o encobridors, en la comissid
d’aquestes infraccions. Es presumira que hi ha aquesta responsabilitat
concurrent quan les infraccions les hagen comeses per compte i en pro-
fit de la societat professional els seus administradors o els qui, seguint
les seues instruccions, la representen. En aquests casos, es considera-
ra la infraccié de la societat professional de la mateixa classe que la
comesa per 1’advocat a I’efecte d’aplicar la sancid corresponent.

3. Igualment es podran sancionar les societats professionals per la
realitzacio de conductes directament imputables a la societat que esti-
guen tipificades com a infraccions per als advocats o advocades, i es
graduaran les infraccions d’acord amb el que preveu I’Estatut General
de I’Advocacia Espanyola.

Article 79. Sancions per a les societats professionals
Les sancions son les que determina 1’Estatut General de 1’Advoca-
cia Espanyola.

Article 80. De la mediacio deganal

El professional que reba I’encarrec de promoure actuacions contra
un company o companya sobre responsabilitat emanada de I’exercici
professional, i no constitutiva de delicte, haura d’informar el Deganat
amb caracter previ al seu exercici, com a regla de consideracio, a fi que
es realitze una labor de mediacio, llevat que excepcionalment la consi-
dere totalment innecessaria. El que es tracte en la mediaci6 col-legial
estara sotmés al secret professional.

Article 81. Del procediment disciplinari

El procediment disciplinari es tramitara d’acord amb el Reglament
de régim disciplinari del Consell General de 1’ Advocacia Espanyola
i, subsidiariament, el que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions ptbliques.

Quant a I’execucid, la prescripci6 i I’extinci6 de les infraccions i les
sancions caldra ajustar-se igualment a la normativa esmentada.

El termini maxim en qué ha de notificar-se la resolucié expressa no
podra excedir sis mesos des de la data de 1’acord d’iniciacio.

¢) Suspension del ejercicio de la Abogacia por un plazo no superior
a dos afios.
d) Expulsion del Colegio.

Articulo 76. Principio de proporcionalidad

1. La imposicion de cualquier sancion guardara la debida adecua-
cion entre la gravedad del hecho constitutivo de la infraccion y la san-
cion aplicada. A tal fin se considerara, en todo caso, la existencia de
reincidencia y reiteracion, teniendo especialmente en cuenta la natu-
raleza y entidad de los perjuicios causados a terceros o a la profesion.

2. Se graduaran en conformidad con lo dispuesto en el Estatuto
General de la Abogacia Espafiola.

Articulo 77. Sanciones a los profesionales de la Abogacia en el
Turno de Oficio

1. Las sanciones a los profesionales por infracciones cometidas en
el desempefio de la defensa en Turno de Oficio seran las que prevé el
Estatuto General de la Abogacia y las que se recogen en el Reglamento
del Turno de Oficio de este Colegio.

2. A las infracciones disciplinarias, también son de aplicacion las
normas internas aprobadas por la Junta de Gobierno para la ordenacion
y control de la asistencia a detenidos y presos, turno de oficio y Servicio
de Orientacion Juridica.

Articulo 78. Regla general sobre infracciones y sanciones a socie-
dades profesionales

1. La sociedad profesional podra ser sancionada en los términos
previstos en el Estatuto General de la Abogacia Espaiiola.

2. Las sociedades profesionales podran ser sancionadas, con arre-
glo al Estatuto General de la Abogacia Espaiiola, por las infracciones
cometidas por los abogados que las integran, cuando resulte acreditada
su responsabilidad concurrente, como participes o encubridores, en la
comision de dichas infracciones. Se presumira que existe esa respon-
sabilidad concurrente cuando las infracciones se hayan cometido por
cuenta y en provecho de la sociedad profesional por sus administrado-
res o por quienes, siguiendo sus instrucciones, la representen. En estos
supuestos se considerard la infraccion de la sociedad profesional como
de la misma clase que la cometida por el Abogado a efectos de aplicar
la sancion correspondiente.

3. Igualmente podran ser sancionadas las sociedades profesionales
por la realizacion de conductas directamente imputables a la sociedad
que se encuentren tipificadas como infracciones para los abogados o
abogadas, graduandose las infracciones con arreglo a lo previsto en el
Estatuto General de la Abogacia Espafiola.

Articulo 79. Sanciones para las Sociedades Profesionales
Las sanciones son las que determina el Estatuto General de la Abo-
gacia Espafiola.

Articulo 80. De la mediacion decanal

El profesional que recibiere el encargo de promover actuaciones
contra un compaiiero o compaiiera sobre responsabilidad emanada del
ejercicio profesional, y no constitutiva de delito deberd informar al
Decanato con caracter previo a su ejercicio, como regla de considera-
cion, a fin de que se realice una labor de mediacion, salvo que excep-
cionalmente la considere de todo punto innecesaria. Lo tratado en la
mediacion colegial estara sometida al secreto profesional.

Articulo 81. Del procedimiento disciplinario

El procedimiento disciplinario se tramitara de acuerdo con el Regla-
mento de Régimen disciplinario del Consejo General de la Abogacia
Espafiola y, subsidiariamente lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administracio-
nes publicas.

En cuanto a la ejecucion, prescripcion y extincion de las infraccio-
nes y sanciones se estara igualmente a la normativa citada.

El plazo maximo en el que debe notificarse la resolucion expresa no
podra exceder de seis meses desde la fecha del acuerdo de iniciacion.
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TiTOL XII
Del régim juridic dels acords i les seues impugnacions

Article 82. Dels acords

1. Els acords de la Junta General, de la Junta de Govern del Col-legi
i les decisions del dega i de la Junta de Govern seran immediatament
executius, llevat que el mateix acord establisca una altra cosa o es tracte
de matéria disciplinaria.

2. Els acords que calga notificar personalment als col-legiats/ades,
referits a qualsevol matéria, fins i tot la disciplinaria, podran fer-se
en el domicili professional que hagen comunicat al Col-legi. Si no es
pot efectuar la notificacid en els termes que preveuen els articles 40 i
segiients de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment adminis-
tratiu comu de les administracions publiques, en cas de comunicacid
en paper el lliurament podra realitzar-lo un empleat del Col-legi; i si
tampoc aixi pot efectuar-se la notificacio, es considera realitzada al cap
de quinze dies d’haver-se col-locat en el tauler d’anuncis del mateix
col-legi d’advocats, que podra fer-se tal com preveu I’article 46 de la
1lei esmentada.

3. Aixi mateix, els col-legiats/ades podran rebre, si aixi ho desitgen,
les notificacions a través de la finestreta inica, tal com preveu I’Estatut
de I’Advocacia Espanyola.

Article 83. De la nul-litat i I'anul-labilitat dels acords

1. Sén nuls de ple dret els actes dels organs col-legials que incorre-
guen en algun dels suposits que estableix 1’article 47 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administra-
cions publiques.

2. So6n anul-lables els actes dels organs col-legials que incorreguen
en els supdsits que estableix 1’article 48 de la llei esmentada.

Article 84. Del recurs d’al¢ada

1. Les persones amb interés legitim podran formular un recurs
davant del Consell Valencia de Col-legis d’ Advocats contra els acords
de la Junta de Govern i de la Junta General del Col-legi d’Advocats,
dins del termini d’un mes des de la publicacio o, si és el cas, una notifi-
caci6 als col-legiats/ades o a les persones a qui afecten.

2. El recurs podra interposar-se davant de 1’0rgan que haja dictat
I’acte que s’impugna o davant del competent per a resoldre’l. Si es pre-
senta davant de la Junta de Govern, s’elevara amb els seus antecedents
i I’informe que corresponga al Consell Valencia dins dels quinze dies
segiients a la data de presentacio, llevat que repose d’ofici el seu propi
acord en aquest termini. El recurrent podra sol-licitar la suspensio de
I’acord contra el qual s’ha recorregut i la comissié permanent del Con-
sell podra acordar-la o denegar-la motivadament.

3. Les persones amb interés legitim podran formular un recurs d’al-
¢ada, en el termini d’un mes des de la notificacid, contra les resolucions
del dega i, si és el cas, de la resta de membres de la Junta de Govern,
davant del Consell Valencia de Col-legis d’ Advocats o Consell General
de I’Advocacia, segons siga procedent.

Article 85. De la possibilitat de recurs per la Junta de Govern

La Junta de Govern també podra recorrer contra els acords de la
Junta General davant del Consell Valencia de Col-legis d’ Advocats en
el termini d’un mes des que s’adopten.

Si la Junta de Govern entén que 1’acord contra el qual es recorre és
nul de ple dret o greument perjudicial per als interessos del Col-legi, podra
sol-licitar la suspensio de 1’acord contra el qual s’ha recorregut i la comissio
permanent del Consell podra acordar-la o denegar-la motivadament.

Article 86. De la possibilitat de recorrer davant de la jurisdiccio
contenciosa administrativa

Els actes emanats de les juntes generals, de la Junta de Govern del
Col-legi, del dega i la resta de membres de la Junta de Govern, i del
Consell Valencia de Col-legis d’Advocats quan estiguen subjectes al
dret administratiu, una vegada esgotats els recursos corporatius, seran
directament recurribles davant de la jurisdiccié contenciosa adminis-
trativa.

Article 87. Terminis
Els terminis d’aquest estatut expressats en dies s’entendran referits
a dies habils, llevat que expressament es diga una altra cosa.

TiTULO XII
Del régimen juridico de los acuerdos y sus impugnaciones

Articulo 82. De los acuerdos

1. Los acuerdos de la Junta General, de la Junta de Gobierno del
Colegio y las decisiones del Decano y de la Junta de Gobierno seran
inmediatamente ejecutivos, salvo que el propio acuerdo establezca otra
cosa o se trate de materia disciplinaria.

2. Los acuerdos que deban ser notificados personalmente a los cole-
giados/as, referidos a cualquier materia incluso la disciplinaria, podran
hacerse en el domicilio profesional que tengan comunicado al Colegio.
Si no pudiese ser efectuada la notificacion en los términos previstos en
los articulos 40 y siguientes Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comun de las administraciones publicas, en caso
de comunicacion en papel la entrega podra realizarla un empleado del
Colegio; y si tampoco asi pudiese efectuarse la notificacion, se entende-
ra realizada a los quince dias de su colocacion en el tablon de anuncios
del propio Colegio de Abogados, que podra hacerse en la forma prevista
en el articulo 46 de la citada ley.

3. Asimismo, los colegiados/as podran recibir, si asi lo desean, las
notificaciones a través de la ventanilla inica, tal y como se prevé en el
Estatuto de la Abogacia Espaiiola.

Articulo 83. De la nulidad y anulabilidad de los acuerdos

1. Son nulos de pleno derecho los actos de los 6rganos colegiales
que incurran en alguno de los supuestos que establece el articulo 47
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas.

2. Son anulables los actos de los 6rganos colegiales que incurran en
los supuestos establecidos en el articulo 48 de la citada ley.

Articulo 84. Del recurso de alzada

1. Las personas con interés legitimo podran formular recurso ante el
Consejo Valenciano de Colegios de Abogados contra los acuerdos de la
Junta de Gobierno y de la Junta General del Colegio de Abogados, den-
tro del plazo de un mes desde su publicacion o, en su caso, notificacion
a los colegiados/as o personas a quienes afecten.

2. El recurso podra interponerse ante el 6rgano que dict6 el acto que
se impugna o ante el competente para resolverlo. Si se presentara ante
la Junta de Gobierno, se elevara con sus antecedentes y el informe que
proceda al Consejo Valenciano dentro de los quince dias siguientes a la
fecha de presentacion, salvo que de oficio reponga su propio acuerdo
en dicho plazo. El recurrente podra solicitar la suspension del acuer-
do recurrido y la Comision Permanente del Consejo podra acordarla o
denegarla motivadamente.

3. Las personas con interés legitimo podran formular recurso de
alzada, en el plazo de un mes desde su notificacion, contra las reso-
luciones del Decano y, en su caso, de los demas miembros de la Junta
de Gobierno. Ante el Consejo Valenciano de Colegios de Abogados o
Consejo General de la Abogacia, seglin proceda.

Articulo 85. De la posibilidad de recurso por la Junta de Gobierno

La Junta de Gobierno también podra recurrir los acuerdos de la
Junta General ante el Consejo Valenciano de Colegios de Abogados en
el plazo de un mes desde su adopcion.

Si la Junta de Gobierno entendiese que el acuerdo recurrido es nulo
de pleno derecho o gravemente perjudicial para los intereses del Cole-
gio podra solicitar la suspension del acuerdo recurrido y la Comision
Permanente del Consejo podra acordarla o denegarla motivadamente.

Articulo 86. De la posibilidad de recurrir ante la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa

Los actos emanados de las Juntas Generales, de la Junta de Gobier-
no del Colegio, del Decano y demas miembros de la Junta de Gobierno,
y del Consejo Valenciano de Colegios de Abogados en cuanto estén
sujetos al Derecho Administrativo, una vez agotados los recursos cor-
porativos, seran directamente recurribles ante la jurisdiccion contencio-
so-administrativa.

Articulo 87. Plazos
Los plazos de este Estatuto expresados en dias se entenderan referi-
dos a dias habiles, salvo que expresamente se diga otra cosa.
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La Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comi
de les administracions publiques, s’aplicara a tots els actes dels organs
col-legials que suposen ’exercici de potestats administratives. En tot
cas, aquesta llei tindra caracter supletori per al que no preveja aquest
estatut.

TITOL XIII
De la modificacié de ’Estatut

Article 88. Modificacio de I’Estatut

L’aprovacié de la modificaci6 d’aquest estatut sera competéncia de
la Junta General Extraordinaria, en els termes i amb els requisits que
preveu I’Estatut General de 1’Advocacia Espanyola, a proposta de la
Junta de Govern o d’un grup que represente un nombre superior al 15 %
de col-legiats i col-legiades.

Els qui hagen proposat la modificacid, acompanyaran el text a fi que
el comunique la Junta de Govern a tots els membres del Col-legi per-
que en tinguen coneixement. Qualsevol col-legiat o col-legiada podra
formular esmenes totals o parcials a aquest, que haura de presentar dins
dels dos mesos segiients a la publicacié d’aquest, i aquestes seran les
uniques que se sotmeten a discussio i votacio.

La Junta General es convocara dins del mes segiient a 1’expiraci6
de termini i la recepcio d’esmenes, i haura de celebrar-se abans dels dos
mesos seglients a la convocatoria.

En la Junta General, el membre de la Junta que designe aquesta
defensara la proposta de modificacio i, seguidament, qui haja proposat
I’esmena, o si en son diverses, la persona que designen entre ells podra
fer s del dret a la seua defensa. Una vegada finalitzada la seua inter-
vencio, s’obriran torns a favor i en contra, de manera alternativa per
cada esmena presentada, i seguidament se sotmetran a votacio.

Una vegada finalitzat el torn d’esmenes, el text definitiu del projecte
se sotmetra a votacio i, si és el cas, s’elevara al consell corresponent
perqué s’aprove. Es remetra també a 1’administracié amb competéncia
en materia de régim juridic de col-legis professionals, perqué s’aprove
definitivament, amb una qualificaci6 previa de legalitat.

TITOL X1V
Del canvi de denominacié, fusio, segregacio,
dissolucio i liquidacio

Article 89. De la fusio, la segregacio, la dissolucio i la liquidacio
del Col-legi

La fusié amb altres col-legis, la segregacid per a constituir-ne un
altre d’ambit territorial inferior i la dissolucié del Col-legi es podran
acordar en una junta general extraordinaria convocada especialment a
I’efecte per la Junta de Govern, només quan ho sol-licite almenys una
cinquena part dels col-legiats/ades exercents, amb més de tres mesos
d’antiguitat en I’exercici professional. A la Junta hauran d’assistir per-
sonalment almenys la meitat més un dels integrants del cens col-legial,
ino es permet la delegacid del vot.

En el cas que se n’aprove la dissolucio, requerira 1’aprovacio del
Govern Valencia amb un informe previ del Consell Valencia de Col-
legis d’Advocats. Per a la dissolucid, és necessari I’acord de la Junta
General Extraordinaria amb un quorum de la meitat més un dels col-
legiats/ades, i amb un vot a favor de la majoria dels presents, amb un
informe previ del Consell Valencia de Col-legis d’Advocats.

En cas de dissolucio, la mateixa junta general proveira el que siga
convenient quant a la liquidacio, determinara el nombre de liquidadors
i designara els col-legiats/ades que hagen d’actuar com a tals, i també
establira les atribucions que els corresponguen en 1’exercici de la seua
funcié i el procediment que haja de seguir-se per a la liquidacio.

D’acord amb el que disposa ’article 8 de la Llei 6/1997, de consells
i col-legis professionals de la Comunitat Valenciana, en la fusié s’haura
d’obtindre 1’aprovaci6 del Consell mitjangant un decret. Si es tracta de
la dissolucid, requerira I’aprovaci6 mitjangant una llei de la Generalitat.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas se aplicard a cuantos actos de
los 6rganos colegiales supongan ejercicio de potestades administrativas.
En todo caso, dicha Ley tendra caracter supletorio para lo no previsto
en este Estatuto.

TITULO XIII
De la modificacion del Estatuto

Articulo 88. Modificacion del Estatuto

La aprobacion de la modificacion del presente Estatuto serd com-
petencia de la Junta General Extraordinaria, en los términos y con los
requisitos que prevé el Estatuto General de la Abogacia Espaiiola, a pro-
puesta de la Junta de Gobierno o de un grupo que represente un nimero
superior al quince por ciento de colegiados y colegiadas.

Quienes hubieran propuesto la modificacion, acompafiaran el texto
a fin de que sea comunicado por la Junta de Gobierno siendo comuni-
cado por esta a todos los miembros del Colegio para su conocimiento.
Cualquier colegiado o colegiada podra formular a este, enmiendas tota-
les o parciales, que debera presentar dentro de los dos meses siguientes
a la publicacion de este, siendo estas las inicas que se sometan a dis-
cusion y votacion.

La Junta General se convocara dentro del mes siguiente a la expira-
cion de plazo y recepcion de enmiendas; debiendo celebrarse antes de
los dos meses siguientes a la convocatoria.

En la Junta General el miembro de la Junta que por esta se designe,
defendera la propuesta de modificacion y, seguidamente, quien hubiere
propuesto la enmienda, o si fueren varias, la persona que de entre ellos
designen, podra hacer uso del derecho a su defensa. Una vez finalizada
su intervencion, se abriran turnos a favor y en contra, de forma alter-
nativa por cada enmienda presentada, sometiéndose seguidamente a
votacion.

Finalizado el turno de enmiendas el texto definitivo del proyecto
sera sometido a votacion y, en su caso, se elevara al Consejo correspon-
diente para su aprobacion. Se remitird también a la administracion con
competencia en materia de régimen juridico de colegios profesionales,
para su aprobacion definitiva, previa calificacion de legalidad.

TITULO XIV
Del cambio de denominacién, fusion, segregacion,
disolucion y liquidacion

Articulo 89. De la fusion, segregacion, disolucion y liquidacion del
Colegio

La fusion con otros Colegios, la segregacion para constituir otro de
ambito territorial inferior y la disolucion del Colegio podran ser acorda-
dos en Junta General Extraordinaria convocada especialmente al efecto
por la Junta de Gobierno, solo cuando lo soliciten al menos una quinta
parte de los colegiados/as ejercientes, con mds de tres meses de antigiie-
dad en el ejercicio profesional. A la Junta deberan asistir personalmente,
al menos la mitad mas uno de los integrantes del censo colegial, no
permitiéndose la delegacion del voto.

En el supuesto de aprobarse la disolucion, requerira la aprobacion
del Gobierno Valenciano previo informe del Consejo Valenciano de
Colegios de Abogados. Para la disolucion es necesario el acuerdo de
la Junta General Extraordinaria con un quorum de la mitad mas uno de
los colegiados/as, y con un voto a favor de la mayoria de los presentes,
previo informe del Consejo Valenciano de Colegios de Abogados.

En caso de disolucion, la misma Junta General proveera lo conve-
niente en cuanto a la liquidacion, determinara el nimero de liquidadores
y designard a los colegiados/as que deban actuar como tales, asi como
establecera las atribuciones que les correspondieren en el ejercicio de
su funcion y el procedimiento que deba seguirse para la liquidacion.

Conforme a lo dispuesto por el articulo 8 de la Ley 6/1997 de Con-
sejos y Colegios Profesionales de la Comunitat Valenciana, en la fusion
se debera obtener la aprobacion del Consell mediante Decreto. Si se
tratare de la disolucion requerira la aprobacion mediante ley de la Gene-
ralitat.
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DISPOSICIO ADDICIONAL

En tot el que no preveja aquest estatut, sera aplicable el que preve-
gen les lleis que regulen els col-legis professionals i 1I’Estatut General
de I’Advocacia Espanyola.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

El defensor/a del col-legiat/ada triat per la Junta de Govern de
I’ICALI es quedara en el carrec fins a la proxima renovacio del carrec
de dega, moment en el qual sera aplicable el que s’estipule per a la seua
eleccio.

Segona

El funcionament de les delegacions, les agrupacions, les seccions,
les comissions, I’Escola de Practica Juridica i les arees de responsabi-
litat existents actualment continuaran regint-se per les normes propies
de cada una d’aquestes mentre no s’oposen a aquest estatut, i, si ¢és el
cas, haura d’adaptar-se a aquest en els sis mesos posteriors a 1’aprovacio
d’aquest si és necessari.

Tercera

S’habilita expressament la Junta de Govern per a introduir les even-
tuals modificacions estatutaries que requerisca el Consell General de
I’Advocacia Espanyola i/o 1I’organ competent de la Generalitat Valenci-
ana en tramit de qualificaci6 de la seua legalitat.

DISPOSICIO FINAL

Aquest estatut entrara en vigor una vegada aprovat per la junta
general extraordinaria del Col-legi convocada per a aquest fi, confirma-
da aquesta aprovaci6 pel Consell General de 1’ Advocacia Espanyola i
practicat el control de legalitat per la Conselleria competent, i després
de la publicaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana; la
Junta de Govern haura de donar la publicitat oportuna al seu text per al
coneixement general dels col-legiats/ades.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Queden derogades totes les disposicions que s’oposen al contingut
d’aquest estatut i, especialment, el publicat pel Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana el 10 de maig de 2007.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo lo no previsto en el presente Estatuto sera de aplicacion
lo prevenido en las leyes que regulan los Colegios Profesionales y el
Estatuto General de la Abogacia Espafiola.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera

El Defensor/a del Colegiado/a elegido por la Junta de Gobierno del
ICALI, permanecera en su cargo hasta la proxima renovacion del cargo
de Decano, momento en el que sera de aplicacion lo estipulado para su
eleccion.

Segunda

El funcionamiento de las delegaciones, agrupaciones, secciones,
comisiones, Escuela de Practica Juridica y areas de responsabilidad
actualmente existentes, continuaran rigiéndose por las normas propias
de cada una de ellas en cuanto no se opongan al presente Estatuto,
debiendo, en su caso, adaptarse al mismo en los seis meses posteriores
a la aprobacion de este si fuere necesario.

Tercera

Se habilita expresamente a la Junta de Gobierno para introducir
las eventuales modificaciones estatutarias que fueran requeridas por
el Consejo General de la Abogacia Espaiiola y/o el érgano competente
de la Generalitat Valenciana en tramite de calificacion de su legalidad.

DISPOSICION FINAL

El presente Estatuto entrara en vigor una vez aprobado por la Junta
General Extraordinaria del Colegio convocada a tal fin, y refrendada tal
aprobacion por el Consejo General de la Abogacia Espaiiola, asi como
practicado el control de legalidad por la conselleria competente y tras su
publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana; debiendo
la Junta de Gobierno dar la oportuna publicidad a su texto para el gene-
ral conocimiento de los colegiados/as.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones se opongan al contenido
del presente Estatuto y, en especial, el publicado por el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana el diez de mayo de 2007.
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